PROJETO DE LEIN.2019/2018

SUMULA: Altera Tabela de Vencimentos
dos Servidores Efetivos e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL, Estado do Parana
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a fazer
ajustes na Tabela de Vencimento dos Servidores Municipais efetivos, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais, cujo nivel inicial esteja atualmente abaixo do salario
minimo nacional vigente, lotados nos seguintes cargos:

- Auxiliar Administrativo;

- Auxiliar de Consultério Dentario;
- Auxiliar de Servicos Gerais;

- Balseiro;

- Meio Oficial de Servigos Gerais;

- Merendeira;

- Pedreiro;

- Vigia;

- Zeladora.

Art. 22 - Ficam ainda criadas as Classes A, B e C,
contemplando o nivel de escolaridade do servidor sendo:
- Classe A - abrange os servidores que tenham qualquer grau de escolaridade igual ou
inferior ao Ensino Fundamental Completo;
- Classe B - para enquadramento dos servidores que comprovem nivel de escolaridade a
titulo de Ensino Médio ou Segundo Grau Completo;
- Classe C - contempla os servidores que comprovarem escolaridade a nivel de terceiro
grau ou curso superior completo.

Art. 32 - A Tabela de Vencimentos constante do Anexo X da
Lei Municipal n.2 14/2008, para os cargos listados no art. 12 passara a vigorar, a partir de
01 de outubro de 2018, com os seguintes valores:

; 1 2 3 4 5 6 7 8

NIVEL 3 anos 5 anos 7 anos 9anos | 11 anos | 13 anos | 15 anos | 17 anos
Classe A
E. 954,00 | 982,62 |1.012,10]1.042,46]1.073,7411.105,95|1.139,13|1.173,30
Fundamental
Classe B

Lo 1.049,40(1.080,88|1.113,31]1.146,71]1.181,111.216,54|1.253,04 | 1.290,63

Ens. Médio
Classe C
Ens. 1.154,34(1.188,97|1.224,6411.261,381.299,2211.338,20| 1.378,34| 1.419,69
Superior
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contrario.

Art. 42 - O Departamento de Recursos Humanos farda o
enquadramento dos servidores no Nivel e Classe correspondente segundo os critérios
definidos na Lei Municipal n.2 14/2008.

Art. 52 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos praticos a partir de 01 de outubro de 2018, revogadas as disposi¢cdes em

Sala das sessdes da Camara Municipal de Palmital (PR), aos sete dias do més de

agosto de dois mil e dezoito (07/08/2018).

GILBERTO A. CLAZER DE ALMEIDA JUNIOR
PRESIDENTE




