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Lei n° 1.211 de 14 de Fevereiro de 2022

Em_4¥ 102 oo DISPOE SOBRE O REGIME PROPRIO DE
Edigho: "’_2_("5? s PREVIDENCIA  SOCIAL DOS  SERVIDORES
Somat: Bicrie Oficiat cdom PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PALMITAL E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL, Estado do Parana, aprovou,
e eu VALDENEI DE SOUZA Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |

DAS FINALIDADES, DEFINIGOES E PRINCIPIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO

CAPITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° Esta Lei ordena o Regime Préprio de Previdéncia Social dos
servidores titulares de cargo efetivo da administragdo direta do Municipio de Palmital, de suas
autarquias e fundagdes, dispondo acerca da natureza e das caracteristicas dos beneficios

previdenciarios, e do respectivo regime de custeio.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 2° O Regime Proprio de Previdéncia Social tem por-finalidade
assegurar o gozo dos beneficios previstos nesta Lei, a serem custeados peio Municipio, suas

.
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autarquias e fundagdes e pelos segurados e beneficiarios, na forma dos instrumentos normativos

correspondentes.
CAPITULO 1lI
DAS DEFINICOES
Art. 3° Para os efeitos desta Lei, definem-se como:

| - beneficiario: pessoa que, na qualidade de dependente de

segurado, pode exigir o gozo dos beneficios especificados nesta Lei:

Il - cargo efetivo: conjunto de atribuicbes, deveres e
responsabilidades especificas previstas na estrutura organizacional da administragdo direta do
Municipio, suas autarquias e fundagdes, cometidas a um servidor aprovado por meio de concurso

publico de provas ou de provas e titulos, desde que vinculado ao regime estatutario;

Il - carreira: sucess&o de cargos efetivos, estruturados em niveis e
graus segundo sua natureza, complexidade e grau de responsabilidade, de acordo com o plano
definido por lei do Municipio;

IV - contribuigbes ordinarias: montante de recursos devidos pelo
Municipio e pelos segurados e beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social para o custeio
do respectivo plano de beneficios, resultante da aplicagéo dos percentuais de contribuicdo ordinaria

sobre a respectiva remuneragao de contribuico;

V - equilibrio atuarial: a garantia de equivaléncia, a valor presente,
entre o fluxo das receitas estimadas e das obrigagdes projetadas, apuradas atuarialmente, a longo

prazo;

VI - equilibrio financeiro: a garantia de equivaléncia entre as receitas
auferidas e as obrigagbes do Regime Proprio de Previdéncia Social em cada exercicio financeiro;

VII - folha liquida de beneficios: total da despesa previdenciaria,
deduzidas as contribuicdes dos segurados;

VIII - fundo previdencidrio capitalizado: aquele que possui fases

distintas de contribuicdo e de pagamento de beneficios, e possibilita acumulagdo progressiva e
antecipada de toda a reserva necessaria para assegurar o pagamento dos bepeficios Wg_d_ps:. -
N /
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IX - hipéteses atuariais: conjunto de parametros técnicos adotados
para a elaboragdo da avaliagdo atuarial necessdria a quantificacdo das reservas técnicas e

elaboragéo do plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social;

X - percentual de contribuicdo ordinaria: expressdo percentual
calculada atuarialmente considerada necessaria e suficiente ao custeio ordinario do plano de

beneficios mediante a sua incidéncia sobre a remuneragéo de contribui¢io;

Xl - plano de beneficios: especificagdo dos beneficios atribuidos por

esta Lei aos seus segurados e beneficiarios;

Xll - plano de custeio: regulamento e especificagdo das regras
relativas as fontes de receita do Regime Préprio de Previdéncia Social necessdrias ao custeio dos
seus beneficios, compreendendo o regime de constituicdo de reservas por amortizar e de
contribuicbes ordinarias;

XIII - recursos garantidores: conjunto de bens e direitos integralizados
ou por amortizar ao Regime Préprio de Previdéncia Social para o pagamento de suas obrigacdes
previdenciarias;

XIV - reserva matematica: expressdo dos valores atuais das
obrigagbes do Regime Préprio de Previdéncia Social relativas a beneficios concedidos, no caso de
segurados e beneficiarios em gozo de beneficios; e a beneficios a conceder, no caso de segurados
que ja possam exercer direitos perante o Regime ou dos que vierem a implementar os requisitos para

solicitar beneficios especificados nesta Lei;

XV - reserva técnica: corresponde as reservas matematicas totais
acrescidas do superavit ou déficit;esta reserva tem valor equivalente ao ativo liquido do plano, ou
seja, parcela do ativo do Regime Préprio de Previdéncia Social destinada a cobertura dos beneficios

previdenciarios;

XVI - reservas por amortizar: parcela da reserva técnica a integralizar

através de um plano suplementar de amortizagéo do Regime Proprio de Previdéncia Social, pedendo

ser integralizada por contribuigdo suplementar temporaria ou aportes i6dicos ' definido em lei

prépria;
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XVII - segurado: servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio,

dos Poderes Executivo e Legislativo e de suas autarquias e fundagdes, e os aposentados.

CAPITULO IV
DOS PRINCiPIOS

Art. 4° Os recursos garantidores integralizados do Regime Préprio de
Previdéncia Social tém a natureza de direito coletivo dos segurados.

§ 1° O gozo individual pelo segurado, ou por seus beneficiarios, do
direito de que trata o caput fica condicionado ao implemento de condi¢&o suspensiva correspondente
a satisfagdo dos requisitos necessarios a percepgdo dos beneficios estabelecidos nesta Lei e em

legislagao supletiva.

§ 2° O desligamento do segurado do Regime Prdprio de Previdéncia
Social ndo atribui direito de retirada das contribui¢cbes vertidas ao Regime Préprio de Previdéncia

Social.

Art. 5° E vedado alterar o equilibrio atuarial do Regime Proprio de

Previdéncia Social mediante:

| - a criagéo ou assungéo de beneficios sem o anterior ajuste do plano

de custeio;

Il - a alterag@o do regime de pagamento de recursos garantidores por
amortizar e das contribuigbes ordinarias financeiramente exigiveis para o custeio do plano de

beneficio;ou
Il - a desafetagéo, total ou parcial, dos recursos garantidores.

Art. 6° E vedado o pagamento de beneficios mediante convénios ou
consorcios com outros entes da Federacg3o.

Paragrafo unico. Os convénios celebrados antes da vigéncia da Lei
Federal n® 9.717/98 deverao garantir integralmente o pagamento dos beneficios ja concedidos, bem
como daqueles cujos requisitos necessdrios a sua concessdo foram implementados at.é 27 de

novembro de 1998, sendo vedada a concessao de novos beneficios a partir de/ssa data.
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Art. 7° Os percentuais de contribuicdo ordinaria serao estabelecidos
mediante prévio estudo técnico-atuarial, consideradas as caracteristicas dos respectivos segurados e

beneficiarios.

§ 1° Os percentuais de contribuicdo ordinaria dos segurados e

beneficiarios nao serdo inferiores & da contribuicéo dos servidores titulares de cargo efetivo da Unigo.

§ 2° O percentual de contribui¢do ordinaria do Municipio néo podera
ser inferior ao percentual da contribuigao ordinaria dos segurados e beneficiarios nem superior ao
dobro deste percentual.

Art. 8° Sera assegurado pleno acesso aos segurados e beneficiarios
as informagdes relativas & gestédo do Regime Préprio de Previdéncia Social.

TiTuLo Il
DA REORGANIZAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
CAPITULO |
DA RESTRUTURAGAO DA UNIDADE GESTORA

Art. 9°. O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Palmital sera gerido pela Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Palmital- PALMITALPREYV, entidade Autarquica Municipal, dotada de personalidade
juridica de direito publico, criada pela Lei Municipal n. 438/2001, inscrita no CNPJ/MF n.
04.887.994/0001-60, com patriménio e receitas proprias, com autonomia administrativa, técnica e
financeira, tendo como finalidade operar e administrar os planos de beneficios e de custeio de que
trata esta Lei, bem como os processos e procedimentos vinculados.

§1°. A PALMITALPREV tera quadro proprio de servidores publicos,
podendo, ainda, receber servidores cedidos da Administragdo Direta e Indireta, com ou sem 6nus,
para desenvolvimento de suas atividades.

§2°. A PALMITALPREV utilizara a taxa de adMo prevista no
art. 97 desta Lei para sua manutengdo, e no caso de insuficiéncia mcun’ibe fo Poder Executlvo

Municipal aportar os recursos necessarios ao seu funcionamento.
e

l\\ y )
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Art. 10. Deverdo ser transferidos apés a sua constituicdo, todos os
bens e direitos indispensaveis & composi¢do das reservas técnicas necessarias ao custeio, total ou

parcial, dos planos de beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social.

Art. 11. E vedado & entidade de previdéncia de que trata este

capitulo assumir atribuigbes, responsabilidades e obrigagdes estranhas as suas finalidades.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, sem nenhum 6nus financeiro,
mesmo de custeio administrativo, a PALMITALPREV podera assumir a administracdo do pagamento
de beneficios totais ou parciais devidos pelo Municipio aos segurados e beneficiarios, bem assim a

administrag@o de beneficios de natureza assistencial definidos em lei.

Art. 12. A PALMITALPREV sera administrado por uma Diretoria
Executiva, composta de 3 (trés) membros: Diretor-Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro, e
Diretor Previdenciario.

§ 1° Os membros serdo indicados e nomeados pelo Prefeito do
Municipio, sendo demissiveis ad nutum.

§ 2° No minimo 1 (um) dos membros sera escolhido dentre os
segurados e beneficiarios vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 3° Todos os membros deverao ter, preferencialmente, formagdo em

nivel superior, além de certificacdo na forma dos atos normativos vigentes.

§ 4° Sera exigivel para a aprovacdo de qualquer matéria submetida a

deliberagéo da Diretoria Executiva o voto favoravel de pelo menos 2 (dois) de seus membros.

§ 5° As atribuicbes dos Diretores serdo estabelecidas em

regulamento.
CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Art. 13. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia - CMP,
6rgao superior de deliberacédo colegiada do Regime Préprio de Previdéncla/sraéi]al‘ que tera como
certificagdo na forma

membros, preferencialmente, pessoas com formagdo em nivel supefior
exigida pelos atos normativos vigentes, sendo:

- |
| {
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| — 2 (dois) representantes do Governo Municipal indicados, com seus

respectivos suplentes, pelo Prefeito do Municipio;

Il - 2 (dois) representantes dos segurados e beneficiarios do Regime
Préprio de Previdéncia Social, sendo 1 (um) representante dos segurados em atividade e 1 (um)
representante dos aposentados e pensionistas, eleitos, com os respectivos suplentes, entre seus

pares, na forma do regulamento;

§ 1° Os membros do CMP serdo nomeados pelo Prefeito do
Municipio, com mandato de 2 (dois) anos, admitida a recondugéo uma vez.

§ 2° O CMP sera presidido por membro eleito em votag&o realizada
entre seus integrantes, que sera substituido, em suas auséncias e impedimentos, por membro para
tanto designado pelo Presidente, por periodo ndo superior a 30 (trinta) dias consecutivos.

§ 3° Os membros do CMP nZo s&o destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de seus cargos depois de condenados em processo administrativo de
responsabilidade instaurado pelo Prefeito do Municipio ou em caso de vacancia, assim entendida a
decorrente da auséncia ndo justificada em 3 (trés) reunides consecutivas ou em 4 (quatro)
intercaladas num mesmo ano.

§ 4° O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessbes semestrais e,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com antecedéncia

minima de cinco dias.

§ 5° Das reunides ordinarias e extraordinarias do CMP, que seréo
publicas, participara sem direito a voto o Diretor Presidente do PALMITALPREV.
§ 6° O Regimento Interno do CMP detalhara seu funcionamento,

atribuigées e responsabilidades.
Art. 14. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

| — estabelecer diretrizes gerais e apreciar as decisGes de politicas
aplicaveis ao Regime Préprio de Previdéncia Social;

Il — apreciar e aprovar, observando a legislagdo de regéncia, as
diretrizes e regras relativas a aplicag&o dos recursos econémico-financeiros do Regime Préprio de

Previdéncia Social, a politica de beneficios e & adequag&o entre os planos de custeio e de beneficios:
.
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Ill — deliberar sobre a alienagéo ou gravame de bens integrantes do
patrimdénio imobiliario do PALMITALPREV;

IV — decidir sobre a aceitagdo de doagbes e legados com encargos

de que resultem compromisso econémico-financeiro para o PALMITALPREYV, na forma da Lei;

V — deliberar sobre as competéncias e atribuigbes da Diretoria

Executiva da entidade de previdéncia;
VI — acompanhar e avaliar a gestao previdenciaria,

VIl — apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de

beneficios e custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social;

VIl — apreciar e aprovar as propostas or¢amentarias do Regime

Préprio de Previdéncia Social;

IX — acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele
definidos, a execug&o dos planos, programas e orgamentos do Regime Proéprio de Previdéncia Social;

X — acompanhar e fiscalizar a aplicagéo da legislagdo pertinente ao
Regime Préprio de Previdéncia Social;

X| — aprovar a prestag@o de contas anual a ser remetida ao Tribunal

de Contas;

Xll — elaborar e aprovar seu regimento interno, da Entidade de
Previdéncia, do Conselho Fiscal e suas alteragdes;

Xlll — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras
aplicaveis ao Regime Préprio de Previdéncia Social;

XIV - autorizar a contratacdo de empresas especializadas para

realizagéo de auditorias contabeis e estudos juridicos, atuariais ou financeiros;

XV — autorizar o pagamento antecipado da gratificag&o natalina.
Pk
§1° As decisées proferidas pelo CMP deveré'o ser publicadas no

Diario Oficial do Municipio.

A/ /)

.”
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§2° Os o6rgaos governamentais deverdo prestar toda e qualquer
informagdo necessaria ao adequado cumprimento das competéncias do CMP, fornecendo, sempre

gue necessario, os estudos tecnicos correspondentes.

§3° N&o poderao integrar o CMP, ao mesmo tempo representantes

que guardem entre si relagéo conjugal ou de parentesco consanguineo ou afim até segundo grau.

Art. 15. Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CMP pode
solicitar, a qualquer tempo, a custo do PALMITALPREYV, a elaboragéo de estudos e diagnosticos
técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais, sempre que inerentes
a assuntos de sua competéncia.

Paragrafo tnico: Incumbira & administragéo municipal proporcionar ac

CMP os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 16. O PALMITALPREV tera como 6rgdo responsavel por
examinar a conformidade dos atos dos seus diretores e demais prepostos em face dos
correspondentes deveres legais, regulamentares e estatutarios, subsidiando o Conselho Municipal de

Previdéncia, um Conselho Fiscal composto por:

| — 1 (um) representante do Governo Municipal indicados, com seus

respectivos suplentes, pelo Prefeito do Municipio; e

Il — 1 (um) representante dos segurados e beneficiarios do Regime
Proprio de Previdéncia Social, eleitos, entre seus pares, na forma do regulamento.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal ndo séo destituiveis ad nutum,

somente podendo ser afastados em conformidade com o disposto no § 3° do art. 13.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados pelo Prefeito

do Municipio, com mandato de 2 (dois) anos, admitida a recondugdo uma vez,”~

/

f

o
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§ 3° O Regimento Interno do Conselho Fiscal detalhara seu

funcionamento, atribuigbes e responsabilidades.
Art. 17. Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar e emitir parecer sobre o balango anual e as contas
apuradas nos balancetes;

Il = examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do Regime
Proprio de Previdéncia Social;

Il - lavrar, em livro de atas e pareceres, os resultados dos exames

procedidos;

IV — fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento

dos seus deveres legais;

V — relatar ao CMP, as irregularidades eventualmente apuradas,

sugerindo as medidas que julgar necessarias;

VI — opinar sobre o relatério anual da administragéo, fazendo constar

do seu parecer as informagdes complementares que julgar necessarias;

VII - acompanhar e fiscalizar a aplicagéo da legislagdo pertinente ao
Regime Préprio de Previdéncia Social;

VIIl - apreciar a prestacéo de contas anual a ser remetida ao Tribunal

de Contas;

IX — acompanhar a aplicagdo das reservas técnicas garantidoras dos
beneficios previstos em lei, notadamente no que concerne a liquidez e aos limites maximos de
concentragdo de recursos;

X — atender as consultas e solicitacbes que lhe forem submetidas

pelo CMP e pela Diretoria Executiva;

Xl — examinar as prestagdes de contas dos brods da Diretora

Executiva do PALMITALPREV;
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Xl — solicitar @ administragdo do PALMITALPREV pessoal qualificado

para assessorar, secretariar e prestar o necessario apoio técnico ao Colegiado;
Xl — submeter ao CMP proposta de alteragdo no seu regimento.
CAPITULO IV
DO COMITE DE INVESTIMENTO E DO GESTOR

Art. 18. A PALMITALPREV tera um Comité de Investimentos
composto de até trés membros, que participara do processo decisorio quanto & formulagdo e
execugdo da politica de investimentos, observado os requisitos para nomeagéo e composigao

previstos em regulamento.

§1°. Dentre os membros do Comité um sera designado Gestor dos
Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social, presidindo referido 6rgéo.

§2°. Os membros serdo indicados e nomeados pelo Prefeito do

Municipio, sendo demissiveis ad nutum.

§3°. No minimo 1 (um) dos membros sera escolhido dentre os

segurados e beneficiarios vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social.

§4°. Todos os membros deverao ter, preferencialmente, formagao em
nivel superior, observando quanto a exigéncia de certificag&o os atos normativos vigentes.

§5°. Serd exigivel para a aprovagdo de qualquer matéria submetida a
deliberagéo do Comité de Investimento o voto favoravel de pelo menos 2 (dois) de seus membros.

§6°. As atribuigbes do Comité de Investimento serdo estabelecidas
em regulamento.
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TiTULO I
DOS REGIMES DE ATRIBUIGAO DE BENEFICIOS

CAPITULO |
DOS SEGURADOS E BENEFICIARIOS

Art. 19. S&o segurados obrigatérios do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) todos aqueles especificados no inciso XVII do art. 3°.

§ 1° Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de
emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

§ 2° O segurado exercente de mandato de vereador que ocupe o
cargo efetivo e exerca concomitantemente o mandato, filia-se ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, pelo cargo efetivo, e ao Regime Geral de Previdéncia Social, pelo mandato eletivo; no caso de
se licenciar do cargo efetivo para se dedicar exclusivamente ao mandato eletivo, sera vinculado

exclusivamente ao Regime Proprio de Previdéncia social.

§ 3° O segurado professor ou médico sera vinculado ao regime
préprio nos limites de tempo previsto em lei e ou no edital, observando-se o que dispde a lei quanto a

contribuigdo previdenciaria sobre horas extraordinarias ou prorrogacéo de turno.

§ 4° O aposentado por qualquer regime de previdéncia que exerga ou
venha a exercer cargo em comissdo, cargo temporario, emprego publico ou mandato eletivo vincula-
se, obrigatoriamente, aoc Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5° O servidor titular de cargo efetivo, nomeado para o exercicio de
cargo em comissao, continua vinculado exclusivamente ao RPPS, ndo sendo devidas contribuicdes
ao RGPS sobre a remuneragéo correspondente ao cargo em comissao.

§ 6° Quando houver acumulagdo de cargo efetivo com cargo em
comissd@o, com exercicio concomitante e compatibilidade de ho/ré'rios‘ havera o vinculo e o

recolhimento ao RPPS, pelo cargo efetivo e, ao RGPS, pelo cargo e com

|

!
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Art. 20. Séo beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social,

na qualidade de dependentes dos segurados, exclusivamente:

| - o conjuge, a companheira, o companheiro e o filho nao
emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, enquanto perdurarem quaisquer destas

condicdes;
Il - os pais; e

Il - o irm&o ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de 21
(vinte @ um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave,
enquanto perdurarem quaisquer destas condi¢des.

§ 1° A existéncia de dependente de qualquer das classes indicadas

em um dos incisos deste artigo exclui do direito os indicados nos incisos subsequentes.

§ 2° Equiparam-se a filho, mediante declarag&o escrita do segurado,
o enteado e o menor sob tutela, desde que comprovada a dependéncia econémica e financeira na

forma da lei e regulamento.

§ 3° A dependéncia econdémica e financeira das pessoas indicadas no
inciso | &€ presumida e a das demais deve ser comprovada, constituindo requisito para a atribuicéo da

qualidade de dependente e o gozo de beneficios.

§ 4° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem
ser casada, mantém unido estavel com o segurado, de acordo com a legislagdo em vigor e

regulamento.

§ 5° As provas de unigo estavel e de dependéncia econdmica exigem
inicio de prova material contemporanea dos fatos € da data do obito, ndo admitida a prova
exclusivamente testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito,
conforme disposto no regulamento.

§ 6° O(a)conjuge, companheiro ou companheira homossexual de
servidor ou servidora integrara o rol dos dependentes, concorrendo pw pensdo com 0s
demais dependentes previstos no inciso | deste artigo, observando-se-/as mesmas regras vigentes

para os heterossexuais.

4 ‘I{|l
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§ 7° Sera excluido definitivamente da condi¢ao de dependente quem
tiver sido condenado criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor ou
participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado,

ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis.
CAPITULO Il
DA INSCRICAO DO SEGURADO E DOS SEUS DEPENDENTES

Art. 21. A filiagéo do segurado ao Regime Préprio de Previdéncia
Social € automatica a partir da posse em cargo efetivo da estrutura de orgdo ou entidade do
Municipio e de suas autarquias e fundagdes, e a filiagdo dos seus dependentes sera feita mediante
inscrig@o.

Art. 22. Incumbe ao segurado, no momento em que ocorrer o fato que
justifica a pretens&o, inscrever seus dependentes mediante o fornecimento dos dados e copias de
documentos que comprovam a qualidade legal requerida.

§ 1° Constituem documentos necessarios & inscrigdo de dependente:
I - conjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento;

Il - companheira ou companheiro: declaragéo, contrato ou escritura
publica de uni&o estavel, podendo ser suprida pela certiddo de casamento religioso; certiddo de
casamento com averbag&o da separagéo judicial ou divorcio, quando um dos companheiros, ou
ambos, ja tiver sido casado, ou de 6bito, se for o caso:

Il - enteado: certiddo de nascimento do dependente e da certiddo de
casamento do segurado ou de provas da unido estavel entre o segurado e o (a) genitor (a) desse

enteado;

IV - equiparado a filho: documento de outorga de tutela ao segurado e
certidéo de nascimento do dependente;

V - pais: certiddo de nascimento do s

identidade de seus progenitores; e

ram)documemos de
f!
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§2° Além dos documentos enumerados no paragrafo anterior, devera
ser apresentado documento de identidade, CPF/MF e NIT/PIS do dependente habilitado, salvo
justificativa de impossibilidade técnica.

§3° Devera ser apresentada declaragdo de n&o emancipagéo, pelo
segurado, no ato de inscricdo de dependente menor de 21 (vinte e um) anos.

§4° Para comprovagdo do vinculo e da dependéncia econémica,
conforme o caso, deverdo ser apresentados, no minimo de 3 (trés), dos seguintes documentos:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum:
Il - certiddo de casamento religioso;

lll - declaragéo do imposto de renda do segurado, em que conste o

interessado como seu dependente;
IV - disposicdes testamentarias;

V - anotagdo constante na Carteira Profissional e/ou na Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social, feita pelo 6rgéo competente;
VI - declaragéo especifica feita perante tabelizo;
VIl - prova de mesmo domicilio;

VIl - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de

sociedade ou comunh&o nos atos da vida civil;
IX - procuragéo ou fianga reciprocamente outorgada;
X - conta bancéria conjunta;

Xl - registro em associagéo de qualquer natureza, em que conste o

interessado como dependente do segurado;

Xl - anotag&o constante de ficha ou liyfo de registro de segurados;

XIIl - apélice de seguro da qual conste o segt Mo instituidor doj

seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria;
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XIV - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, em

gue conste o segurado como responsavel;

XV - escritura de compra e venda de imovel pelo segurado em nome
do dependente;

XVI - declaragdo de n&o emancipagdo do dependente menor de 21

(vinte e um) anos; ou

XVII - quaisquer outros que possam levar a convicgdo do fato a
comprovar nos termos do regulamento.

§ 5° Qualquer fato superveniente a filiagao do segurado, que implique
exclusdo ou inclusdo de dependente, devera ser comunicado de imediato a PALMITALPREYV,
mediante requerimento escrito, acompanhado dos documentos exigiveis em cada caso.

§ 6° O segurado casado ndo poderd realizar a inscricdo de
companheiro ou companheira, enquanto mantiver convivéncia com o cénjuge ou ndo caracterizar a
ocorréncia de fato que possa ensejar sua separag&o judicial ou divércio.

§ 7° No caso de dependente invalido, para fins de mera inscrigdosera

admitido laudo ou atestado médico que atenda os parametros fixados em regulamento.

§ 8° A inscrigdo enquanto dependente nédo gera direito adquirido e
para a concessao de beneficio devera ser comprovada a qualidade de dependente no processo de

concessao do beneficio.

§ 9°A invalidez do dependente por ocasido da concessio do beneficio

sera comprovada mediante laudo médico-pericial homologado por junta médica do RPPS.

§ 10° Os dependentes excluidos desta qualidade em razdo de lei
terao suas inscrigdes tornadas automaticamente ineficazes.

Art. 23. Ocorrendo o falecimento do r\ado, sem que tenha sido

recebimento de parcelas futuras.

-

| |

Rl

feita a inscricdo de dependente, cabe a este promové—la7x si ou E;or representantes, para

\/
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Art. 24. Os pais ou irmdos deverdo, para fins de percepgido de
beneficios, comprovar a inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante apresentagdo de

documentos e declaragéo firmada perante a PALMITALPREV.
CAPITULO 1l
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO OU DEPENDENTE

Art. 25. Perde a qualidade de segurado o titular de cargo efetivo que
tiver cessado, voluntaria ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o Municipio, suas
autarquias e fundagdes.

Paragrafo unico. A perda da condigdo de segurado por exoneragao,
demiss&@o ou cassacéo de aposentadoria implica o automatico cancelamento da inscricdo de seus
dependentes.

Art. 26. A perda da qualidade de dependente, para os fins do Regime

Proprio de Previdéncia Social, ocorre;

| - para o conjuge, quando nZo |lhe for assegurada a prestagdo de

alimentos:

a) pela separagéo judicial ou divorcio;

b) pela anulagéo judicial do casamento;

c) pelaseparagéo de fato reconhecida voluntariamente ou por decisdo
judicial,

d) pelo ébito; ou
e) por sentenga transitada em julgado.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido

estavel com o segurado, quando néo |he for assegurada a prestagéo de alimentos;

Il - para o filho e o irmé&o, de qualquer condigdo, ao completarem 21
(vinte e um) anos, salvo se invalidos, ou pela emancipagéo, ainda que;yahdos, cheto, neste caso,
d

se a emancipagéo for decorrente de colagao de grau cientifico em cursé de ensinojsuperior; e

/ ]
—
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IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessacgao da invalidez; ou
b) pelo falecimento.

Paragrafo unico. A inscricdo de dependente em classe preeminente a
de outro ja inscrito implica a submissa@o do gozo de beneficio por este & ordem estabelecida nesta
Lei.

Art. 27. Permanece filiado ao Regime Préprio de Previdéncia Social,

na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

| — afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo
efetivo sem recebimento de subsidio ou remuneragdo, nas hipéteses e nos prazos para afastamento

ou licenciamento previstos em lei;

Il — cedido a érgédo ou entidade da administragdo direta ou indireta da

Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de municipios;

Il — durante o afastamento do cargo efetivo para exercicio de

mandato eletivo.

§ 1° O servidor, na hipétese do inciso | deste artigo, podera promover
o recolhimento tempestivo das contribuicdes previdenciarias proprias e das relativas ao 6rgéo ou
entidade de vinculagédo, para cumprimento do disposto no paragrafo tGnico do art. 58, porém néo sera
computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no

servigo publico e tempo no cargo efetivo para concesséo de aposentadoria.

§ 2° Incumbe ao cessionario, na hipétese dos incisos Il e Il deste
artigo, promover o recolhimento das contribuigbes previdenciarias devidas originariamente pelo
cedente e o repasse desses valores ao Regime Proprio de Previdéncia Social de origem do servidor

cedido.

§ 3° No termo ou ato de cessdo do se r sera prevista a

responsabilidade do cessionario pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuigbes

previdencidrias devidas pelo servidor cedido ac Regime Préprio d Previdéwy,

conforme valores informados mensalmente pelo cedente. /

I
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§ 4° O calculo das contribuigdes previdenciarias, nas hipéteses dos
incisos |, Il e Il sera feito de acordo com a rem uneragao de contribuicdo correspondente ao cargo de

que o servidor é titular,

§ 5° Nao serdo devidas contribuicbes ao Regime Préprio de
Previdéncia Social em que o servidor cedido esteja em exercicio, nem ao Regime Geral de
Previdéncia Social, sobre as parcelas remuneratérias complementares nao correspondentes a
remuneragao do cargo efetivo pagas pelo ente cessionario.

§ 6° No caso de atraso no recolhimento das contribuicdes previstas
nos paragrafos 1° e 2° deste artigo, aplica-se o disposto no paragrafo tnico do art. 97.

Art. 28. O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito
Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS

Art. 29. O Regime Proprio de Previdéncia Social, no que concerne a
concesséo de beneficios aos seus segurados e beneficiarios, compreendera os seguintes beneficios:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulséria;

¢) aposentadoria voluntaria comum;

d) aposentadoria voluntaria especial.

Il - quanto ao dependente, exclusivamente pensado por morte.
Secao |

Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 30. A aposentadoria por invalidez s ao segurado que

for considerado incapaz permanentemente para o trabalho, no argo que estiver investido,
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quando insuscetivel de reabilitagdo e readaptagdo para o exercicio de outra atividade no 6rgéo ou

entidade a que se vincule.

§1° E obrigatéria a realizagdo e submissdo do aposentado as
avaliagbes periddicas para verificagdo da continuidade das condigdes que ensejaram a concess&o da
aposentadoria por invalidez, sob pena de suspens&o do pagamento e cancelamento do beneficio.

§2° Os proventos de aposentadoria por invalidezserdo calculados
conforme o art. 41 e seus paragrafos, enquanto o segurado permanecer neste estado, sendo:

| — com proventos integrais, quando decorrer de acidente de trabalho,
de doenca profissional e de doenga do trabalho

Il — com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, nos

demais casos.

§3° Considera-se acidente em servigo o ocorrido no exercicio do
cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuigbes deste, provocando lesdo corporal
ou perturbacdo funcional que cause a perda ou redugéo, permanente ou temporaria, da capacidade

para o trabalho.
§4° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa
anica, haja contribuido diretamente para a redugéo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que exija atengéo médica para a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho,

em conseqiéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de

disputa relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligénci4 ou de impericia de terceiro ou

de companheiro de servico;

\ .,
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d) ato de pessoa privada do uso da raz&o: e

e) desabamento, inundac&o, incéndio e outros casos fortuitos ou

decorrentes de forga maior.

Il - a doenga proveniente de contaminagéo acidental do segurado no
exercicio do cargo;e

IV - 0 acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario
de servigo:

a) na execugdo de ordem ou na realizagéo de servigo relacionado ao
cargo;

b) na prestagdo espontanea de qualquer servico ao ente publico
empregador para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagéo da m&o-de-obra, independentemente do
meio de locomogéo utilizado, ainda que em veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomogé&o, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

e) nos periodos destinados a refei¢do ou descanso, ou por ocasido
da satisfagéo de outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é
considerado no exercicio do cargo.

§5° A aposentadoria por invalidez sera devida a contar da data do
laudo medico-pericial inicial, a cargo de junta médica designada pela PALMITALPREV que concluir
pela existéncia de incapacidade total e definitiva para o trabalho.

§6° A doenca ou les&o de que o segurado ja era portador ao filiar-se
ao Regime Proprio de Previdéncia Social n&o Ihe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa doenga ou les3o.

§7° Verificada a recuperagéo da ap cidallde de trabalho do

aposentado por invalidez, o beneficio cessara de imediato para o segurago quq' tiver direito a retornar
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a atividade, inclusive em caso de exercicio de cargo eletivo, valendo como documento, para tal fim, o
certificado de capacidade laboral fornecido por junta médica designada pela PALMITALPREYV.

§8° O segurado que retornar & atividade podera requerer, a qualquer

tempo, novo beneficio tendo, este, processamento normal.
Secao Il
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 31. O segurado titular de cargo efetivo sera aposentado
compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, aos 70 (setenta) anos de
idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, na forma que dispuser a lei complementar federal

vigente.

§1° Os proventos serdo calculados na forma do art. 41 e seus
paragrafos.

§2° Os efeitos financeiros da aposentadoria de que trata o caput dar-
se-a a partir do dia imediato aquele em que o segurado atingir a idade limite de permanéncia no

servigo.
Segao lll
Da Aposentadoria Voluntaria Comum

Art. 32. A aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicéo,
sera devida ao segurado, com proventos calculados na forma do art. 41 e seus paragrafos, desde
que cumpridos os seguintes requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e

cinco) anos de idade, se homem:;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, desde que cumprido o
tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico e de 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria.

|
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Secgao IV
Da Aposentadoria Voluntaria Especial

Art. 33. Os servidores publicos municipais com direito a idade minima
ou tempo de contribuicdo distintos da regra geral para concessao de aposentadoria na forma dos §§
4°-C e 5° do art. 40 da Constituicdo Federal poderio aposentar-se, observados os seguintes

requisitos:

I - o servidor publico municipal cujas atividades sejam exercidas com
efetiva exposigéo a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais & satde, ou associacdo desses
agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagéo, aos 60 (sessenta) anos de
idade para ambos os sexos, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposic¢ao e contribui¢do, 10 (dez)
anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a

aposentadoria;

Il - o titular do cargo municipal de professor, aos 60 (sessenta) anos
de idade, se homem, aos 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de
contribuicao exclusivamente em efetivo exercicio das fungbes de magistério na educagao infantil e no
ensino fundamental e médio, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico e 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, para ambos os sexos.

Paragrafo unico: A aposentadoria a que se refere o § 4°-C do art. 40
da Constituicdo Federal e o inciso | do caput observara adicionalmente as condigdes e os requisitos
estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que n&o conflitarem com as
regras especificas aplicaveis ao Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, vedada a
conversédo de tempo especial em comum.

Segéao V

Do Abono Permanéncia

Art. 34. O segurado que opte por permanece atividade, tendo
fara jus a um abono de

completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria comum ou especijal,
permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria/até comp /etar—as—emgencra
para a aposentadoria compulséria, ou optar por ser aposentar voluntari
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Paragrafo unico: O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade do Municipio, de suas autarquias e fundagbes, e sera devido a partir do

cumprimento dos requisitos para obteng&o do beneficio mediante requerimento do segurado.
Secdo VI
Da Pensao por Morte

Art. 35. A pensao por morte sera devida ao conjunto dos dependentes
do segurado que falecer, aposentado ou nao, comprovada a permanente dependéncia econémica e
financeira, quando exigida, sendo os efeitos financeiros do beneficio contados:

| — da data do ébito ou da decisdo judicial que declarar a morte
presumida, desde que requerida em até 180 (cento e oitenta) dias para os filhos menores de 16
(dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa) dias para os demais dependentes, contados do bito ou da
decis&o judicial;

Il - do requerimento administrativo do beneficio, quando requerida

apos o prazo previsto no inciso | deste artigo.

§1° A concess&o da pensao por morte ndo sera protelada pela falta
de habilitagdo de outro possivel dependente, e qualquer inscrigdo ou habilitagdo posterior que
implique excluséo ou inclus&o de dependente s6 produzira efeito a contar da data da inscrigéo ou
habilitagéo tardia.

§2° Ajuizada a agao judicial para reconhecimento da condi¢éo de
dependente, este podera requerer a sua habilitagéo proviséria ao beneficio de pensdo por morte,
exclusivamente para fins de rateio dos valores com outros dependentes, vedado o pagamento da
respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agao, ressalvada a existéncia de decisao

judicial em contrario.

§3° Nas agbes em que a PALMITALPREV for parte, esta podera
proceder de oficio & habilitagdo excepcional da referida pensao, apenas para efeitos de rateio,
descontando-se os valores referentes a esta habilitagdo das demais cotas, vedado o pagamento da
respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agao, ressalvad,a/a existéncia de decisdo

=Yg
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§4° Julgada improcedente a ag&o prevista no §2° ou §3° deste artigo,
o valor retido sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e sera pago de forma proporcional
aos demais dependentes, de acordo com as suas cotas e o tempo de duragéo de seus beneficios.

§5° O conjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir da data
de sua habilitagdo e mediante prova de dependéncia economica, ndo excluindo do direito o

companheiro ou a companheira.

§6° O conjuge divorciado, separado judicialmente ou de fato, o ex-
companheiro ou ex-companheira, desde que recebam pensdo de alimentos por deciséo judicial ou
acordo homologado judicialmente, concorrerdo com os dependentes referidos no art. 20, | desta Lei,
recebendo uma cota igual, que sera limitada ao valor da pensao alimenticia que recebia.

§7° Se a penséo alimenticia referida no paragrafo anterior for:

| - temporaria, a pensdo por morte sera devida pelo prazo
remanescente na data do o6bito, desde que nao incida outra hipétese de cancelamento da pensao
alimenticia nos termos da lei civil:

Il - por tempo indeterminado, aplicam-se os prazos de duracéo da
pensdo prevista para o cénjuge e companheiro, desde que n&o incida outra hipétese de
cancelamento da pensao alimenticia nos termos da lei civil.

§8° Qualquer dependente que concorra com o conjuge divorciado,
separado judicialmente ou de fato, ex-companheiro ou ex-companheira, podera, fazendo prova da
hipétese de cancelamento da penséo alimenticia, requerer o reconhecimento da extingdo da penséo

por morte decorrente.

§9° Declarada judicialmente a morte presumida do segurado, sera

concedida penséo proviséria aos seus dependentes.

§10° Mediante prova do desaparecimento do segurado em
consequéncia de acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensao provisoria,
independentemente da declaragao judicial de que trata o paragrafo anterior.

§11 Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da
pensdo cessara imediatamente, ficando os dependentes desobrigados repEs\igéo dos valores
t 7{ :

|
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§12 O dependente menor de idade que se invalidar antes de
completar 21 (vinte e um) anos devera ser submetido a exame medico-pericial a cargo de junta
médica designada pela PALMITALPREV, nao se extinguindo a respectiva cota se confirmada a

invalidez.

Art. 36. A pensdo por morte concedida a dependente de segurado
sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria
recebida pelo servidor inativo ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até
0 maximo de 100% (cem por cento).

§1° As cotas por dependente cessaro com a perda dessa qualidade
€ néo serdo reversiveis acs demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da
penséo por morte quando o nimero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§2° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pens&o por morte sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor
inativo ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do
Gbito, até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social: e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas
de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor
que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§3° Quando n&o houver mais dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da pensao sera recalculado na forma do disposto no caputeno §
19

§4° A penséo por morte, havendo pluralidade de pensionistas, sera
rateada entre todos, em partes iguais.

_‘\'.
Art. 37. A parte individual da pens&o por mort?eﬁmue-se:

I - pela morte do pensionista:

% T
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Il - para o filho e o irmé&o, de qualquer condi¢c@o, ao completarem 21
(vinte e um) anos, salvo se invalidos, ou pela emancipagao, ainda que invalidos, exceto, neste caso,
se a emancipagao for decorrente de colagao de grau cientifico em curso superior; e

Il - para filho ou irmao invalido, pela cessagéo da invalidez;

IV - para filho ou irmao que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia, nos termos do regulamento:

V - para o c6njuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez ou pelo
afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas
ubrr. ncll e udll;

b) em 4 (quatro) meses, se o casamento ou a unido estavel tiverem
sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do ébito do segurado e nao tenham filhos comuns;

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com
a idade do beneficiario na data de 6bito do segurado, se o 6bito ocorrer pelo menos 2 (dois) anos

apos o inicio do casamento ou da unido estavel:
1) 3 (trés) anos, com menos de 22 (vinte e dois) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 22 (vinte e dois) e 27 (vinte e sete) anos de
idade;

3) 10 (dez) anos, entre 28 (vinte e oito) e 30 (trinta) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 31 (trinta e um) e 41 (quarenta e um) anos
de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 42 (quarenta e dois) e 44 (quarenta e quatro)

anos de idade;

6) vitalicia, com 45 (quarenta e cinco) ou mais‘anos de idade.

[ /
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d) se segurado e beneficiario tiverem filhos comuns, os prazos de
duragdo da pensdo previstos na alinea “c” serdo aplicados em dobro, n&o se exigindo o tempo
minimo de 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel por ocasido do ébito.

VI - nas demais hipoteses previstas em lei.

§1° Seréo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a”
Ou 0s prazos previstos na alinea “c”, ambas do inciso V do caput, se o obito do segurado decorrer de
acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente da
comprovacao de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§2° Os prazos previstos na alinea “c” do inciso V do caput observaréo
a expectativa de sobrevida da populagdo brasileira ao nascer, observando-se as atualizagbes
promovidas para o Regime Geral de Previdéncia Social na forma do art. 77, §2°-B da Lei Federal n°
8.213/1991.

§3° Extingue-se a pensao, quando extinta a parte devida ao dltimo

pensionista.

§4° Perde o direito a pensao por morte o condenado criminalmente
por sentenca com transito em julgado, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de
tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente

incapazes e os inimputaveis.

§5° Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participacéo
de dependente, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis, em homicidio, ou em
tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, sera possivel a suspensao provisoria
de sua parte no beneficio de pensdo por morte, mediante processo administrativo préprio,
respeitados a ampla defesa e o contraditério, e serdo devidas, em caso de absolvicado, todas as
parcelas corrigidas desde a data da suspensao, bem como a reativagéo imediata do beneficio.

§6° Perde o direito & pensao por morte o conjuge, o companheiro ou
a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagéo ou fraude no casaQeﬁtb: Ou na uniéo
estavel, ou a formalizag&o desses com o fim exclusivo de constituir beneficio pre idenciério, apuradas
em processo administrativo ou judicial no qual sera assegurado o direito go’c?ﬁtrad;tbrio e a ampla

defesa.
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Secgao VIl
Das regras relativa a acumulagao de beneficios

Art. 38. E vedada a acumulagéo de mais de uma pens&o por morte
deixada por conjuge ou companheiro, no ambito do mesmo regime de previdéncia social, ressalvadas
as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37
da Constituigdo Federal.

§1° Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulaco de:

| - pens&o por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um
regime de previdéncia social com pensao por morte concedida por outro regime de previdéncia social
ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo
Federal;

Il - pensdo por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um
regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de Regime Préprio de Previdéncia Social ou com proventos de inatividade
decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal: ou

Il - pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os
arts. 42 e 142 da Constituicio Federal com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de Regime Préprio de Previdéncia Social.

§2° Nas hipéteses das acumulagdes previstas no § 1° €& assegurada
a percepgao do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-
minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-
minimos, até o limite de 3 (trés) salarios-minimos; N

Il - 20% (vinte por cento) do valor ge exceder 3 (trés) salarios-

minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e f
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IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-

minimos.

§3° A aplicagdo do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer
tempo, a pedido do interessado, em razzo de alterag&o de algum dos beneficios.

§4° Salvo no caso de direito adquirido e no das aposentadorias
decorrentes de cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, ndo é permitido o recebimento
conjunto, a custo do Regime Proprio de Previdéncia Social ou do Tesouro Municipal, dos seguintes
beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de trabalho:

| - aposentadoria com auxilio-doenca:
Il - mais de uma aposentadoria;
Il - salario-maternidade com auxilio-doenca;
IV - mais de uma penséo deixada por conjuge:
V - mais de uma pens&o deixada por companheiro ou companheira; e

VI - mais de uma pensdo deixada por conjuge e companheiro ou
companheira.

§5° Nos casos dos incisos IV, V e VI é facultado ao dependente optar

pela pensdo mais vantajosa.

§6° As restricoes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o
direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei.

Secao VI
Da Gratificagido Natalina

Art. 39. Sera devida gratificacdo natalina ao segurado, ou ao

beneficiario, quando for o caso, que, durante o ano, recebeu aposentadoria ou pensdo por morte.
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§ 2° A gratificagdo de trata o caput deste artigo podera ser paga
antecipadamente dentro do exercicio financeiro a ele correspondente, desde que autorizada pelo
Conselho Municipal de Previdéncia.

CAPITULO V
DA BASE DE CALCULO E DA ATUALIZAGAO
Secao |
Da Base de Calculo dos Beneficios
Art. 40. Os beneficios terso as seguintes bases de calculo:

| - aposentadoria: sera considerada a remuneragao de contribuigo,
conforme disposto no art. 89 e seus paragrafos;

Il - pensdo por morte: o valor dos proventos daaposentadoria
recebida pelo servidor inativo ou daguela a que teria direito se fosse aposentado por invalidez

permanente na data do 6bito:

§1° Sujeitam-se ao que dispde o inciso | deste artigo as parcelas de
carater temporario ja incorporadas, na forma da legislag&o vigente, as verbas que comporio os
proventos de aposentadoria.

§ 2° Na hipétese de calculo de pensédo oriunda de falecimento do
servidor na atividade, é vedada a inclus3o de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local
de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comiss&o ou do abono de permanéncia.

Art. 41. Para o calculo dos proventos de aposentadoria, sera utilizada
a media aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das remuneragbes adotados como base
para contribuicGes a Regime Préprio de Previdéncia Social e ao Regime Geral de Previdéncia Social,
ou como base para contribuices decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142
da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicéo, se
posterior aquela competéncia, observado o disposto no art. 89 e paragrafos. P

da ao vefor maximo do
™

wii S que ingressaram

§1° A média a que se refere o caput sera limi
salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social para os
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no servigo pulblico em cargo efetivo apds a implantagdo do regime de previdéncia complementar ou
que tenham exercido a opgao correspondente, nos termos do disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40 da
Constituicao Federal.

§2° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e no §1°, com acréscimo
de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicao que exceder o tempo de 20 (vinte) anos
de contribuig&o, limitado a 100% (cem por cento) da média.

§3° O valor do beneficio de aposentadoria por invalidez
correspondera a 100% (cem por cento) da meédia aritmética definida na forma prevista no caput e no
§1°,quando decorrer de acidente de trabalho, de doenga profissional e de doenca do trabalho.

§4° O valor do beneficio da aposentadoria compulséria correspondera
ao resultado do tempo de contribui¢ao dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro, multiplicado
pelo valor apurado na forma do caput e dos §§ 1° e 2° deste artigo, ressalvado o caso de
cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em situagdo mais
favoravel.

§5° As remuneragées consideradas no célculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagéo integral do indice
fixado para a atualizagdo dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

§6° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que n&o tenha
havido contribuicéo para Regime Préprio de Previdéncia Social por fato n&o imputavel ao segurado a
base de calculo dos proventos sera a remuneragao do segurado no cargo efetivo.

§7° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no

calculo da aposentadoria, atualizadas na forma da lei, ndo poderzo ser:
| - inferiores ao valor do salario-minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuigdo, quanto aos
meses em que o segurado esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéricia Spcial e a partir da
implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar, se aplicavel. v 4 '

' \
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§8° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por auséncia de vinculagdo a Regime Previdenciario, esse periodo sera

desprezado do célculo de que trata este artigo.

§9° Poderdo ser excluidas da média as contribuicbes que resultem
em redugéo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuigdo exigido,
vedada a utilizag&o do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo a que se
refere o §2° para a averbacao em outro regime previdenciario ou para a obtencdo dos proventos de
inatividade das atividades de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal.

§10 Em qualquer hipotese, sera garantida a percepgdo de pelo
menos um salario-minimo nacional a titulo de proventos de aposentadoria, ressalvada as hipéteses
de incidéncia das regras de cumulag&o de beneficio.

§11 E vedado que os proventos sejam superiores ao valor dos
vencimentos ou subsidios recebidos enquanto na atividade, ressalvados os casos de cumulagéo de
cargos publicos permitidos pela Constituicso Federal.

Segao ll
Da Atualizagido dos Proventos

Art. 42. Os proventos de aposentadoria e as pensfes serdo
reajustados, para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma data em que se der
o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, observando-se os mesmos indices

aplicados.

Paragrafo unico: Os beneficios concedidos com direito a paridade,
serdo reajustados nas mesmas datas e pelos mesmos indices aplicados aos servidores ativos.

CAPITULO VI

DAS REGRAS DE TRANSIGAO E DA PRESERVAGAO DO DIREITO ADQUIRIDO
Secao |

Direito adquirido dos servidores inativos e pensionistas em gozo de beneficio em 31/12/2003

Art. 43 Os servidores inativos e pensionistas“do Muni ipio, incluidas
suas autarquias e fundagées, em gozo de beneficio em 31 de dezembro dé f’OOS. data/de vigéncia da
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Emenda Constitucional Federal n°. 41 mantém o direito adquirido de revisaodos proventos de
aposentadoria e das pensées dos dependentes, na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que
se modificar a remuneracdo dos segurados em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
segurados em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacg&o ou reclassificagdo do cargo
ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da penséo.

Secao Il

Direito adquirido para a concesséo dos beneficios de aposentadoria e pensao por morte até
31/12/2003

Art. 44. Os servidores ou dependentes que tenham cumprido todos os
requisitos para a obteng&o de beneficio de aposentadoria ou pensao por morte até 31/12/2003, com
base na legislagao vigente na época, tém direito de requerer o beneficio com base na legislacao
antiga, observados os prazos de prescricao e decadéncia, assegurado o direito de recebimento do
abono permanéncia enquanto na atividade.

Secao Il

Direito adquirido dos servidores inativos e pensionistas em gozo de beneficio apés 31/12/2003
até a vigéncia da presente lei

Art. 45. Os servidores inativos e pensionistas do Municipio, incluidas
suas autarquias e fundagdes, em gozo de beneficio concedido posteriormente a 31/12/2003, até a
data de vigéncia desta lei, mantém o direito adquirido de revisdo dos proventos de aposentadoria e
das pensdes dos dependentes, conforme a legislagéo aplicada para a concessao do beneficio.

Secao IV
Das regras de transicio para os servidores ativos
Art. 46. Resguardado o direito de opgao pelas regras de

aposentadoria previstas nesta Lei, para os servidores publicos detentores de cargo efetivo que

ingressaram no servigo publico até a data da entrada em vigor da presente Lei, aplicam-se
exclusivamente as regras de transicdo previstas nesta secéo, ressa)»{oseg casos de direito

adquirido. i N

/)
+ /

/
vV
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Art. 47. Assegurado o direito de opgao pela regra disposta no art. 48,
o servidor que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo, até a data de entrada em vigor
desta Lei, podera aposentar-se voluntariamente pela regra do somatério da idade e do tempo de
contribui¢do, quando preencherem, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e
um) anos de idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco)
anos de contribuigéo, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV'- 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatério da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as
fragcbes, equivalente a 88 (oitenta e oito) pontos, se mulher, e 98 (noventa e oito) pontos, se homem,
observado o disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo.

§1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere
o inciso | do caput sera elevada para 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta
e dois) anos de idade, se homem.

§2° A partir de 1° de janeiro de 2022, a pontuagéo a que se refere o
inciso V do caput ser4 acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos,

se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§3° A idade e o tempo de contribuicio serao apurados em dias para o
calculo do somatdrio de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2° deste artigo.

§4° Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcoes de magistério na educagdo infantil e no
ensino fundamental e médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os
incisos | e Il do caput serdo:

I - 51 (cinqglienta e um) anos de idade, se mu/[h r, e 56 (cinquenta e

SBES) anos de idade, se hon em, i i /’
|
mf —
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Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta)

anos de contribuicao, se homem; e

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§5° O somatério da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o
inciso V do caput para os servidores a que se refere o § 4°, incluidas as fragses, sera equivalente a:

| - 83 (oitenta e trés) pontos, se mulher, e 93 (noventa e trés) pontos,
se homem; e

Il - a partir de 1° de janeiro de 2022, sera aplicado o acréscimo de 1
(um) ponto, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se
homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderio:;

| - & totalidade da remuneragao do servidor publico no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, observado o disposto no §8° para o servidor publico que tenha
ingressado no servico publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que n&o faga a opgéo
pelo regime de previdéncia complementar (art. 101, caput e paragrafo unico), desde que se aposente
aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, ou aos 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e aos 60 (sessenta) anos de idade,
se homem, para os titulares do cargo de professor de que trata o §4°;

Il - para o servidor publico nao contemplado no inciso |, o calculo do
beneficio utilizard a média aritmética simples das remuneragbes adotados como base para
contribuicdes ao regime préprio de previdéncia social, atualizados monetariamente, correspondentes
a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio
da contribuig8o, se posterior aquela competéncia; e

Il - ovalor dos proventos de aposentadoria apurado na forma do
acrescimo de 2% (dois

inciso Il, correspondera a 60% (sessenta por cento) da média aritmetica, ¢
por cento) para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de cont ibuica
(cem por cento) da média.

[ /
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§7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo ser&o inferiores ao valor do salario minimo nacional e serdo reajustados:

| - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional
Federal n® 41, de 19 de dezembro de 2003, se concedidas nos termos do disposto no inciso | do § 6°

Il - nos termos do art. 40, § 8° da Constituicdo Federal, na hipétese

prevista no inciso Il, do §6°.

§8° Considera-se remuneragéo do servidor publico no cargo efetivo,
para fins de calculo dos proventos de aposentadoria que tenham fundamento no disposto no inciso |
do § 6° deste artigo ou no inciso | do §2° do art. 48, exclusivamente o valor constituido pelos
subsidios ou vencimentos, bem como verbas que integrem este por forca de lei, desde que tenha
incidido contribuic&o.

Art. 48. Assegurado o direito de opgao pela regra disposta no artigo
anterior, os servidores que tenham ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a data de
entrada em vigor desta Lei, poderdo aposentar-se voluntariamente pela regra de acréscimo de tempo
de contribuic&o quando preencherem. cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta)

anos de idade, se homem:

Il - 30 (trinta) anos de contribuigao, se mulher, e 35 (trinta e cinco)

anos de contribuicdo, se homem:

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, para os servidores publicos;

IV - periodo adicional de contribuic&o correspondente ao tempo que,
na data de entrada em vigor desta Lei, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigao referido no

inciso II.

§1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino fundémental e médio serao
reduzidos, para ambos os sexos, os requisitos de idade e de tempo de’contrib icdo em 5 (cinco)
anos.
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§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do

disposto neste artigo corresponderao:

I - em relagéo ao servidor que tenha ingressado no servigo publico
em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nao tenha feito a opgdo pelo regime de
previdéncia complementar (art. 101, caput e paragrafo unico), a totalidade da remuneragéo no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto no §8° do art. 47: e

Il - para o servidor publico ndo contemplado no inciso I, o calculo do
beneficio sera utilizado a media aritmética simples das remuneragdes adotadas como base para as
contribuicées para o regime proprio de previdéncia social, atualizados monetariamente,
correspondentes 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994
ou desde a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia, desde que nao faca a opgéo
pelo regime de previdéncia complementar (art. 101, caput e paragrafo tnico);

Il — o valor dos proventos de aposentadoria apurado na forma do

inciso Il, correspondera a 100% (cem por cento) da média aritmética.

§3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo n&o sero inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituicdo
Federal e serdo reajustados:

| - de acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional
Federal n® 41, de 19 de dezembro de 2003, se concedidas nos termos do disposto no inciso | do § 2°

deste artigo;

Il - nos termos do art. 40, §8° da Constituicao Federal, na hipotese

prevista no inciso Il, do § 2° deste artigo.

§4° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo,
para fins de calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso | do § 2°,
o valor constituido exclusivamente o valor constituido pelos subsidios ou vencimentos, bem como

verbas que integrem este por forga de lei, desde que tenha incidido contribuigéo.

Art. 49. O servidor que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até a data de entrada em vigor desta Lei, cujas atividades tenham side exercidas com efetiva

a sgude,/ ou assoei

exposicdo a agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciai

F
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desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, desde que
cumprido o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico e de 5 (cinco)
anos no cargo efetivo emque for concedida a aposentadoria, na forma dos arts. 57 e 58 da Lei n°
8.213, de 24 de julho de 1991, podera aposentar-se quando o total da soma resultante da sua idade e
do tempo de contribuigio e o tempo de efetiva exposicao forem, respectivamente, de:

| - 68 (sessenta e oito) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva

exposigéo;

Il - 78 (setenta e setenta e oito) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva
exposicdo; e

Il - 88 (oitenta e oito) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposigao.

§1° A partir de 1° de janeiro de 2022, as pontuagdes a que se referem
os incisos | a Il do caput serdo acrescidas de um ponto a cada ano para o homem e para a mulher,
até atingir, respectivamente, 81 (oitenta e um) pontos, 91 (noventa e um) pontos e 96 (noventa e seis
pontos), para ambos os sexos.

§2° A idade e o tempo de contribui¢&o sero apurados em dias para o

calculo do somatério de pontos a que se referem o caputeo § 1°.

§3° A base de calculo da aposentadoria de que trata este artigo
correspondera ao valor da média aritmética simples das remuneragées adotada como base para as
contribuicées para os regimesde previdéncia, atualizados monetariamente, correspondentes 100%
(cem por cento) do periodo contributivodesde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia, desde que ndo faga a opgao pelo regime de
previdéncia complementar (art. 101, caput e paragrafo Unico).

§ 4° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60%
(sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no §3° deste artigo, com
r 15 (quinze)

acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que exc
anos de tempo de contribui¢so para os segurados de que trata o inciso | desde rtigo e de 20 (vinte)
anos de tempo de contribuigao para os segurados de que tratam os incisos Ve JH, em gualquer caso

limitado a 100% (cem por cento) da média.

(o
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Art. 50. Assegurado o direito de opgao pelas regras dispostas nos
artigos anteriores, os servidores que tenham ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a
data de entrada em vigor desta Lei, poderéo aposentar-se voluntariamente por idade, quando
preencherem, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| — 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem: e

Il = 15 (quinze) anos de contribuigso, se mulher, e 20 (vinte) anos de

contribui¢éo, se homem:
lII- 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico;
IV -5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria.

§1° A base de calculo da aposentadoria de que trata este artigo
correspondera ao valor da média aritmética simples das remuneragées adotadas como base para as
contribuicbes para os regimes de previdéncia, atualizados monetariamente, correspondentes 100%
(cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuicao, se posterior aquela competéncia, desde que n&o faga a opgéo pelo regime de
previdéncia complementar (art. 101, caput e paragrafo tnico).

§2° O valor do beneficio de aposentadoria concedido nos termos
deste artigo correspondera a 50% (cinquenta por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no §1°, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que
exceder 15 (quinze) anos de tempo de contribuigéo, limitado a 100% (cem por cento) da média.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES DIVERSAS SOBRE OS BENEFICIOS
CAPITULO |
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAQ

Art. 51. Quanto a contagem reciproca e emissdo de certiddo de
tempo de contribuicdo, serd considerada a legislag&o local, bem como a legis ¢do eregulamento
federal, sendo que na analise de certidao recebida de outros entes poders s exigida a apresentagao
da legislagdo municipal ou estadual para fins de esclarecimentos.

-
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Art. 52. O segurado tera direito de computar, para fins de concessao
dos beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social, o tempo de contribuiczo ao Regime Geral
de Previdéncia Social e aos Regimes Proprios de Previdéncia Social Municipal, Estadual, do Distrito
Federal e da Unio, prestado sob a égide de qualquer regime juridico.

Art. 53. O tempo de contribuicio sera contado de acordo com a
legislagéo pertinente, observadas as seguintes normas:

I - ndo seré admitida a contagem em dobro ou em outras condi¢bes
especiais ou ficticias; e

Il - € vedada a contagem de tempo de contribuigéo no servigo publico

com o de contribui¢do na atividade privada, quando concomitantes.

Paragrafo unico. O tempo de servico cumprido até 16 de dezembro
de 1998, data de vigéncia da Emenda Constitucional n° 20, sera contado como tempo de

contribuigéo.

Art. 54. A certidao de tempo de contribuigéo, para fins de averbacao
do tempo em outros regimes de previdéncia, somente serd expedida e homologada pelo
PALMITALPREV apés a comprovagao da quitagdo de todos os valores devidos pelo segurado,
inclusive de eventuais parcelamentos de débito.

Paragrafo unico. O setor competente do PALMITALPREV devera
promover o levantamento do tempo de contribuigdo para o sistema municipal, & vista dos
assentamentos internos ou, quando for o caso, das anotagbes funcionais na Carteira Profissional e/ou
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou de outros meios de prova admitidos em direito.

Art. 55. O tempo de contribuigdo para outros regimes de previdéncia

pode ser provado com certiddo fornecida:

| - pelo setor competente da administracdo federal, estadual, do
Distrito Federal e municipal, suas autarquias e fundagées, relativamente ao tempo de contribuigdo
para o respectivo regime proprio de previdéncia, devidamente confirmada por egertidao do respectivo
Tribunal de Contas, quando for o caso,; ou

LW
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Il - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS, relativamente ao tempo de contribuicéo para o Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 56. A certidao de tempo de contribuigo de que trata o art. 54 e o
art. 55 devera ser emitida, sem rasuras, constando obrigatoriamente:

| - 6rgéo expedidor;

I - nome do servidor, matricula. RG, CPF, sexo, data de nascimento,
filiag&o, PIS ou PASEP, cargo efetivo, lotagéo, data de admissao e data de exoneragio ou demissao;

Il - periodo de contribui¢ao ao RPPS, de data a data, compreendido
na certidao;

IV - fonte de informac3o;

V - discriminagéo da frequéncia durante o periodo abrangido pela
certiddo, indicadas as alteracbes existentes, tais como faltas, licencas, suspensées e outras

ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido, que corresponde ao tempo bruto de dias
de vinculo ao RPPS de data a data, inclusive o dia adicional dos anos bissextos, descontados os
periodos de faltas, suspensées, disponibilidade, licengas e outros afastamentos sem remuneracgao;

VII - declaragéo expressa do servidor responsavel pela emissido da
certiddo, indicando o tempo liquido de efetiva contribuicao em dias e o equivalente em anos, meses e
dias, considerando-se o més de 30 (trinta) e o0 ano de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias;

VIl - assinatura do responsavel pela emissao da certiddo e do

dirigente do 6rgéo expedidor;

IX - indicagdo da lei que assegure ao servidor aposentadorias
voluntarias por idade e por tempo de contribuicdo e idade, aposentadorias por invalidez e compulséria
€ pensao por morte, com aproveitamento de tempo de contribui¢&o prestado em atividade vinculada
ao RGPS ou a outro RPPS;

X - relagdo das remuneragdes de contribuig"éo por/ competéncia, a

serem utilizadas no calculo dos proventos da aposentadoria, apuradas t eriodo certificado

" /
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desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicao, se posterior aquela

competéncia, sob a forma de anexo:

XI - homologag&o da unidade gestora do RPPS, no caso da certidao
ser emitida por outro érgdo da administragéo do ente federativo.

§1° Devera ser adotado os modelos de Certiddo de Tempo de
Contribuicdo e de Relag&o das Remuneracées de Contribuicées padronizados conforme regulamento
e legislagdo federal.

§2° As assinaturas necessarias na Certiddo de Tempo de
Contribuicdo poderzo ser eletrénicas, mediante utilizago de certificagao digital.

§3° A Certidéo de Tempo de Contribuic&o devera ser expedida em
duas vias, das quais a primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo passado na segunda
via, implicando sua concordancia quanto ao tempo certificado.

§4° A primeira via original da Certidio de Tempo de Contribuigso
devera compor o processo de averbagao de tempo de contribuiggo perante o regime instituidor do
beneficio, bem como o processo da aposentadoria em que houver a contagem reciproca de tempo de

contribuigdo.

§5° A segunda via da certidao, com recibo do interessado, devera ser
arquivada no érg&o emissor ou na unidade gestora do RPPS, para fins de controle.

§6° Podera ser exigida a comprovagdo das remuneragdes de
contribuicdo mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado, ou, na falta daquele, por outro documento publico,
sendo passiveis de confirmagéo as informacdes fornecidas

§7° A Certido de Tempo de Contribuigao s6 podera ser fornecida
para os periodos de efetivo vinculo ao RPPS, nos termos do art. 40 da Constituigao Federal, podendo
ser certificados os periodos de afastamento, desde que tenha havido a correspondente contribuigao

ao RPPS.
Art. 57. A Certiddo de Tempo de Contrib Ga0 so podera ser emitida
para ex-servidor. ( A ()
| PR

\
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§1° No caso de acumulagao licita de cargos efetivos no mesmo ente,
s6 podera ser emitida Certidao de Tempo de Contribuicao relativamente ao tempo de contribuicao no

cargo do qual o servidor se exonerou ou foi demitido.

§2° Néao é permitida a desaverbacdo de tempo no Regime Préprio de
Previdéncia Social quando o tempo averbado tiver gerado a concessao de vantagens remuneratérias
ao servidor publico em atividade.

Art. 58. Considera-se tempo de contribuicdo o contado de data a
data, desde o inicio do exercicio de cargo efetivo até a data do requerimento de aposentadoria ou do
desligamento, conforme o caso, descontados 0s periodos legalmente estabelecidos como de
interrupgéo de exercicio e de desligamento da atividade.

Paragrafo unico. O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo
sem recebimento de remuneragio de que trata o art. 27, inciso |, somente contara o respectivo tempo
de afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das
contribuicdes previdenciarias proprias e das relativas ao érgéo ou entidade de vinculagso.

Art. 59. A prova de tempo de contribui¢éo, ou de servigo, quando for o
caso, sera feita mediante documentos que comprovem o exercicio de atividade nos periodos a serem
contados, devendo esses documentos ser contemporaneos aos fatos e mencionar as datas de inicio
e término das referidas atividades.

§1° A comprovagdo da condicéo de professor far-se-4 mediante a

apresentacéo;

| - do respectivo diploma registrado nos 6rgéos competentes federais
e estaduais, ou de qualquer outro documento que comprove a habilitagdo para o exercicio de

magistério, na forma de lei especifica; e

Il - dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, complementados, quando for o caso, por declaragdo do estabelecimento de
ensino em que foi exercida a atividade, sempre que necesséria essa informﬁqgo para efeito e
caracterizagao do efetivo exercicio da fungao de magistério. )

§2° E vedada a conversao de quaisquer boénus referentes a tem po de

servigo de magistério, exercido em qualquer época, em tempo de servigo com it o '
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Art. 60. Nao sera admitida prova exclusivamente testemunhal para
efeito de comprovagso de tempo de contribuigao, ou de servico, quando for o caso, salvo na
ocorréncia de motivo de forga maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

CAPITULO Il
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DOS BENEFICIOS

Art. 61. Os beneficios concedidos vigoraram:

| - aposentadoria por invalidez: a partir da expedicédo e publicagdo do
respectivo ato de concesso,com efeitos financeirosdesde a data do laudo médico-pericial inicial, a
cargo de junta médica designada pela PALMITALPREV, que concluir pela existéncia de incapacidade
total e definitiva para o trabalho;

Il = aposentadoria compulséria: a partir da expedi¢do e publica¢éo do
respectivo ato de concessio, com efeitos financeiros a partir do dia imediato aguele em que o
segurado atingir a idade limite de permanéncia no Servigo;

lll - aposentadoria voluntaria comum ou especial: a partir da
expedicao e publicacio do respectivo ato de concess&o, com efeitos financeiros a partir do dia que se
afastar do trabalho e deixar de perceber pelos cofres publicos, limitado a data do requerimento
administrativo de concessao do beneficio;

IV — penséo por morte: a partir da expedicdo e publicagdo do
respectivo ato de concessao, com efeitos financeiros conforme art. 35 desta lei, observadas as regras

de decadéncia, prescricao e habilitagdo tardia.

§1° E vedada a percepcao cumulativa para o mesmo periodo de
vencimentos, subsidios ou qualquer outra vantagem na condicao de servidor ativo com proventos de
aposentadoria decorrente do mesmo cargo, sendo abatido nestes os valores recebidos.

§2° Concedida a aposentadoria ou penséo, sera o ato publicado e

il

encaminhado & homologac&o do Tribunal de Contas.

Art. 62. E vedada a inclusio no calculo /dos pfoventos de

aposentadoria e pens&o, de parcela nao incorporada & remuneracéo de cont{uig o. -
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Art. 63. O segurado aposentado por invalidez permanente e o
dependente invalido devero, sob pena de suspensdo do recebimento do respectivo beneficio,
submeter-se a exame médico-pericial a cargo de junta médica designada pela PALMITALPREV,
sempre que determinado.

Art. 64. Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de
Sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragao ou o subsidio do respectivo servidor, no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concesséo da pensao, e
ndo poderdo ser inferiores ao valor do salério-minimo, salvo em caso de divisdo entre aqueles que
fizerem jus aos beneficios de que trata este artigo.

Art. 65. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessao das
aposentadorias voluntarias, regra geral ou de transic&o, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que
se dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em exercicio

na data imediatamente anterior & concessao do beneficio.

Paragrafo unico. Na hipétese de o cargo em que se der a
aposentadoria néo estar inserido em plano de carreira, o requisito de tempo respectivo devera ser

cumprido no ultimo cargo efetivo.

Art. 66. O teto remuneratério dos beneficios concedidos pela
PALMITALPREV observara o que dispuser a Constituicdo Federal e demais normas
infraconstitucionais para os beneficios concedidos que nao estejam sujeitos ao teto do Regime Geral
de Previdéncia Social.

Art. 67. O teto do Regime Geral de Previdéncia Social sera aplicado
as aposentadorias e pensdes na forma que dispbée a presente Lei, tanto aos servidores que
ingressaram apés a sua publicagéo, quanto aos que tendo ingressado anteriormente optarem pelo
Regime de Previdéncia Complementar.

Art. 68. O retorno do aposentado a atividade nao prejudica o
recebimento de sua aposentadoria, nos casos de cargos acumulaveis na forma da Constituicgo
Federal, cargos eletivos, os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagao e exoneragao
€ em atividades da iniciativa privada.

Paragrafo unico. As hipoteses de recebi ento conjunto de
aposentadoria estabelecida no caput nio se aplicam aos casos de aposentaddria "oﬁ@hﬁe}_m_—-—-- =
%
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Art. 89. A perda da qualidade de segurado ndo prejudica o direito a
aposentadoria quando tenham sido preenchidos todos os requisitos necessdrios a concessao do

beneficio, segundo a legislagdo em vigor a época, antes da perda da qualidade.

Paragrafo Unico. Igualmente terdo direito a pensdo por morte os
dependentes do segurado que falecer apds a perda dessa qualidade de segurado, verificada 2
situacéo de elegibilidade descrita no caput.

Art. 70. Para fins das reducbes dos requisitos de idade e tempo de
contribuicdo dos professores considera-se funcéo de magistério a atividade docente exercida em sala
de aula, as atividades exercidas por Supervisor Educacional, Orientador Ocupacional, Técnico
Pedagégico, Diretor de Escola e Diretor de CMEI/Creche.

Art. 71. E de 05 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e
qualquer direito ou agio do aposentado e pensionista para requerer a revisdo do ato de concessao
de beneficio, a contar do primeiro dia do més seguinte ao do recebimento da primeira prestacéo ou,
quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decis&o indeferitéria definitiva no ambito

administrativo.

§1° Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, toda e qualquer agdo para haver prestagées vencidas ou quaisquer restituicGes ou
diferengas devidas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, salvo o direito dos menores,

incapazes e ausentes, na forma da legislagéo civil.

§2° O direito da PALMITALPREV anular os atos administrativos de
que decorram efeitos favoraveis para os seus beneficiarios decai em 10 (dez) anos, contados da data
em que foram praticados, salvo comprovado ma-fé quando podera ser anulado a qualquer tempo.

§3° No caso de efeitos patrimoniais continuos, o prazo decadencial

previsto no §2° contar-se-a da percepc¢ao do primeiro pagamento.
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CAPIiTULO Il

DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTAGOES DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 72. Nenhum beneficio do Regime Préprio de Previdéncia Social

podera ser criado, majorado ou estendido, sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 73. A PALMITALPREV pode descontar da renda mensal do
segurado aposentado e do beneficiario:

I - contribuicdes devidas ao Regime Préprio de Previdéncia Social:

Il - pagamentos de beneficios além do devido, observado o disposto

nesta Lei;
Il - imposto de renda retido na fonte;
IV - penséo de alimentos decorrentes de sentenca judicial;

V - mensalidades de associacGes, sindicatos e demais entidades
legalmente reconhecidas, desde que autorizadas por escrito pelo beneficiario:

VI - empréstimos consignados, conforme convénio e legislagdo
federal;

VIl - outras hipéteses previstas no Estatuto do Servidor Publico e na

legislagéo.

Paragrafo tnico. O desconto a que se refere o inciso V do caput
dependera da conveniéncia administrativa do setor de beneficios do PALMITALPREY.

Art. 74. A restituicdo de importancia recebida indevidamente por
segurado ou beneficiario do Regime Préprio de Previdéncia Social, nos casos comprovados de dolo,
fraude ou ma-fé, devera ser feita de uma s6 Vez, ou em quantas vezes necessdrias para liguidagao
do debito, devidamente atualizada, na forma do paragrafo unico do art. 97, preservada a percepgao
minima de 50% (cinquenta por cento) do valor de beneficio mensal.

§1° Caso o débito seja originario de erro PALMITALPREV, o
segurado ou beneficiario, usufruindo de beneficio regularmente concedido, podera devolver o valor de

1)
/
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forma parcelada, monetariamente atualizado, devendo cada parcela corresponder a no méximo 30%
(trinta por cento)e no minimo 10% (dez por cento) do valor do beneficio concedido, e ser descontado
em numero de meses necessarios & liquidagéo do débito.

§2° No caso de revisao de beneficios de que resultar valor superior
ao que vinha sendo pago, em razio de erro da PALMITALPREV, o valor resultante da diferenga
verificada entre o pago e o devido sera objeto de atualizagao.

§3° Sera fornecido ao segurado ou beneficidrio demonstrativo
minucioso das importancias pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferengas
eventualmente pagas, o periodo a que se referem e os descontos efetuados.

Art. 75. O beneficio sera pago diretamente ao segurado ou

beneficiario.

§1° Em caso de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de
locomogéo, podera o segurado ou beneficidrio constituir procurador, com mandato ndo superior a
12(doze) meses, para recebimento do beneficio, podendo ser renovado ou revalidado pelo setor de
beneficios da PALMITALPREV.

§2° O procurador do segurado ou beneficiario, outorgado por
instrumento publico, devera firmar, perante o PALMITALPREYV, termo de responsabilidade mediante o
qual se comprometa a comunicar qualquer evento que possa retirar eficacia da procuragao,
principalmente o ébito do outorgante, revogacdo ou renuncia, sob pena de incorrer nas sancdes
criminais cabiveis.

Art. 76. A PALMITALPREV apenas podera negar-se a aceitar
procuracao quando se manifestar indicio de inidoneidade do documento ou do mandatario, sem
prejuizo, no entanto, das providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 77. Somente sera aceita a constituicdo de procurador com mais

de uma procuragédo, ou procuragbes coletivas, nos casos de representantes credenciados de

leprosarios, sanatérios, asilos e outros estabelecimentos congéneres, nos casgs de| parentes de
primeiro grau, ou, em outros casos, a critério do PALMITALPREV. )

-
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Art. 78. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente
incapaz sera pago, na auséncia de determinag&o judicial especifica, ao conjuge, pai, mae, tutor ou

curador, conforme o caso.

§ 1° Na auséncia do conjuge, pai, mae, tutor ou curador, tratados no
caput, por periodo n&o superior a 6 (seis) meses, o pagamento sera efetuado a herdeiro necessario,

mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

§ 2° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenga mental que afete a Ccapacidade para os atos da vida civil sera feito ao:

I - ao curador do segurado, condicionado a apresentacao do termo de
curatela, ainda que provisério; ou

Il - ao préprio segurado ou beneficiario, no caso de tomada de
decis&o apoiada, salvo decisio firmada conjuntamente com os apoiadores e observado os limites do
apaoio.

Art. 78. O valor ndo recebido em vida pelo segurado somente sera
pago aos seus dependentes habilitados a pensao por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores
na forma da lei civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Paragrafo Unico: Independe de alvara judicial o pagamento quando
todos os legitimados estando de acordo firmarem requerimento de pagamento perante a
PALMITALPREYV, observando a legislac&o de regéncia quanto a partilha.

Art. 80. Os beneficios poderéo ser pagos mediante deposito em conta
corrente ou qualquer outra forma de pagamento definida pela PALMITALPREYV.

Paragrafo unico. Os beneficios serdo pagos em prestacdes mensais
€ consecutivas até o ultimo dia do més de sua competéncia, podendo ser prorrogado até o 10° dia da
competéncia subseqiente a critério da Diretoria-Executiva.

Art. 81. Os exames médicos para concess3o e manutencéo de
beneficios devem ser preferencialmente atribuidos a meédicos espema?{os em pericia para
verificagéo de incapacidade, credenciados, contratados ou do quad / roprio de  servidores

)

g

municipais.

v
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Art. 82. Os segurados aposentados e os beneficiarios poderdo a
qualquer tempo solicitar a documentag&o relativa a concesso de beneficio e memoéria de calculo do

valor respectivo, dispensada a expedicao de comunicagéo formal.

Art. 83. O primeiro pagamento da renda mensal do beneficio sera
efetuado em até 45 (quarenta e cinco) dias apds a data da apresentacéo, pelo segurado ou
beneficiario, da documentagéo necessaria a sua concessao.

Paragrafo unico. O prazo fixado no caput fica prejudicado nos casos
de justificacdo administrativa ou outras providéncias a cargo do segurado ou beneficiario, que
demandem a sua dilatag&o, iniciando-se essa contagem a partir da data da conclusio das mesmas.

Art. 84. O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados
com atraso superior a 60 (sessenta) dias por responsabilidade da PALMITALPREV sera atualizado
pelo mesmo indice referido no art. 42, no periodo compreendido entre 0 més em que deveria ter sido
pago e o més do efetivo pagamento.

Art. 85. A apresentagdo de documentag&o incompleta nao pode
constituir motivo de recusa de protocolo do requerimento de beneficio, ficando a analise do processo,
bem como o inicio da contagem do prazo de que trata o art. 83, na dependéncia do cumprimento de

exigéncia.

Art. 86. A PALMITALPREV mantera programa permanente de revisido
da concesséo e da manutengdo dos beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social, a fim de
apurar irregularidades e falhas eventualmente existentes.

§1° Havendo indicio de iregularidade na concessdo ou na
manutencéo de beneficio, a PALMITALPREV notificara o segurado ou beneficiario para apresentar
defesa, provas ou documentos de que dispuser no prazo de 30 (trinta) dias.

§2° A notificagéo a que se refere o paragrafo anterior far-se-a por via
postal com aviso de recebimento para o enderego constante nos assentos do segurado ou
beneficiario.

§3° A PALMITALPREYV expedira notificacdo via &artori extrajudicial

no caso de inexistir entrega de correspondéncia no endereco do beneficiario
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§4° Reputa-se valida a notificacdo expedida para o enderego
constante nos assentos do segurado ou beneficiario quando tiver mudado sem comunicar a
PALMITALPREYV, ou, quando recebida por terceiro devidamente identificado.

§5° Na impossibilidade de localizagéo do segurado ou beneficiario,
sera suspenso o beneficio e expedida notificag@o por edital resumido, publicada uma vez no drgéo
oficial do municipio, sem prejuizo da incidéncia da regra do §4°,

§6° Decorrido o prazo concedido pela notificagdo ou pelo edital, sem
que tenha havido resposta, ou caso seja esta considerada pela PALMITALPREV como insuficiente ou
improcedente a defesa apresentada, o beneficio sera cancelado, dando-se conhecimento da decisso
ao segurado ou beneficiario.

TiTULO V
DO PLANO DE CUSTEIO
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AO CUSTEIO

Art. 87. O plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social
sera revisto anualmente, com base em critérios e estudos atuariais que objetivem o seu equilibrio
financeiro e atuarial.

Paragrafo Gnico. A avaliagéo atuarial do Regime Proprio devera ser
realizada por profissional ou empresa de atuaria regularmente inscritos no Instituto Brasileiro de
Atuaria,

Art. 88. O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal
proposta para a revisdo da aliquota de contribui¢ao que trata os artigos 90, 91 e 92, com o objetivo de

adequa-la a percentual que assegure o equilibrio atuarial e financeiro Regime Proprio de
Previdéncia Social, quando o estudo atuarial anual aprovado pelo Conseltio Municipal de Previdéncia

— CMP, indicar a necessidade de revisio da aliquota. é//(

\ ta1/
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CAPITULO II
DAS CONTRIBUIGOES DOS SEGURADOS, DO MUNICIPIO E DE SUAS ENTIDADES
Segao |

Da Remuneracéo de Contribuigio

Art. 89. Considera-se remuneragéo de contribuicdo o subsidio ou o
vencimento do cargo efetivo, acrescido dos adicionais de carater individual, bem como das vantagens
pecuniarias permanentes e outras vantagens expressamente definidas em lei como incorporaveis,
inclusive verba de representacéo, gratificagdo de natal, abono anual ou 13° (décimo terceiro) salario.

§1° Estédo expressamente excluidas da rem uneragao de contribuigéo,
sem prejuizo de outras hipéteses que decorrerem da interpretacdo da norma prevista no caput deste
artigo ou de previsdo em lei como nao incorporavel, as seguintes vantagens:

| - as diarias para viagens, bem como os adiantamentos ou

ressarcimentos;
Il - a ajuda de custo em razio de mudanca;
Il - a indenizagzo de transporte e gratificagdo de deslocamento;
IV — o salario-familia;
V - 0 abono de permanéncia:

VI - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comiss&o ou de fungéo comissionada ou gratificada, quando seu valor for recebido acumuladamente

com os vencimentos do cargo efetivo;

VIl — a parcela que exceder a remune cao do cargo efetivo do

servidor, quando nomeado para exercicio de cargo ou fungéo comissiopiada, inclusive de Secretario

Municipal ou Procurador-Geral do Municipio;

IX — o adicional de férias:

\'/ L9
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X — o adicional noturno:

Xl — a gratificagdo por servigo extraordinario, inclusive quanto ao
adicional respectivo, ou qualquer verba de natureza semelhante;

Xl - as horas de pronto atendimento, pagas aos profissionais
vinculados a Secretaria Municipal de Saude;

XIIl - as horas em regime segundo turno ou de jornada suplementar,
pagas aos profissionais do magistério;

XIV - a gratificag&o de diregéo de instituicdo educacional, gratificagao
de suporte pedagdgico, gratificac&o de educagdo especial e outras assemelhadas;

XV - o prémio assiduidade pago aos professores que estiverem em
efetivo exercicio das fungées de docéncia na educag&o infantil ou ensino fundamental:

XVl - a gratificagdo de exercicio em instituicées educacionais de
dificil acesso ou provimento:

XVII - o adicional por mérito pago ao profissional do magistério:
XVIII - a gratificagdo e adicional de produtividade;

XIX — a gratificag&o por tempo integral e dedicagéo exclusiva:

XX - a gratificagéo pela execugédo de trabalho técnico e cientifico;

XXI - a gratificagéo pela execugao de trabalho de natureza especial
com risco de vida ou satde, inclusive adicional de insalubridade e periculosidade;

XXIl - os adicionais por grau de instrugdo (fundamental, técnico,
Superior e especializacdes lato sensu e stricto sensu), exceto quando integrarem a tabela de
vencimentos do plano de carreira, com direito de alteragéo de classe ou nivel, hipéteses em que sdo
incorporados aos vencimentos:

XXl -~ a ajuda de custo e gratificagdes para incentivo ao
aperfeicoamento e 3 especializagio profissional dos servidores; g\

XXIV — a participagéo nos honorarios advocaticips de s

7
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XXV - a gratificagdo por exercicio da funcdo de procurador-geral ou
substituto de procurador:;

XXVl — a parcela paga a servidor publico indicado para integrar
conselho ou 6rgéo deliberativo, na condicdo de representante do governo, de 6rgdo ou de entidade

da administrag&o publica do qual é servidor;
XXVII - a gratificagdo por encargo de curso ou concurso;

XXVIIl - a gratificagdo de risco e insalubridade de operadores de
Raio X;

XIX — outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei;

§2°. Quanto aos aposentados e pensionistas considera-se
remuneracdo de contribuicdo os proventos recebidos pelo segurado ou beneficiario, inclusive
gratificagdo de natal, abono anual ou 13° (décimo terceiro) salario, incidindo a contribuicdo nas
hipéteses e na forma do art. 91.

§3°. E vedada a incorporagéo de vantagens de carater temporario ou
vinculadas ao exercicio de funcéo de confianga ou de cargo em comiss&o a remuneragéo do cargo

efetivo.

Segaolll
Das Contribuicdes

Art. 90. A aliquota de contribuigdo dos segurados em atividade para o
custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social correspondera a 14% (quatorze por cento)
incidentes sobre a remuneracéo de contribui¢&o de que trata o artigo 89 e seu paréagrafo (nico, a ser
descontada e recolhida pelo 6rgdo ou entidade a que se vincule o servidor, inclusive em caso de
cessdo, hipotese em que o respectivo termo devera estabelecer o regime de transferéncia dos
valores de responsabilidade do servidor e do drgéo ou entidade cessionaria.

§1°. As contribuigées dos segurados em atividade sdo devidas
mesmo que se encontrem sob o regime de disponibilidade ou gozo de beneficios.

§2°. Aplica-se o limite maximo estabelet?o’ para os beneficios do
Fbay
Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituir;_a Federal/a base de calculo

[
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da contribuicdo devida ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Palmital, aos
servidores detentores de cargo efetivo e demais agentes publicos, que ingressarem no servico
publico apés a publicagio desta Lei, independentemente de sua ades&o ao Regime de Previdéncia
Complementar por ela instituido.

§3° Estéo igualmente sujeitos ao limite previsto no §3° os servidores
que exercerem a opg¢éo pelo Regime de Previdéncia Complementar de que trata o paragrafo Unico do
artigo 101.

Art. 91. Incidird contribuicio sobre os proventos de aposentadorias e
pensdes concedidas pelo Regime Proprio de Previdéncia Social, com percentual igual ao
estabelecido para os segurados em atividade, de 14% (quatorze por cento) sobre a parcela dos
proventos de aposentadorias e pensées que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios

do Regime Geral de Previdéncia Social.

§1° Enquanto houver déficit atuarial no ambito do Regime Proéprio de
Previdéncia do Municipio, a contribuicao ordinaria dos aposentados e pensionistas, de que trata o
caput, incidird sobre o montante dos proventos de aposentadorias e de pensbes que supere dois

salarios minimos nacional.

§2° Para fins do disposto no §1°, ndo sera considerada como
auséncia de déficit a implementacao de segregacao da massa de segurados ou a previsdo em lei de

plano de equacionamento.

§3° O estabelecimento de aliquotas progressivas para os servidores
ativos, aposentados e pensionistas, sera precedido de avaliagdo atuarial, dependendo de
demonstracéo de que sua adocao contribuira para o equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio
de Previdéncia Social, nos termos do §1° do artigo 9° da Emenda Constitucional n°® 103/2019.

Art. 92. A aliquota de contribuigéo do Municipio, de suas autarquias e
fundacbes correspondera a 19,23% (dezenove virgula vinte e trés por cento)da totalidade da
remuneracao de contribuicdo dos segurados em atividade, destinado 16,23% (dezesseis virgula vinte
e trés por cento) para o custo normal do planto de beneficios e 3,00 (trés por centp) para custeio da
de taxa de administracao.

7
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§1° A taxa de administragdo podera ser alterada conforme dispée o
art. 97 e seus paragrafos, ou, ainda, através de lei de iniciativa do Poder Executivo.

§2° Para equacionamento do déficit atuarial eventualmente apurado,
seraeditada lei propria, permanecendo em vigor a legislago existente quanto ao tema até que ocorra

sua reviso.

§3° O calculo atuarial realizado anualmente apontara a necessidade

de revisdo das aliquotas patronal e funcional.

Art. 93. Permanece existindo o Fundo Previdenciario Capitalizado, de
natureza contabil e carater permanente para custear na forma legal, as despesas previdenciarias
relativas aos segurados e beneficiarios de que trata esta Lei.

Paragrafo unico. O Fundo Previdenciario Capitalizado sera
constituido pelas sequintes receitas:

| ~ contribuigdo prevista no art. 90 e paragrafos, no tocante aos
segurados em atividade referidos no caput do presente artigo;

Il — contribuigao prevista no art. 91 e paragrafos, no tocante aos
aposentados e pensionistas dos segurados de que trata o caput do presente artigo:

Il - contribuigéo do Municipio, suas autarquias e fundagdes, prevista
no art. 92 e seus paragrafos, no tocante aos segurados em atividade referidos no caput do presente
artigo;

IV ~ de créditos oriundos da compensagao previdenciaria de que trata
a Lei Federal n°. 9.796, de 05 de maio de 1999, no tocante aos segurados referidos no caput do
presente artigo;

V —do produto da alienagio de bens e direitos do Regime Préprio de

Previdéncia Social:

VI - do produto da alienagdo de befis e,direitis do Municipio
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VIl — de doagbes e legados:

VIl - de superavits obtidos pelo Regime Préprio de Previdéncia
Social, obedecidas as normas da legislagao federal regente;

IX — contribuicdes ou aportes extraordinarios, se apurada a
necessidade por avaliagéo atuarial e na forma que dispuser a lei especifica que trata o art. 92, §2¢°,

X — outras fontes conforme dispuser a legislagao.

Art. 94, Os beneficios de aposentadoria e pensdo de
responsabilidade do Tesouro Municipal continuam sob responsabilidade do mesmo.

Art. 95. A responsabilidade pelo recolhimento e repasse das
contribuicbes dos segurados em atividade e do Municipio, de suas autarquias e fundagdes ao
PALMITALPREV sera do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade em que o segurado estiver
vinculado e devera ocorrer até o dia 12 do més subsequiente ao da competéncia.

Paragrafo Unico: Em caso de mora no recolhimento ou no repasse
das contribuigées devidas pelos segurados ou pelo Municipio, suas autarquias e fundagées, a
PALMITALPREV, incidira juros simples de 0,5% (meio por cento) ao més, multa de 2% (dois por
cento) e atualizacdo monetaria pelo IPCA — Amplo (indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo), ou outro que venha substitui-lo, sobre o valor originalmente devido.

Segao Il
Dos Recursos Garantidores

Art. 96. As contribuictes previdenciarias dos segurados, do
Municipio, de suas autarquias e fundagdes, bem como os demais recursos vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social somente poderdo ser utilizados para o pagamento dos beneficios
previstos nesta Lei, ressalvadas as despesas administrativas de que trata o art. 99.

§ 1° As contribuigbes e os recursos de que trata o caput serdo
depositados em conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

§ 2° As aplicagbes financeiras dos redursos, de que trata o caput

atenderéo as resolugdes do Conselho Monetario Nacional.
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Segdo IV
Das Despesas Administrativas
Art. 97. O valor anual da taxa de administracdo para manutencio do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio correspondera a 3% (trés inteiros por cento)

aplicados sobre o somatério da remuneracao de contribuicdo de todos os servidores ativos

vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior.

§1°. Eventuais sobras do valor referido no caput constituirao reservas,

Cujos recursos somente sero utilizados para os fins a que se destina a taxa de administragéo.

§2°. A taxa de administragéo podera ser elevada em 20% (vinte por
cento), desde que embasada em avaliagcdo atuarial,ocorra adesdo ao pro-gestdo e os valores
acrescidos sejamdestinados ao custeio de despesas administrativas do RPPS conforme regulamento
do Governo Federal, inclusiveaprimoramento e qualificacéo dos gestores e conselheiros.

§3°. O valor anual da taxa de administragdo podera ser alterado por
Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal:

I) para adequagéo quando ocorrer alteragéo no nivel de Classificagéo
ISP divulgado pelo Governo Federal;

Ilpara implementagéo da elevagéo que trata o §2° deste artigo no
caso de adesdo do RPPS ao pro-gestao.

Segdo V
Dos Registros Financeiros e Contabeis

Art. 98. O Regime Proprio de Previdéncia Social observara as
normas de contabilidade fixadas pelo 6rgéo competente da Uniso.

Paragrafo unico. A escrituragdo contabil do Regime Préprio de
Previdéncia Social devera ser distinta da mantida pelo Tesouro Municipal.

Art. 99. O Municipio encaminhara ao orgéo competente da Unidopara

fiscalizagdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social as informac¢ées

Xigidas conforme
legislagdo e regulamento vigentes em cada competéncia, observando-se/os prazo estabelecidos.

i /
|
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Art. 100. O Municipio, suas autarquias e fundacées, manterao registro
individualizado dos segurados do Regime Préprio de Previdéncia Social, em que contera:

I = nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il — matricula e outros dados funcionais;

Il - remuneragdo de contribuigéo, més a més;

IV — valores mensais da contribuicao do segurado:

V — valores mensais da contribuicdo do ente federativo:e

VI - outras informagodes exigidas por lei ou previstas em regulamento.

§1° O segurado e, na sua falta, aos dependentes devidamente
identificados, ser&o disponibilizadas as informagdes constantes do seu registro individualizado,

mediante requerimento por escrito.

§2° Os dados constantes do registro cadastral individualizado serio

consolidados para fins contabeis e atuariais.
TiTULO VI
DA INSTITUICAO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 101. Fica instituldo, no ambito do Municipio de Palmital o Regime
de Previdéncia Complementar a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do art. 40 da Constituic8o Federal,
de carater facultativo, aplicando-se aos que ingressarem no servigo publico municipal a partir da
publicagdo desta Lei, abrangendo todos os servidores titulares de cargos efetivos.

Paragrafo Unico: Mediante prévia e expressa opgdo, que sera
irevogavel e irretratavel, a ser exercida no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias apés a publicacdo
desta Lei, o servidor que tiver ingressado no servigo publico até a da publicacdo desta Lei

podera optar pelo Regime de Previdéncia Complementar, ficando Suj

todas as norm

aplicaveis aos servidores que ingressaram posteriormente.
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Art. 102. Aplica-se o limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal as
aposentadorias e pensées a serem concedidas pelo Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Palmital, aos servidores detentores de cargo efetivo e demais agentes publicos, que
ingressarem no servigo publico do Municipio apés a publicagdo desta Lei, independentemente de sua
ades&o ao Regime de Previdéncia Complementar instituido.

Paragrafo unico: Estgo igualmente sujeitos ao limite previsto no caput
0s servidores que exercerem a opgao pelo Regime de Previdéncia Complementar de que trata o
paragrafo unico do artigo 101.

Art. 103. O Municipio de Palmital & 0 patrocinador do plano de
beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo representado pelo
Secretario de Administragdo que podera delegar esta competéncia.

Paragrafo tnico. A representacéo de que trata o caput deste artigo
compreende poderes para a celebragdo de convénio de adesdo e suas alteragGes, retirada de
patrocinio, transferéncia de gerenciamento e para manifestacdo acerca da aprovagao ou da alteracao
de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 104. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art.
101 sera oferecido por meio de ades&o a plano de beneficios ja existentes ou plano proprio em
Entidade de Previdéncia Complementar.

CAPITULO Il
DO PLANO DE BENEFiCIOS
Segio |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 105. O plano de beneficios previdenciario estara descrito em
regulamento, observadas as disposicées das pertinentes Leis Complementares, e dos normativos
decorrentes desses diplomas legais, e devera ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os servidores
e membros do Municipio de Palmital detentores de cargos efetivos.

Art. 106. O Municipio de Palmital somente podera ser patrocinador de
cujos beneficios

y
3

plano de beneficios estruturado na modalidade de contribuicao

f
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programados tenham seu valor permanentemente ajustado & reserva constituida em favor do
participante, inclusive na fase de percepcao de beneficios, considerando o resultado liquido de sua
aplicagéo, os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

§1° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever
beneficios ndo programados que:

| - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos

invalidez e morte do participante; e

Il - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada

em favor do participante.

§2° Na gestéo dos beneficios de que trata o §1° deste artigo, o plano
de beneficios previdenciarios podera prever a contratagdo de cobertura de risco adicional junto a
sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§3° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura
de sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto & sociedade seguradora.

Secaol ll
Do Patrocinador
Art. 107. O Municipio de Palmital & 0 responsavel pelo aporte de

contribuicbes e pelas transferéncias das contribuicdes descontadas dos seus servidores ao plano de
beneficios previdenciario, observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesao e no regulamento.

§1° As contribuicées devidas pelo patrocinador deverao ser pagas, de
forma centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundacées, e em hipétese alguma

poderéo ser superiores as contribuigbes normais dos participantes.

§2° O Municipio de Palmital sera considerado inadimplente em caso
de descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundacées, de qualquer
obrigacao prevista no convénio de ades&o e no regulamento do plano de beneficios.

Art. 108. Deverdo estar previstas, expr nte, no convénio de

ades&o ao plano de beneficios administrado pela entidade de previ i lementar, cla S

que estabelecam no minimo:

! /
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I - a nédo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto
patrocinador, em relagso a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de beneficios e

entidade de previdéncia complementar;

Il - os prazos de cumprimento das obrigagbes pelo patrocinador e
das sangbes previstas para os casos de atraso no envio de informacdes cadastrais de participantes e
assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuicdes;

lll — que o valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros
suportados pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuigées sera revertido
a conta individual do participante a que se referir a contribuicdo em atraso:

IV — eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de
contribuicdes, a ser realizado pelo Ente Federativo:

V - as diretrizes com relagéo as condigdes de retirada de patrocinio
Ou rescisao contratual e transferéncia de gerenciamento da administragdo do plano de beneficios

previdenciario;

VI - o compromisso da entidade de previdéncia complementar de
informar a todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de
patrocinador em prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de contribuigcées ou
quaisquer obrigacées, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

Segao Il
Dos Participantes

Art. 109. Podem se inscrever como participantes do Plano de
Beneficios todos os servidores efetivos do Municipio de Palmital.

Art. 110. Podera permanecer inscrito no respectivo planc de

beneficios o participante que:

| — esteja cedido a outro 6rgéo ou entidade inistracdo publica

direta ou indireta da Uni&o, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusi(e suas empresas publicas
] .

e sociedades de economia mista;
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Il — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente,
com ou sem recebimento de remuneracao, inclusive para o exercicio de mandato eletivo em qualquer

dos entes da federagso:

Il — optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na

forma do regulamento do plano de beneficios.

§1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para
a manutengao do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao aplicavel.

§2° Havendo cessdo com 6nus para o cessiondrio subsiste a
responsabilidade do patrocinador em recolher junto ao cessionario e repassar a contribuigdo ao plano
de beneficios, nos mesmos niveis e condicbes que seriam devidos pelo patrocinador, na forma
definida no regulamento do respectivo plano.

§3° Havendo cessao com énus para o cedente, o patrocinador arcara

Com a sua contribuicdo ao plano de beneficios.

§4° O patrocinador arcara com a sua contribuic&o, somente, quando o
afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da remuneragéo.

Art. 111. Os servidores efetivos sujeitos ao Regime de Previdéncia
Complementar com remuneragao superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de
beneficios de previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.

§1° E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo
manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio

de Palmital, sendo seu siléncio ou

inércia, no prazo de noventa dias ap6s sua inscricdo automatica na forma do caput deste artigo,

reconhecida como aceitag&o tacita a inscricao,

§2° Na hipotese de a manifestacio que trata o §1° deste artigo

ocorrer no prazo de até noventa dias da data da inscricdo automdgtica |assegurado o direito a

|
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restituicdo integral das contribuicdes vertidas, a ser paga em até sessenta dias do pedido de

anulagéo atualizadas nos termos do regulamento.

§3° A anulagdo da inscricdo prevista no §1° deste artigo e a
restituicéo prevista no §2° deste artigo n&o constituem resgate.

§4° No caso de anulagéo da inscricéo prevista no §1° deste artigo, a
contribuicdo aportada pelo patrocinador sera devolvida a respectiva fonte pagadora no mesmo prazo
da devolugéo da contribuic&o aportada pelo participante.

§5° Sem prejuizo ao prazo para manifestacdo da auséncia de
interesse em aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a
qualquer tempo, o cancelamento de sua inscricdo, nos termos do regulamento do plano de

beneficios.
Segio IV
Das Contribuigdes

Art. 112. As contribuigées do patrocinador e do participante incidirdo
sobre a base de calculo das contribuicdes ao Regime Proprio de Previdéncia Social estabelecidasno
art. 89 desta Lei, que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, observado o disposto no inciso XI do art, 37 da Constituicdo Federal.

§1° A aliquota da contribuicio do participante sera por ele definida,
observado o disposto no regulamento do plano de beneficios.

§2° Os participantes poderdo realizar contribuigées facultativas ou
adicionais, de carater voluntario, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do

plano de beneficios

Art. 113. O Patrocinador somente se responsabilizara por realizar
contribuicées em contrapartida as contribuicbes normais dos pa/rtia@;;s'\que atendam,

concomitantemente, as seguintes condicdes:
4

I - sejam segurados do RPPS, confor;n/e legi

e
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Il - recebam subsidios ou rem uneragao que exceda o limite maximo a
que se refere o art. 4° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° A contribuigdo do Patrocinador sera paritéria 4 do participante
sobre a parcela que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia
Social observado o art. 112 desta Lei.

§2° Observadas as condicoes previstas no § 1° deste artigo e no
disposto no regulamento do plano de beneficios, a contribuicdo do patrocinador nao podera exceder
ao percentual de 7,5% (sete e meio por cento).

§3° Os participantes que n&o se enquadrem nas condigbes previstas
nos incisos | e Il do caput deste artigo néo terao direito a contrapartida do Patrocinador.

§4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador
devera realizar o repasse das contribuicdes descontadas diretamente da remuneragéo ou subsidio
dos participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora ndo enquadrados no inciso ||
deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§5° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades
previstas nesta Lei e na legislac&o aplicavel, as contribui¢des recolhidas com atraso estaro sujeitas
a atualizagdo monetaria e consectarios de mora estabelecidos no Convénio, regulamento e plano de
custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde ja autorizado a adotar as
providéncias necessarias para o regular adimplemento de suas obrigagdes junto ao plano de
beneficios. '

Art. 114. A entidade de previdéncia complementar administradora do
plano de beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do participante e
registro das contribuicées deste e dos patrocinadores.

Segao V
Do Processo de Selegao da Entidade

Art. 115. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela
administragdo do Plano de Beneficios sera precedida de processo etii.f'a‘_ conduzido com
impessoalidade, publicidade e transparéncia e que contemple requisitog’ de qualiﬁcar;éo técnica e

——
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§1° A relag&o juridica com a entidade sera formalizada por convénio

de adesao, com vigéncia por prazo indeterminado.

§2° O processo seletivo podera ser realizado em cooperagdo com
outros Municipios desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos requisitos estabelecidos
no caput deste artigo.

TITULO VI
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS
CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 116. Cabe a Secretaria de Municipal de Administraggo prover os
meios necessérios, até a instituicdo da entidade citada no art. 104 desta Lei, para articular as gestdes
e providéncias pertinentes a implementacdo e ao funcionamento do Regime de Previdéncia
Complementar de que trata esta Lei, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar de sua

publicagso.

Art. 117. As nomeagbes de novos servidores de cargo efetivo e
membros do Municipio de Palmital Que possuam o subsidio ou a remuneragao do cargo acima dos
valores do limite maximo estabelecido para os beneficios de aposentadorias e pensdes do Regime
Geral de Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar previsto na forma do art. 101 desta Lei, ressalvadas as nomeagdes das areas de

educacdo, satde e seguranca.

Art. 118. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial
para atender as despesas decorrentes da adesdo ou da instituicdo do plano de beneficio

previdenciario de que trata esta Lei, observado:

I = O montante de despesas necessarias, aberta mediante créditos
adicionais para atender, exclusivamente, ao custeio de despesas admin?raﬁa pré-operacionais
necessarias a adesdo ou a implantagdo do plano de beneficios previ}j nciario, \vedado o aporte

desses recursos a entidade de previdéncia complementar:

A
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Il — O montante de despesas necessarias, abertas mediante créditos
especiais, a titulo de adiantamento de contribuigdes, cujas regras de compensacao deverdo estar
expressas no convénio de adesao.

CAPITULO II
DISPOSICOES GERAIS

Art. 119. Fica o Poder Executivo autorizado a vincular, em cada
exercicio, parcela da reparticdo do produto de que trata o art. 159, I, “b”, da Constituicdo Federal,
necessaria a garantir o pagamento das contribuicdes consideradas tecnicamente devidas, podendo
para tal fim formalizar os instrumentos necessarios 2 efetividade da mencionada garantia.

Art. 120. O Municipio respondera subsidiariamente pelo pagamento
das aposentadorias e pensées concedidas na forma desta Lei, na hipotese de extingdo, insolvéncia
Ou eventuais insuficiéncias financeiras do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio.

Art. 121. O Regime Préprio de Previdéncia Social nos casos omissos
observara no que couber, aos requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia
Social, desde que nao colidam com as regras estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo unico: A presente regra nao se aplica para concessio de
beneficio previdenciario ou qualquer vantagem financeira que nao esteja previsto no plano de
beneficios instituidos pela presente Lei.

Art. 122. A nova composig&o do Conselho Municipal de Previdéncia e
o Conselho Fiscal, previstos nos artigos 13 e 17, respectivamente, sera observada para o préximo

mandato destes 6rgaos.

Art. 123. O Regime Proprio de Previdéncia Social somente podera ser

extinto através de Lei Complementar, observadas as exigéncias previstas nas normas federais.

Art. 124. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a baixar

normas para a plena execucdo da presente Lei.

Paragrafo Unico: Devera ser editado r gulamento| no prazo dé 180

dias (cento e oitenta) dias. ; /

i ]
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Art. 125. Nos termos do art. 36 inpiso I, da Emenda Constitucional
Federal n° 103, de 12 de novembro de 2019, fica referendada, para o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Palmital:

| - As alteragées promovidas pelo art. 1°, da Emenda Constitucional
n°® 103/2019, no art. 149 da Constituicdo Federal;

Il — A revogagédo do §21 do Art. 40 da Constituicado Federal, na forma
do Art. 35, inciso I, alinea ‘a", da Emenda constitucional n° 103/2018:

Il - A revogac&o dos arts. 2°, e 6° -A Emenda Constitucional Federal
n° 41/2003, na forma prevista pelo art. 35, Ill, da Emenda Constitucional Federal n® 1 03/25019;

IV — A revogagdo do art. 3° da Emenda Constitucional Federal n°
47/2005, na forma prevista pelo art. 35, 1V, da Emenda Constitucional Federal n° 103/2019.

Art. 126. Fica assegurado aos funcionarios o seguinte:;

Paragrafo Unico. Fica assegurado pela Lei 679/2008 o funcionario
que tiver direito a aposentadoria nos 60 (sessenta) meses seguintes do inicio da vigéncia desta Lei.
Ficara assegurado ao servidor a fazer a opgao de calculo de seus beneficios pela Lei 679/2008 ou
pela nova Lei.

I- Funcionarios que tiverem direito a aposentadoria nos 12 (doze)

meses seguintes a vigéncia desta Lei, ficaréo isentos do pagamento de pedagio;

ll- Funcionarios que tiverem direito a aposentadoria nos Ultimos 18
(dezoito) meses seguintes da vigéncia, pagardo somente 5% (cinco por cento) de pedagio:

Il - Funcionarios que tiverem direito a aposentadoria nos Ultimos 24
(vinte quatro) meses seguintes da vigéncia, pagardo somente 10% (dez por cento) de pedagio;

IV- Funcionarios que tiverem direito a aposentadoria nos ultimos 30

(trinta) meses seguintes da vigéncia, pagardo somente 15% (quinze por centp) de pedagio;

V- Funcionarios que tiverem direito 2 aposentadoria nos ultimos 36
de pedagio;

I
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VI- Funcionarios que tiverem direito a aposentadoria nos Ultimos 42
(quarenta e dois) meses seguintes da vigéncia, pagardo somente 25% (vinte cinco por cento) de

pedagio;

VII- Funcionarios que tiverem direito a aposentadoria nos ultimos 48

(quarenta e oito) meses seguintes da vigéncia, pagardo somente 30% (trinta por cento) de pedagio;

VIll- Funcionarios que tiverem direito a aposentadoria nos Ultimos 54
(cinquenta e quatro meses) meses seguintes da vigéncia, pagardao somente 35% (trinta e cinco por
cento) de pedagio;

Art. 127. Esta Lei entrar4 em vigor 180 (cento e oitenta) dias apés a

data de sua publicagéo.
Art. 128. Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

///ng_nete do Prefeito Municipal de Palmital, aos quatorze dias do més

|
de Fevereiro de dois mil 9”§fin dois!
/ | ',\

VALDENEI DE SOUZA

PREFEITO MUNICI
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