CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL

CNPJ 77.778.660/0001-22

DECRETO N° 12/2020

Considerando a situacdo de emergéncia causada pela pandemia mundial do Coronavirus
(SARS-CoV-2) e as projecdes de contaminacdo realizadas por especialistas para 0s
proximos dias;

Considerando o disposto na Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que dispde
sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de Saude Publica decorrente do
Coronavirus;

Considerando o Decreto Estadual n® 4230 de marco de 2020, que dispbe sobre as

~ medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus — COVID-19, art. 2°, inciso IX, do teletrabalho
aos servidores publicos.

Do Trabalho Remoto

Art. 18 Considera-se trabalho remoto o desenvolvimento, por servidor publico ocupante
de cargo efetivo ou em comissdo, de suas atribuicdes de forma remota, com a utilizagao
de recursos tecnoldgicos disponiveis, fora das dependéncias fisicas do 6rgdo ou da
entidade de sua lotacdo e cuja atividade possa ter seus resultados efetivamente
mensuraveis, com efeitos equiparados aqueles da atuagdo presencial.

§ 19 As atividades externas do servidor, desempenhadas em razdo da natureza do cargo
ou das atribuicdes da respectiva unidade de lotagdo, ndo se enquadram no conceito de
trabalho remoto.

§ 29 A realizacdo de trabalho remoto sera restrita aos servidores que, em razdo da
natureza do trabalho, tenham condigdes de presta-lo remotamente e sem prejuizo ao
servico publico, com o intuito de que permanegam em suas residéncias e evitem, o
quanto possivel, contato com outras pessoas.

§ 32 Compete a chefia imediata do servidor decidir acerca da possibilidade de
desempenho do trabalho remoto e avaliar o cumprimento das metas de desempenho e
produtividade do servidor publico em regime de trabalho remoto, que equivalera ao
cumprimento da respectiva jornada de trabalho.

§ 42 Os servidores em regime excepcional de trabalho remoto poderdo ser convocados,
a qualquer momento, a realizar atividades presenciais, sendo observadas, para tanto,
todas as medidas preventivas e de seguranga.
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Da Aplicagdo de Quarentena aos Agentes Publicos

Art. 2 Os dirigentes maximos de orgdos e entidades publicas municipais, no ambito de

suas competéncias, deverdo determinar o afastamento imediato, em quarentena, pelo

prazo minimo de 14 (quatorze) dias, do desempenho das atribuicdes presenciais em que

haja contato com outros servidores ou com 0 publico, de servidores e empregados

publicos, membros de conselho, estagiarios e quaisquer colaboradores que apresentem

sintomas de contaminacdo pelo novo Coronavirus ou que tenham contato ou convivio
— direto com caso suspeito ou confirmado.

Art. 3. Ficam suspensas as atividades presenciais de capacitagdo, de treinamento ou de
eventos coletivos realizados pelos orgdos ou entidades da administragdo publica
municipal direta e indireta que impliqguem a aglomeragao de pessoas, bem como a
participagdo de servidores e empregados publicos em eventos ou em viagens
internacionais ou interestaduais.

Paragrafo Unico. Eventuais exce¢des a norma de que trata o "caput" deste artigo deverao
ser avaliados e autorizados pelo Presidente do Legislativo.

Art. 42 O servico na modalidade de trabalho home office se realizara em carater
temporario e excepcional e terd vigéncia até a edi¢do de outro ato normativo em sentido

contrario.

Art. 5. Este Decreto entra em vigor a partir de 03 de agosto de 2020.

" Palmital, 03 de agosto de 2020.

PRESIDENTE
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