LEY M. 25/93

SUIMLIL.A Displfie sobre a nova trwtura Ad-
ministrativa do Muandcdipio  de  Falmital e
déd outras providinolass

A CAMARA MUNICIFAL de FALMITAL, Estado do
Farand, no uso de suas ateibodgles legais, aprovou, a seguinte
Lei s

CAFITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo L. - A Eﬁtruturﬁ Adminigtrativa da Prefeil tura
e FALMITAL ¢ constituida dos seguintes drgfoss
Lo Org&os  colegiados de Aconselbanento

L= Conselho Manicipal de Desenvolwvimento, drgdo
coordenadaor dos  diversos colegiados, sob a
presidé@éncia do Vi Frefeito.

Comiss@ies especiais vinoculadas  ao Conselho

Mundicipal de Desenvoalwvimento, articulada com

s orgdos da  Administrag®io Diveta. :

b
£

soramento Direto

T - Org&os de Aose

Lo Gabinete do Frefeltoy
o pesdoria Jurddi Cag
. seaeoria de Flanedamento.

ITY = (rg¥os Auxiliaress
L = Departamento de Administragfoy

2 = Departamento de Finangas.

o= Org&os de Administrag

= Departamento de Agricultura e Desenvolwvimento

2 o= Departamento Rodowvi & Fluri H
3 o Departamento De Educag®o, Cultura e Esportes

Departamento de Sadde e Fromogdo Socialj
= Departanento de Obras e Urbanismo.

4
i

Pardagratfo primeiro - (s org@os colegiados vinoulam
we ao Frefeito por coordenagdio.

Fardgrafo segundo- O argdos nencionados nc incisos
ITL, 100 @ IV subordinam-se ao Frefeito por aatoridade integral.




CAPITULO I1I

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Do Gabinete do Frefeito

Artigo 2. - 0 Galdinete do Frefeito & o orgdo de
yramento  que tem por dnoumk coordenar a representagdo
@ social do Frefeitoy assistir o Chefe do Executivo nas
Loocom Ge munbdcipes, entidades de classes, assocliagbes
caomunitarias e com os orgdos da administracgio publica
Ly prestar assist®ncia pessoal ao Frefeito; fazer
pablicas do  Governo Manicipaly preparar e encaminbar
@ administrar o edificio sede da Prefeitura.

A

QO @Xpedlea

Da Assessoria Juridica

Artigo . — A Assessoria Juridica compete
representar o municipio nos feitos em gue ele seja autor, réu,
aponente ouw assistente § receber citagles: emitiy pareceres sobre
gquestiies juridicas. minutas de contrato e outros atos juridicos:
Quando solicitada, elaborar minutas de atos normativeos; proceder
a cobranga amigavel ou judicial da divida ativas promover as
desapropriages amigdveis ou jdudiciales orientar e preparar
processos administrativos, prest ; saramnan to  duridico ao
demais Grg&os da Fre

Da Assessoria de Planejamento

Artige 4. — A fAssessoria de Flanejamento incumbe
realizar estudos & pesquisas para o planejamento das atividades
do Governo Municipaly Elaborar e manter atualizado o sistema
estatisticoy coordenar as atividades relativas & elaboragiac e a
atualizagdo do Flano de Desenvolvimento Integrado do Manicipio e
controlar a sua execugdHoy promover a atualizacdo da legislacgXo
Municipal pertinente: coordenar o processo de elaboragio
orcamentaria, fiscalizar normas de programagdo financeira
acompanhar & execucdo do orgamento, estudar e proapor medidas gue
visem & racionalizagdo dos métodos de trabalbho dos drg3os da
Fraefeituras prestar assessoria aos orgdos da municipalidade
quantoas técnicas de planejamento, controle, organizacdo e
mé boclos .

Faragrafo Unico — Enguanto ndo instalada
a assessoria de Flanejamento, as tarefas gque lhe s3c atribuidas
serdo exercidas pelos Departamentos de Administracio e de
Finangas.

]



Do Departamento de Administracgo

Artigo S. Ao Departamento de ddministrac&o dncumbe
executar as atividades relativas ao recrutamento, & selegdo, ao
treinamento, aos controles funcionais e as demais atividades de
pessoaly & padronizag®o, & aguisieo, guarda e distribuicao de
material; ac tombamento, registro, inventario, protegdo e
conservacdo dos bens médvelis @ imdvels e semoventesiao recebimento
distribuig ontrole do andamento e arguivamento definitivo dos
papédis da Frefeitwray ao assessoramento aos demais orgdos guanto
aos assuntos de administrac¥o geral e outras tarefas que lhe
sejam atribuidas, inclusive orientar a preparar processos
administrativos e prestar assessoramento juridico ao Frefeito e
denais orgdos da Frefeituwrag

¥
Artigo é. — O Departamento de  Administragdo é
constituido das seguintes Divisfes diretamente subordinadas AL

respectivo titular:

1o Divis®o de

& Divisado de @ Fatrimonioy
3o DivisdEo de Comprasy
4 - Divisdo de Servigos e BEncargos Geraiss

Artigo 7. - 0 servigo de alistamento militar e ouwtros
gue visem facilitar o atendimento da populac¥o do Municipio em
decorréncia do cumprimento de legislag¥o ouw ConvEnios serd&o
subardinados diretamante ao Departamento de Adainistragdo.

Do Departamento de Finangas

Artigo 8. -~ O Departamento de Finangas @& o QGRS
incumbido de exercer as atividades referentes aoc lancamento,
arrecadacfo ¢ Tiscalizag®o de tributos e demais rendas municipais
ao recebimentos, pagamento ., & guarda e movimentacdo de valores
do Municipios ao registro e controle contabil da administracio

argamentdria, FTinanceira @ patrimonial do Municipios

—mer e

artamento de Finangas comptie
@ oan respectivo titulars

Artigo 9. — 0 De
seguintes Divisfes subordinadas

1o Divisdo de Admindstracdo Financeira & Contabilida

ey
¥

= Divis®o de Tesowraria
3 = Divisdo de Cadastro, Tribuwtagdo e Fiscalizag®o.



Do Departamento de Agricultura e Desenvolvimento Econamico

Artigo 10 - Ap Departamento de Agricultura e
Desenvolvimento Ecaondmico . dincumbe prestar assist@ncia téonica
aos agricultores e pecuaristas; promover programas educativos e
de extensdo rural, integrado aos orgdos federais ou o E aduad s
gue atuam na area; o desempenho de atividades relativas ao
incentivo ao desenvolvimento do Municipico nos setores industeial,
comercial e de prestagio de servigos e incentivo a exploracao
turistica e ainda atuar, dentro dos limites da competé@ncia
municipal, como elemento regularizador e fiscalizador do
abastecimento da papulago.

Art. 11 - O Departamento de Agricultura e Desenvolwi-
mento Econdmico comp@em-se das seguintes Divistes subordinadas ao
pactive bitular.

1o Diaviedo de Agrioud tara
2 o Divisdo de Desenvolvimento Eoondmi oo

e

Do Departamento Rodoviario Municipal

Artigo 12— Ao Departamento Rodovidrio Municipal
compete distribuir e conservar a frota de veiculos e magquinas
pertencentes ao municipio, efetuar & construgdo, restauracdo e
conservacdo das estradas publicas municipais, promover &
reparacXo & ou construcdo de pontes, boeiros e pontilhf&ies nas
estradas municipal executar a manuteng®o das madguinas e

Art. L3 - 0 Departanento Rodovidrio Municipal compé
se das seguintes Divi

1

sfes subordinadas ao respectivo totular
Orficina MacEnid ca

Diwvisadn de Transporte

J - Divis®o de Cazcalhamenta.

Do Departamento de Educacdo, Cultura e Esporte

Aartigo 14 - Ao Departamento de Educagio, Cultura e
Esporte, compete executar as atividades relativas a educacdos
relacionamento com o0s orgdos federais e estaduais da Area
objetivando & execucdo de  programas educacionalsi promover a
@x WGXo de programas e campanhas de educacdo e cultura; manter
os servigos de alimentagdo escolar; difundir e estimular a
cultura em todos os seus aspectos; proteger o patrimsnio
histdrico e cultural do Muanicipioy executar programas recreativos
@ fTolclédricosiy amparar e difundir a pratica esportiva no
Mundcdpioy superintender as atividades desportivas, estimwlando o
apoioc ao esporte escolar; apoiar o desporto classista e
comanitario, exclwindo-se o desporto profissional.

Artigo 15 - 0 Departamento de Educag3o e Cultura
mde as seguintes divisfes dirvetamente subordinadas ao
ivo titular.

1o DivisXo de Ensino

2 o Diwvis®o de Cultura

J o Divisdo de Esporte.




Do Departamento de Saude e Fromogdo Social

Artigo 16 - Ao Departamento de Salde e Fromogo

Social incumbe manter os servigos de assisténcia meédico-
odontoldgica no FMunidcipioy fiscalizar o cumprimento das posturas
referentes ao poder de policia de higiene publica; manter
convEnios com & ni&o e o Bstado para & execugio de canpanhas (=)
programas de salde publicay promover o atendimento de pessoas
carentes de recursos, promover campanhas de vacinagdo juntamente
com os governos Estadual e Federal.

Artigo 17 - 0 Departamento de Salde ¢ Fromogfo Social
compreende as seguintes divisgbes diretamente subordinadas &ao
respectivo il tuwlary

Lo Diwvis®o de Saudesy
2 = Divis®o de FromocXa’ Social .

Do Departamento de Obras e Urbanismo

Artigo 18 - Ao Departamento de Obras e Urbanismo

incumbe executar os servigos de manutengdo de parques, pragas e
jardins piblicos e arborizagdoy executar as atividades relativas
a limpeza urbanaj; administrar os cemitérios municipais;
fiscalizar o cumprimento das posturas municipais; manter os
zervigos de dluminag¥o publica e dos preéedios municipais;
fiscalizar os servigos permitidos ou concedidos pelo Municipios:
executar servigos de topografias manter atualizada a planta
cadastral do Municipio; promover a elaboragdo de projetos e
obras pliblicasy promover construg®o & a conservagdo dos proprios
da Flunicipalidade.

Art. 19 - 0 Departamento de Obras e Urbanidsmo comple-
e das seguintes Divisles subordinadas aon respectivo titualar.

1 o~ Divisdo de Obras

b Diviagdo de Wrbdan ismo.,

Dos Orgl3os Colegiados de Aconselhamento
Artigo 20 - 0Os Org&os Colegiados de Aconselhamento,
constantes da estrutura administrativa estabelecida nesta lei,
reger-se-do por lel especifica e regulamento praprio.,
CAFITULO III

Dos Principios Gerais da Delegacdo e Exercicio de Autoridade

Artigo 21 - 0 Prefeito e as rvidores dirigentes de
Grgdos da primneiro escaldo, salvo hi pdlesas expressamnente
contempladas em lei, deverdo permanecer livres de fungtes
meranente executdrias e da prdtica de atos relativos & mecdnica
administrativa ow gue dndiguem uma simpl aplicag®co das normas

estabelecidas.

ch



Faragrafo unico — 0 encaminhamento de processos e
owtros expedientes ds atoridades mencionadas neste artigo, ouw  a
avocacdo em gualguer caso dessas anltaridades, apenas se dards

I — guando o assunto se relacione com  ato  praticado
diretamente pela antoridadesy

LT~ guando se enguadre simaltaneamente na compet@ncia
de warios subordinados dirvetamente ao Frefeilo,ou
de vaArios subordinados divetamente ao Direlor de
Depear tame au RO se enguadre, Pore el s amen e,
na  de 3 delesy
= guando incida ao mesmo tempo  no campo das
relagBes da Frefeditura com a Clmara ou com owbras
esferas de governog

IV - guando para reexamne de atos manifestamente
ilegais o contrdriocs ac interesse piblicos

YV - gquando a decisdo importar em precedente de
profunda repercussdo adminmistrativa gue
modifigque a praxe ou gue a jurisprudéncia
CONSAYFE .

Artigo 22 -~ Ainda com o objietivo de reservar as |
autoridades superiores as fungtes de planejamento, orientagao,
coordenagio, controle e supervisidio e com o fim de acelerar a
tramitag®o administrativa, ser¥o observados no estabelecimento de
rotinas de trabalho & de exigéncias processuais, dentre outros
prancipios racionalizadores, os seguintess

I - todo o assunto @ decidido no nivel hierdrquico
mais bailxo possivel. Fara distos

a ~ as chefias imediatas, isto &, aguelas gue se
i tuam na base da organizacdo devem receber a
maior soma de poderes decisdrios
principalmente em relacgdo acs assuntos
rotineidrosy

b - & auwtoridade competente para proferir a
sdo ou ordenar & agio deve ser a qQue  se
encontre no panto mais proximo  aguele em gue
& dnformacXo se completa ou em gque todos os
meios & formalidades requeridos por uma
operagiio se Liberem.

L~ a avtoridade compeltente ndo poderd escusar-se de
decidir, protelando por gqualquer forma o seu
pronumciamento ow encaminbhando o caso &
considaeracfo superior o de owlra antoridade.

1T - os contatos entre os 6rgdos da administracXo
mundoipal, para fins de dinstrugdo de processos,
Fap- Hoy de drg®Eo para drgao.




CAFITULO IV

Da Implantagdo da Estrutura

Artigo 23« A estrutuwra administrativa preconizada na

e e
COnve

te led entrard em funcionamento, graduwalmente,
vidEncias da administragfio ¢ as disponibilidades de ¢

gundo as
B CEUPSBO% W

Fardgrafa Unico - A implantac3io dos orglos sera
feita através da efetivagio das seguintes medidas:s

0k 5

provimento das respectivas chefias e instruglies
quanto a competé@ncia do drgdoy

dotag®ao de elepentos Puamarnies e macterials
indispensdvels ao sew funcionamento.
CAFITULO V

Do Regimento Interno

Artigo Z4 - 0 Regimento Interno da Prefeitura
Municipal de PALMITAL serd editado por decreto do Prefeito, no
prazo de 60 (sessenta) dias contados da data de vigéEncia desta

Leri o
Fardgrafo nico ~ Congtardo do regimento internos
I - atribuigtes gerais das diferentes unidades
administrativas da Prefedtuwray
Ly atribuwigifes comuns @ especifica dos servidores
investidos das funglies de supervisdio e chefia,
localizanda o poder de decisfo o mais proximno
possivel dagqueles gue execulten as operagles de
medlo e 2 @vi bem despachos aumen te
interlocuwtdriossy
111 normas de trabalho que pela sua natureza ndo
devam constitwir disposiglies en separadoy
IR outras disposicies Julgadas necessdrias.
Artigo 289 - No Regimento Internc ou a qualguer
momento por decreto, o Frefeito poderd delegar competéncias as
diversas chefias para proferir despachos decisdrios, podendo

também, a gqualguer momento, avocar a si, segundo seu unico
critério, a compet@ncia delegada.

~d



CAPITULO VI

Das Disposiglies Gerais

frtigo @6 - 0 Frefeilto Manicipal poderd completar «
estrutura &dministrativa estabelecida nesta Lei, criando,
mediante Decreto, os &rg¥os de nivel hierdrquico inferior ao de
Divisdo e definindo as respectivas abribulglies.

Artigo 27 - Para todos os efeitos legais os cargos
de direg¥o e chefia dos dragdos do primeiro escaldo sdo
eguiparados a Secretdrios Municipais.

Artigo 268 - Os cargos de diregXo ¢ chefia dos Orgfos
componentes da estrutuwra administrativa da Frefeitura definidos
em lei prdpria serd3o de provimento em comissdo de livre nomeagdo

@ exoneracgdo pelo Frefeito Mandcipal.

Artigo 29 - Somente poderdo ser designados parsa
exercicio de fungtes gratificadas na forma definida em leil
propria os servidores publicos municipais ocupantes de cargos de
provimento efetivo, ou de owtros sunicipios, postos & disposigdo
e Frafed Lra.

Faragrafo unico - & vedada a concess3o de fung&o
gratificada ao funcionario pelo exercicio de chefia ou de
assessoramento, guando esta atividade for inerente &o exercicio
do cargo.

Artigo 30 — Ag nomeaclies para 0% cargos de chefia &
as designaclies para fung@es gratificadas obedecerdo aos seguintes
critérios:

I = Os Diretores de Departamento e os divigentes de
dgual nivel hierdrguice s&o de livree escolba

@ naneacdo do Frefeidtoy

L = s dirigentes dos Grgdos de nivel hierdrguico
inferior ao de Diretor de Departamento serdo
nomeados ow designados pelc Frefai to, o
indicag®o do respectivo Dirvetor ou Chete.

Art. 321 - Em termos de execucgdo Orcamentéria, a
presente BEstbrutwra Aadainidistrativa entrard em vigor a partir de
dJaneiro de 1.994.

fart. 32 — Revogadas as disposigles em contrario,
especialmente & Lel Mundcipal n. 072787 de 07.10.87



Art. 22 - Ezta kel entrara em vigor na data de sua
bl cagaEon.

Sala das Seselies, en 06 de owtubro de L.993.
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