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LEI N° 1098/2018

INSTITUI 0 PROGRAMA DE
PRORROGACAO DA LICENCA
MATERNIDADE E A ADOTANTE NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO DIRETA
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE PALMITAL (PR) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL (PR) aprovou e eu,

Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituido, nos termos do art. 2°, da Lei Federal n°

11.770, de 9 de setembro de 2008, o Programa de Prorrogag¢do da Licenga

Maternidade e a Adotante no ambito da Administracdo Direta do Poder

Executivo do Municipio de Palmital (PR), com o objetivo de, durante os primeiros

6 (seis) meses de vida, garantir o exclusivo aleitamento materno e a priorizacéo

do convivio da mae e do infante.

Art. 2°. Serdo beneficiadas pelo Programa de Prorrggacio

Licenga Maternidade e a Adotante as servidoras publicas municipais pcupante

de cargos, fungdes e empregos publicos, integrantes da Administracad, P

Direta.

§1° A prorrogacio serd garantida a servidora publica que requerer

o0 beneficio até trinta dias antes do término da licenga maternidade e tera duracgéo

de 60 (sessenta dias).
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§2° A prorrogagdo a que se refere o §1° deste artigo iniciar-se-4 no
dia subsequente ao término da vigéncia da licenca prevista no art. 101, da Lei
Municipal n® 172/1991, ou do beneficio de que trata o art. 71, da Lei Federal no
8.213, de 24 de julho de 1991.

§3° O beneficio a que fazem jus as servidoras publicas
mencionadas no caput deste artigo sera igualmente garantido a quem adotar ou

obtiver guarda judicial para fins de ado¢do de crianga, na seguinte proporgéo:

I - 60 (sessenta dias), no caso de crian¢a de até 1 (um) ano de
idade;

IT - 30 (trinta dias), no caso de crianca de mais de 1 (um) e menos

de 4 (quatro) anos de idade; e

III - 15 (quinze dias), no caso de crianca de 4 (quatro) a 8 (oito)
anos de idade.

§4° A prorrogagdo da licenca sera custeada com recurso do

Tesouro Municipal.

Art. 3°. A servidora em gozo de licenga maternidade na

publicagao desta Lei podera solicitar a prorrogagdo da licencga, dgsde que

requerida até trinta dias apds o inicio da vigéncia da Lei.

Paragrafo tnico. A servidora publica mencionada no caput dest
artigo tera direito ao gozo da licenga pelos dias faltantes para comp
sessenta dias correspondentes a prorrogacido, nos termos do §2°, do art. 2°, dest
Lei.
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Art. 4°. A Secretaria Municipal de Satde de Palmital (PR), nos
termos de regulamento préprio, acompanhard a servidora publica municipal
gestante, com o objetivo de garantir sua satde no ambiente de trabalho e orienta-
la sobre seus direitos, inclusive no que se refere a prorrogacio da licenca

maternidade.

Paragrafo tnico. Compete & servidora comunicar formalmente o

inicio de sua gestagdo a4 Secretaria Municipal de Saude.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal de Palmjtal (PR), abs 08 dias do més de maio de 2018.
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