CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL

RUA MOISES LUPION, 1001 CEP-85.270-000 CENTRO PALMITAL-PR
CNPJ 77.778.660/0001-22

CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL, ESTADO DO PARANA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGA TEMPORARIA
NO CARGO DE CONTADOR
EDITAL N. 001/2016 — PALMITAL 20/01/2016

A CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL, ESTADO DO PARANA nos termos do Art. 37,
Inciso IX da Constituicéo Federal c/c Art. 17°, § 1° e § 2° da Lei Municipal 36/2008, torna publica a abertura de
inscricbes e estabelece normas relativas a realizagdo de Concurso Publico, em conformidade com a Lei n.

8.112, de 11/12/1990, destinado a selecionar candidatos para o cargo de Contador para contratacio
temporaria.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente concurso sera regido por este Edital e serd executado pela Camara Municipal de Palmital,
na localidade de Palmital, constante do ANEXQ I, no Estado do Parana.

1.2 O Concurso Publico visa ao provimento de 01 (uma) vaga no cargo de Contador cujas especialidades
estéo detalhadas no ANEXO | deste Edital.

1.3 A selegdo para o cargo de Contador para provimento de vaga temporaria constara:
a) Inscricdo, de carater eliminatério;

b) Prova contendo: 05 questdes de Portugués, 05 questdes de matematica financeira e 10 questdes de
materia especifica sobre contabilidade de carater eliminatério e classificatorio:

c) Avaliagéo de titulos, de carater classificatorio;

2 DO CARGO
7.1 Cargo: Contador — NIVEL 1
2.1.1.1 Descrigdo das Atividades: nivel superior na area do concurso.

2.1.1.2 Regime de Trabalho: 20:00HS semanais. Remuneracio: R$ 2.631,15 (dois mil seiscentos e trinta e
um reais e quinze centavos).

2.1.1.3 Taxa de Inscricdo: R$ 0,00 (zero reais).
2.1.3 Requisito Basico: ser portador do Diploma de Ciéncias Contabeis e Registro no CRC-Pr.

22 a remuneracao, sera fixa durante o periodo contratado.
23 A vaga seré oferecida de acordo com o especificado neste edital
2.4 Na hipotese de n&o haver inscrigéo, ou mesmo aprovagao de candidato, para o cargo de Contador, a

Camara tomara outras medidas provenientes.

3. DA VAGA DESTINADA

31 Da vaga prevista no ANEXO | deste Edital, somente provar aptiddo para o cargo.

3.2 Para concorrer essa vaga, todos candidatos participardo do concurso em igualdade de condi¢bes.
3.3 O candidato que, obtenha a classificag&o necessaria figurara em lista no ato do resultado final.

3.4 O grau da deficiéncia e a capacidade fisica para o exercicio do cargo ndo sera objeto de analise

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
4.1 Ter sido aprovado no concurso.
4.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo

Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do § 1° do art. 12 da Constituigéo Federal.

4.3 Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverdo apresentar o Visto Permanente no momento
da posse.
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4.4 Estar em dia com as obrigacées eleitorais.

4.5 Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporag&o, em caso de candidato do sexo
masculino.

4.6 Comprovar o nivel de escolaridade exigido para o cargo.
4.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.
4.8 Cumprir as determinagdes deste Edital.

| 4.9 Firmar declaracéo de n&o estar cumprindo sang&o por inidoneidade, aplicada por qualguer orgéo publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

5. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5 O candidato devera efetuar sua Inscricdo dentro do prazo exigido neste edital de concurso para fins de
comprovacgéo dos requisitos exigidos.

5.2 As Inscricdes serdo realizadas, exclusivamente, na Secretaria da Camara Municipal, Rua Moisés

Lupion 1.001, no periodo compreendido entre 13:00 horas do dia 03/02/2016 até 17:00 horas do dia
12/02/2016, observando o horério de Brasilia - DF.

5.2.1 O candidato devera observar, atentamente, as etapas contidas no endereco eletrénico destinado ao
processo de inscrigéo.

53 No ato da Inscricdo o candidato deverd acompanhar copias dos documentos a seguir relacionados,
apresentando os originais para conferéncia, juntamente com Formulario de Solicitagdo de Inscrigéo
devidamente preenchido:

) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacéo para candidatos do sexo masculino:
) Titulo de Eleitor, com o comprovante de votagao na ultima eleico;
c) Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF da Secretaria da Receita Federal:
) Original do formulario da Inscri¢éo devidamente preenchido, digitalizado:
) Documento de identidade com validade em todo o territorio nacional;

f) Documento comprobatorio do grau de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, cenforme item

‘ 2.1.3 deste Edital, ou declaragdo de que o apresentara no ato da posse, conforme modelo no ANEXO
.

| 54 O Formulério de Solicitagdo de Inscricdo devera ser preenchido completamente pelo candidato,
especialmente de acordo com o ANEXO | deste Edital.

5.5 O candidato, para efetivar a sua Inscrigao, devera simplesmente protocolar a inscricdo em duas vias na
Secretaria da Camara (sera feito uma cépia no momento do Protocolo)

5.5.1  Na&o sera aceito agendamento de inscrigcdo.
5.6 As solicitagdes de Inscricéo forem efetuadas apos o dia 12/02/2016 naoc serao acatadas.

5.7  DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO
5.8 E vedada a Inscricdo extemporanea.

5.8.1 O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para
a realizagao das provas devera solicita-la, por escrito, no Formularic de Solicitacdo de Inscrigéo
indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.).

5.8.1.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizac&o das provas devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianga. A candidata que n&o levar um acompanhante no fara as provas.

5.8.1.2 A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.8.1.3 A néo-solicitagéo de condigdes especiais no ato da Inscricdo Preliminar implica sua n&o-concess&o no
dia de realizagdo das provas.

5.8.2 N&o serdo aceitos outros pedidos que ndo estejam relacionados neste edital.
5.8.3 Haveraisencao total da taxa de inscrigdo.

5.8.4 Nao havera qualquer devolugéo de taxa de inscrigdo no cancelamento do certame por conveniéncia da
Administracdo da CMP.
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5.85 As informagbes prestadas no Formulario de Solicitagéo de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a CMP do direito de excluir do Concurso Publico aguele que nao preencher o
formulario de forma completa, correta ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

5.8.6 Nao seréo aceitas as solicitagbes de inscricdo que n3o atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

587 O candidato deverd declarar, no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, que os documentos
comprobatérios dos requisitos basicos para investidura no cargo, exigidos no presente Edital, serao
apresentados por ocasido da posse.

5.8.8 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscric&o, as provas, a nomeagdo € a posse do candidato,
desde que constatada falsidade em qualquer declaragao e/ou qualquer irregularidade nas provas ou
em documentos apresentados.

6. DA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO

6.1 A Comissdo do Concurso apreciard os documentos encaminhados pelos candidatos inscritos

preliminarmente, para fins de comprovagdo dos requisitos exigidos para o cargo a que deseja
concorrer.

6.2 O'candidato que apresentar a documentagao exigida incompleta ndo sera homologada a sua inscricéo,
sendo automaticamente eliminado do Concurso.

6.3 A relacéo dos candidatos que tiveram sua Inscricdo homologada sera publicada no Jornal Correio do
Cidad&o, e divulgada no site, no endereco eletrdnico http://iwww.camarapalmital.pr.gov.br, bem como
no Quadro de Avisos da CMP, até data provavel de 13/02/2016.

6.4 O candidato podera imprimir a ficha de inscriggo, que estara disponivel no endereco eletrdnico
http://www.camarapalmital.pr.gov.br, apds a publicacdo mencionada no item 6.3.

7. DAS PROVAS

i O cronograma de realizagdo das provas sera divulgado no Jornal Oficial do Municipio, Correio do
Cidadé&o, e divulgada no site, no endereco eletrénico http://www.camarapalmital.pr.gov.br, no prazo de
10 dias de antecedéncia da realizac&o da prova.

7.2.1 DA PROVA
7.22 O candidato devera comparecer ao local 30 minutos antes da realizacdo da Prova.

7.3 O candidato devera apresentar & Comissao do Concurso, qualquer reclamacgao por escrito, até 24 (vinte
e quatro) horas antes da realizag&o das provas do concurso

7.4 A Prova Didatica valera de 0 a 10 pontos.

7.5 A nota final da Prova sera a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da
Comiss&o Examinadora.

7.6 A Prova objetiva terd a duragédo de 120 minutos.

7.6.1  N&o havera Prova Pratica.

7.8.2 Cabera aos candidatos efetuar uma pergunta antes da aplicagéo da prova.
76.3 A Comissao Examinadora avalia o candidato quanto:

7.7 O candidato podera ser desclassificado no momento da prova por qualguer membro da Comissdo
Examinadora.

7.8 DA AVALIAGAO DO CANDIDATO

781 AnotaseraOa 10

7.8.2 Em caso de empate, maior acerto na prova especifica

7.8.3  Persistindo empate, tempo de servigo na Administragéo e ou Contabilidade Publica, (vide anexo 1)
7.84 Em fim o desempate por idade, sera convocado o mais idoso.

8. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TiTULOS

8.1 Para comprovagdo de conclusdo de curso de Ciéncias Contabeis deve ser apresentado diploma,
devidamente registrado, expedido por instituigao oficial ou reconhecida,
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82 As pos graduagio nao serdo motivo de classificac&o do candidato.

8.2.1 Diplomas e certificados expedidos no exterior somente sero considerados quando revalidados por
Instituicdo de Ensino Superior do Brasil,

822 Declaragdes ou atestados de conclus&o de curso ou de disciplinas n&oc serfo aceitos.
8.2.3 O candidato devera atender a uma das seguintes opgoes:

a) copia da CTPS e declaragdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servico realizado, com a descrigéo das atividades desenvolvidas, quando realizado na area privada;
b) contrato de prestacéo de servigos ou Recibo de Pagamento Auténomo/RPA e declaracao que informe

0 periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado, no caso de servico prestado
como auténomo;

c) Ato do Dirigente maximo da Instituicdo, acompanhado de declaragdo que indigque o periodo da
realizac&o das atividades.

8.3 Os documentos mencionados nas opgdes “a” e “b” do subitem anterior deverao ser emitidos por setor
de pessoal, de recursos humanos ou equivalentes. N&o havendo setor de pessoal, devera ser
especificado, na declarag&o, qual é o setor competente para a emissao do documento.

8.4 A declaragéo mencionada na letra “b” do subitem 8.2.3 devera ser emitida pelo contratante.

8.5 N&o sera computada, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de
estudo.

8.6 A comprovagéo de aprovag&o em concurso publico devera ser feita por meio de apresentacio de
certidao expedida pelo setor de pessoal ou equivalente do orgao respectivo, ou por meic de copia do Diario
Oficial, autenticada pela imprensa oficial correspondente, especificando o concurso e o cargo no qual o
candidato foi aprovado.

8.7 N&o sera considerado Concurso Publico a selecdo constituida apenas de prova de titulos e/ou de
analise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas.

8.8 Para receber a pontuaco relativa ao titulo relacionado nas alineas do ANEXO Il, o candidato devera
entregar copia legivel de documento comprobatério, que devera conter o nome do candidato.

8.8.1 Publicagbes sem o nome do candidato deverdo ser acompanhadas de declaracac do editor,
emitida por seu dirigente, que informe a sua autoria.

8.9 A experiéncia em contabilidade e em extens&o universitaria devera ser comprovada mediante
apresentacao de declaragbes e/ou certificados expedidos pela instituicao, em gue constem o periodo de
inicio e o fim da atividade.

8.10  Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado quando traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

9. DOS PROCEDIMENTOS NOS DIAS DE REALIZAGAO DAS PROVAS

9.1 E de responsabilidade exclusiva dos candidatos a identificacéo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horério determinado.

9.2 Nao seréo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de provas. O
candidato devera observar rigorosamente o Cronograma de realizaca@o de provas divulgado no JORNAL
CORREIO DO CIDADAQ e no enderego eletronico http://www.camarapalmital.pr.gov.br.

9.3 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao da Prova com antecedéncia de uma
hora para a entrega da identificag&o, de comprovante de Inscrigéo e de documento de identidade original.

9.4 S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
drgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte, certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por ¢rg&o publico que,
por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo (somente o
modelo novo, com foto).

9.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagéo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro
de ocorréncia em érgéo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

9.6 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modélo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis ou danificados.
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9.7 Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apos o horario fixado para o
seu inicio.

9.8 Por ocasiao da realizagéo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original,
nas formas definidas nos subitens 9.4 e 9.5 deste Edital, sera sumariamente excluido do Concurso.

9.9 Néo serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, fora do espago fisico predeterminado no Cronograma
das provas.

9.10  Nao sera permitida, durante a realizagéo das provas, a comunicagéo entre os candidatos, sendo-lhe
facultado o uso dos recursos didaticos mencionados no item 7.5.2.

9.1 Nos dias de realizag&o da prova, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local do
exame com armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve alguma arma e/ou
algum aparelho eletrénico, esses deveréo ser recolhidos pela Coordenagéo do Curso. O descumprimento
da presente instrugéo implicara na eliminago do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

9.12  Nao havera segunda chamada para as provas. O n&o-comparecimento no dia da prova implicara
eliminagéo automatica do candidato.

9.13 Tera a prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso o candidato que, durante a
realizag&o da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizac&o;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

C) utilizar-se de equipamentos que néo forem expressamente permitidos, sendo proibido o uso telefone
celular, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar com outro candidato:

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as
autoridades presentes e/ou os outros candidatos;

e) recusar-se a entregar a prova ao término do tempo destinado para a sua realizago;
afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem acompanhante da equipe do Concurso;

q) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovacéo propria ou de terceiros, no Concurso
Publico.

9.14  Quando, apo6s as provas, for constatado o uso de qualquer meio ilicito por parte do candidato sua
prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

9.15 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento de candidato do ambiente de prova.

9.16  No dia de realizag&o da prova, ndo seréo fornecido, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas ef/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetdo das provas.

10 DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO
10.1  Aclassificag@o dos candidatos far-se-a pela ordem decrescente da média das notas finais das provas
10.2  Sera considerado habilitado o candidato que alcangar, no minimo, a média 5 (cinco).

10.3  Os candidatos seréo ordenados, por ordem de inscricdo, de acordo com os valores decrescentes das
notas finais no Concurso.

10.4 O candidato que declarar no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo ser portador de deficiéncia, se
classificado no Concurso Publico, figurard em lista especifica e, caso obtenha classificag&o necessaria,
figurara também na listagem de classificacgo geral.

10.5  Todos os célculos utilizados para obter a nota final dos candidatos serdo considerados até a segunda
casa decimal, arredondando-se para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a
cinco.

11 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na nota final do Concurso, tera preferéncia o candidato que obtiver:
a) maior nota na Prova especifica;

b) maior tempo de servigo na area publica (vide anexo ).
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11.2  Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

12. DOS RECURSOS

12.1 O resultado provisério do concurso serd afixado no Quadro de Aviso da CMP e no endereco eletronico
http://www.camarapalmital.pr.gov.br, na data provavel de 15/02/20186.

12.2 O parecer final da Comissdo Examinadora somente podera ser recusado a vista de irregularidade e
inobservancia das normas pertinentes ao Concurso, que o tornem eivado de vicios, declaradas pela
maioria da Comiss&o do Concurso, presidido pelo Funcionario Deocleciano Pires de Souza, que propora
ao Presidente da Camara a anulagao do Concurso.

12.3 O julgamento da Comissdo Examinadora € irrecorrivel, salvo em caso de inobservancia das normas
contidas neste Edital e das disposi¢ées legais, hipéteses em que cabera recurso ao Presidente da
Camara, observado o seguinte:

a) candidato que desejar interpor recurso(s) contra os resultados provisorios das provas dispora de 48
horas apos a divulgacéo do resultado provisorio do Concurso, e sera decidido no prazo maximo de tres
dias uteis;

b) da deciséo do Presidente da Camara cabera recurso — em Ultima instancia administrativa — a

Comisséao de Finangas da CMP, no prazo de 72 horas, a partir da data da ciéncia do candidato, e sera
decidido no prazo maximo de trés dias Uteis;

c) Os recursos interpostos seré&o respondidos exclusivamente pelo Reitor (quando dirigido a ele) e
pelo Presidente do Conselho formado pelos Diretores de Campi (na Gltima instancia administrativa),
dando ciéncia ao candidato antes da divulgagao do resultado final do Concurso, via telegrama.

12.4 O(s) recurso(s) contra os resultados provisérios deve(m) ser entregue(s) no horario comercial, na
Secretaria CMP, em Palmital - PR, Rua Maximiliano Vicentin, 1001 Palmital - PR, , obedecendo aos
prazos estabelecidos nas alineas “a” e "b”, do item 12.3.

12.5 N&o serd aceito recurso via fax ou correio eletrénico, tampouco sera aceito recurso extemporaneo.
Somente serao aceitos os encaminhados na forma do item 12.4, e acompanhados de copia do documento
de identidade do candidato.

12.6 A UFT n&o se responsabiliza por recursos postados e n&o entregues por razdes alheias & Instituicao.

12.7 Serao aceitos recursos entregues por terceiros, identificados com documento de identidade original,
desde que apresentem cdpia do documento de identidade do candidato representado e procuragéo com
firma reconhecida em cartorio, que passarao a fazer parte do processo do recurso.

12.8 Sera preliminarmente indeferido recurso extemporéneo, inconsistente, que nio atenda as exigéncias e
especificagbes estabelecidas neste Edital ou em outros editais que vierem a ser publicados.

12.9 Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Concurso contidas em comunicados,
neste Edital e em outros editais eventualmente publicados.

13.2 O candidato aprovado no Concurso serd empossado na Camara Municipal de Palmital - Pr.

13.3 O candidato aprovado assumira o compromisso de fazer Contabilidade, servigos do RH, e todas
informacdes atinentes ao cargo érea de sua aprovagdo no Concurso, independentemente da
especificidade da disciplina, ocbedecendoc as necessidades e ao interesse da CMP.

13.4 As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases e em todos os procedimentos do Concurso
Publico correrdo a conta do candidato, que ndo terd direito a alojamento, alimentacéo, transporte e/ou
ressarcimento de despesas.

13.5 Ao tomar posse, o candidato nomeadc para o cargo de Contador ficara sujeito a observagdo, durante o
qual sua aptiddo e capacidade serdo objeto de avaliagéo para o desempenho do cargo.

13.6 O candidato empossado ficara submetido ao regime correspondente ao exigido para cada area e de
acordo com a conveniéncia da CMP, podendo a jornada de trabalhc ser cumprida no turno em que a
Céamara mantiver atividade e na Unidade para a qual concorreu.

13.7 O Concurso sera realizado para o exato numero de vaga a ser provida, ndo cabendo excedente a ser
nomeado.

13.8 O Edital de resultado final do Concurso Publico contemplara a classificacdo de candidatos até duas vezes
0 numero de vagas oferecidas para area, nos termos da Portaria CMP 02/2016 de 19 de janeiro de 2016.
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13.9 Todo edital relativo ao Concurso Publico sera publicado no Jornal Correio do Cidad&o, divulgado na
internet, no endereco eletrénico http://www.camarapalmital.pr.gov.br e afixado no Quadro de Avisos da
CMP.03/02/2016

18.10 O prazo de validade do Concurso sera de seis meses, contado a partir da data da publicagéo do
Edital de Homologac&o, podendo ser prorrogado por igual periodo.

13.11 O candidato que vier a ser nomeado e empossado estara sujeito ao Regime Juridico dos Servidores
Civis do Municipio, instituido pela Lei n. 8.112, de 11/12/1990, e alteragdes subseqlentes, e pelas
normas em vigor da CMP.

13.12 A aprovagéo e a classificagéo no Concurso geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeacao, observando as disposigdes legais pertinentes, o interesse e a conveniéncia da CMP.

13.13 A posse fica condicionada a inspecdo médica a ser realizada por Medico do Posto de salde de Palmital
e ao atendimento das condigdes constitucionais e legais. No ato da posse serao exigidos todos os
documentos declarados pelo candidato no periodo de inscrigéo, bem como: inexisténcia de vinculo em
cargo publico, exceto nas hipoteses previstas no art. 37, incisos XVI e XVII. da Constituicdo Federal,
quando a posse se der em regime de 40 horas semanais: ndo ter sido demitido ou destituido de Cargo
em Comiss&o do Servigo Publico Municipal, nos termos do art. 137 da Lei n. 8.112/1990.

13.14 O candidato devera manter atualizado seu endereco, enquanto estiver participando do Concurso e se
aprovado, na CMP. S&o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da néo-
atualizagcéo de seu endereco.

13.15 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Concurso da CMP.

13.16 Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do
Concurso.

14. DOS OBJETOS DE AVALIAGAO

14.1 Os objetos de avaliacao serdo publicados no prazo de até 10 dias de antecedéncia da realizagdo da
prova. ‘

= O N

DEGCEECTANG PIRES D
Presidente da CPT

CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL
PALMITAL-PR

RUA MOISES LUPION, 1001
CENTRO

CEP-85.270.000 PALMITAL-PR.
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ANEXO |
CARGO: CONTADOR
REGIME DE TRABALHO: 20 HS SEMANAIS - NIVEL - 1 referéncia 3
AREA DO CONCURSO FORMACAO EXIGIDA

: N°DE CODIGO AREA DO 3
CAMARA DE CURSO. vaGaS| NR.VAGA | CONGURSH FORMAGAQ EXIGIDA
VEREABGRESIBE T = = 1 —— L )

PALMITAL-PR CIENCIAS

CONTABEIS 01 CONTABILIDADE CONTADOR
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ANEXO |l
Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagdo de tempo de servicos na area publica.
Valor de cada Valor  Quantidade de Pontuaczo
Titulos Titulo Maximo dos Titulos Total
a) Experiéncia em contabilidade publica. Para efeito de 0,2 por ano,
pontuag&o, nao sera considerada fragao de ano. sem 10
sobreposicao :
B . de tempo
PONTUACAO TOTAL ==>
Data: / / Assinatura do Candidato:

PARA USO DA CMP

RECEBI do(a) senhor(a) , candidato ao Concurso Publico para
o cargo de Contador, realizado pela Camara Municipal de Palmital-Pr, a documentacg&o por ele assinalada no ANEXO Il do
Edital n® 001/2016.

Emi. ./ de 2016.

Assinatura do recebedor: Matricula: CPF
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ANEXO Il
DECLARACAO

vagas temporaria para cargo de Contador da Camara Municipal de Palmital - Pr., que

i
Declaro, para fins de homologagéo da inscrigdo no concurso publico para provimento de
apreseniarei o documento comprobatério do grau de escolaridade exigido e registro no CRC-

Pr. para o exercicio do cargo a que concorro no momento da posse.

\ Assinatura do Candidato

Nome:
Inscrigao:
Identidade:
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FICHA DE INSCRICAO N°

CONCURSO PUBLICO PARA CONTADOR

VAGA TEMPORARIA

NOME DO CANDIDATO N° CRC-PR
NOME DO PAI MAE

DATA DE NASCIMENTO NATURALIDADE

RG N°

CPEI°

( )CASADO ( )SOLTEIRO ( )OUTROS

CONIJUIJE:

FILHOS NOMES E DATA DE NASCIMENTO

OBS DE TEMPO DE SERVICOS NA AREA
PUBLICA:

DATA DE 2016

ASSINATURA DO CANDIDATO

(Este documento devera ser digitalizado)




