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PROJETO DE LEI N° 007, DE 25 DE MARGO DE 2024.

Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPD, o Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e institui a Conferéncia Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

A Camara Municipal de Palmital-PR, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, aprovou, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPD, 6rgao deliberativo, consultivo, propositivo, mobilizador e fiscalizador das agdes politicas
voltadas para a promog3o, inclusao social e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia no
Municipio de Palmital-PR, vinculado a secretaria ou 6rgdo municipal responsavel pela execucao
da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 2° Cabera aos 6rgdos e as entidades do Poder Plblico assegurar a pessoa com
deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos quanto a educacdo, a saude, ao trabalho,
ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social, 3 assisténcia social, ao transporte, a
edificacdo publica, a habilitacdo, a cultura, ao amparo 3 infincia e 3 maternidade, e de outros
que, decorrentes da Constituicdo e das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e

econdémico.
Art. 3° Para efeitos desta lei consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que

tém impedimentos de natureza fisica, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com
diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade com as demais

pessoas.

CAPITULOII
Das competéncias

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Palmital-PR,
sendo politico, financeiro e administrativamente auténomo, incumbido de atuar na defesa
intransigente dos direitos da pessoa com deficiéncia, com as seguintes competéncias:

| - promover o estudo da realidade da comunidade e constituir um banco de dados
com mapeamento das pessoas com deficiéncia, tendo em vista a busca de politicas e propostas
que visem a solucionar os problemas de incluséo e integracao no Municipio de Palmital-PR;

Il - elaborar os planos, programas e projetos da politica municipal para inclusdo da
pessoa com deficiéncia e propor as providéncias necessarias a sua completa implantacdo e ao
seu adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de carater
legislativo;

Il - zelar pela efetiva implantagéo da politica municipal para inclusdo da pessoa com

deficiéncia;
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IV - acompanhar o planejamento e avaliar a execucdo das politicas municipais da
acessibilidade a educacdo, saude, trabalho, assisténcia social, transporte, cultura, turismo,
desporto, lazer, urbanismo e outras relativas 3 pessoa com deficiéncia;

V - acompanhar a elaboracdo e avaliar os instrumentos de planejamento
orcamentério (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentérias, Lei Or¢amentaria Anual e
demais propostas) do Municipio, e solicitar as modificacdes necessarias a consecugao da politica
municipal dos direitos da pessoa com deficiéncia, bem como analisar a execucao e aplicacao de

recursos relativos a sua competéncia;
VI - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos

direitos da pessoa com deficiéncia;
VIl - propor a elaboraco de pesquisas e estudos que visem a melhoria da qualidade

de vida da pessoa com deficiéncia;
VIl - propor e incentivar a realizacdo de campanhas que visem a prevencao de

deficiéncias e 3 promocao dos direitos da pessoa com deficiéncia;

IX - acompanhar, mediante relatérios de gestao, o desempenho dos programas e
projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

X - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacdo, acerca da administracao e
conducdo de trabalhos de prevencdo, habilitacéo, reabilitacao e inclusdo social de entidade
particular ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender
cabivel, recomendacio ao representante legal da entidade;

Xl - acompanhar de forma fiscalizadora, propositiva e mobilizadora a execucao de
medidas de desenvolvimento educacional inclusivo, no d&mbito do apoio a criangas, jovens e
adultos com deficiéncia nas instituicdes de ensino de Palmital-PR, pertencentes ou nao ao
Sistema Municipal de Ensino, e quando houver noticia de irregularidade expedir recomendacgao
ao representante legal da entidade, e quando entender cabivel, aos sistemas competentes de

controle social;

XIl - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica municipal de atendimento
especializado a pessoas com deficiéncia de acordo com legislacdo em vigor, visando a sua plena
adequacao;

Xlll - oportunizar espacos a participacio da pessoa com deficiéncia através da
implementacio de féruns, conferencias, exposicoes, seminarios, entre outros;

XIV - assegurar a publicidade de informagbes sobre a atuacdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Palmital-PR;

XV - receber peticdes, dentincias, reclamagdes ou representacdes, por desrespeito
aos direitos assegurados 3 pessoa com deficiéncia, protegendo as informacgdes sigilosas,
julgando a procedéncia, emitindo pareceres e encaminhando-os aos 6rgdos competentes para a
adocdo das medidas cabiveis;

XVI - exigir o cumprimento das legislacdes Federal, Estadual e Municipal,
pertinentes aos direitos da pessoa com deficiéncia;

XVIl - convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
acompanhando o calendario das Conferéncias Estadual e Nacional, estabelecendo normas de
funcionamento em regulamento préprio;

XVIII - deliberar e propor ao 6rgdo executivo a capacitagdo de conselheiros;
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XIX - elaborar o seu regimento interno;
XX - apreciar e aprovar os balancetes financeiros mensais e o balango anual do

Fundo Municipal Dos Direitos da Pessoa com deficiéncia - FMDPD, em consonancia com a

legislagdo pertinente;
XX| - deliberar sobre a destinacdo dos recursos do FMDPD e fiscalizar a sua

aplicacdo, observando a legislacao pertinente;

XXII - definir as diretrizes e prioridades de aplicagdo dos recursos do FMDPD;

XXIIl - estabelecer os critérios de analise de projetos e sistemas de controle e
avaliagdo dos resultados das aplicacoes realizadas a conta do FMDPD;

XXIV - solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informacdes necessarias ao
acompanhamento, ao controle e a avaliagao dos recursos destinados ao FMDPD;

XXV - fiscalizar os programas desenvolvidos com recursos do FMDPD, requisitando,
quando entender necessario, auditoria do Poder Executivo;

XXVI - publicar, no Dirio Oficial do Municipio, todas as resolucdes do Conselho

Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

CAPfTULO INI
Da estrutura e funcionamento do CMDPD

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera composto
por 10 (dez) membros titulares e por seus respectivos suplentes, de reconhecida idoneidade,
preferencialmente com conhecimento e vivéncia na atuagao e defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia no Municipio, nomeados por Decreto, observando a indicagdo de representantes dos
seguintes 6rgdos ou entidades:

| - 3 (trés) representantes do Poder Plblico Municipal:

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

Il - 3 (Trés) Representantes da Sociedade Civil:

01 (um) representante titular de entidade ou organizacdo, sem fins econémicos
diretamente ligadas a defesa e/ ou atendimento da pessoa com deficiéncia no Municipio de
Palmital-PR, legalmente constituida;

01 (um) representantes de pessoas com deficiéncia;

01 (um) representante de profissionais que atuam diretamente no atendimento a
pessoa com deficiéncia;

01 (um) representante de entidade ou de pais/responsaveis da pessoa com
deficiéncia.

§ 1° Os representantes governamentais previstos no inciso | deste artigo serao
indicados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 2° O processo de eleicdo dos conselheiros da sociedade civil sera realizado em
assembleia propria durante a realizagio da Conferencia Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia.
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§ 3° As funcdes desempenhadas pelos membros do CMDPD nio serdo remuneradas
e seu exercicio sera considerado servico de relevancia publica prestado ao Municipio.

Art. 6° Para cada conselheiro (a) titular sera indicado (a), simultaneamente, um (a)
conselheiro (a) suplente, observando os mesmos procedimentos e exigéncias dos incisos | e Il do
aftiss®. = 3909090909090 . WmelERERES L B ey

§ 1° Os (as) conselheiros (as) governamentais e da sociedade civil terdo mandato de =
02 (dois) anos permitida uma recondugao por igual periodo.

§ 2° O (a) suplente tera plenos poderes para substituir provisoriamente o seu titular
em suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia da titularidade.

§ 3° Quando houver rendncia ou substituicdo por qualguer ato ou motivo do (a)
conselheiro (a) titular da sociedade civil titular, sendo substituido pelo seu respectivo suplente,
considera-se para efeito de novo mandato, como se este tivesse sido exercido integralmente.

§ 5° No caso de vacancia do titular e seu respectivo suplente representante da
sociedade civil, por deliberagdo prépria ou perda de mandato, assumird a vaga o mais votado
conforme o segmento, na assembleia da sociedade civil, em ordem decrescente.

Art. 7° Perdera o mandato o (a) conselheiro (a) que:

| - desvincular-se do 6rgdo de origem de sua representacao;

Il - faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) intercaladas sem
justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno;

Il - apresentar renuncia ao conselho, que sera lida na sessdo seguinte a da sua
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IV - apresentar conduta incompativel com os preceitos da Constituicdo Federal, e
nao primar pelos principios constitucionais, em particular, o da legalidade, impessoalidade e
moralidade;

V - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcoes, bem como
nio executar suas funcdes com respeito, disciplina, dedicacdo, cooperacdo e discricdo para
alcancar os objetivos definidos pelo CMDPD;

VI - for condenado por sentenca irrecorrivel em razio do cometimento de crime ou
contravengdo penal.

Art. 8° Para o adequado e ininterrupto funcionamento do CMDPD, o Poder
Executivo Municipal devera oferecer estrutura fisica, equipamentos, materiais de expediente e
recursos humanos.

§ 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, a partir do ano
seguinte ao de sua criagdo, terd dotacdo orcamentdria propria o que lhe assegura
funcionamento e autonomia para o seu bom andamento.

§ 2° Constara da Lei Orcamentaria Municipal a previsao dos recursos necessarios ao
funcionamento regular e ininterrupto.

Art. 9° O CMDPD reunir-se-4 na forma e periodicidade estabelecidas no seu
Regimento e tera a seguinte estrutura:

| - Mesa diretiva, composta por:

a) Presidente;

b) Vice Presidente;

Il - Comissdes Tematicas, constituidas por resolucdo do Conselho;
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Ill - Plenaria;
IV - Secretaria Executiva;
Paragrafo Unico. O CMDPD dara ampla divulgagdo de seu calendario de reunides

ordinarias e extraordinarias, as quais serdo abertas a todas as pessoas interessadas, que terao
direito a voz, mas sem direito a voto, sendo este exercicio exercido somente pelos membros
titulares do Conselho ou na sua auséncia por seu suplente.

Art. 10 A mesa diretiva serd eleita pelo CMDPD, dentre os seus membros, nos
primeiros 30 (trinta) dias de vigéncia do mandato, em reunido plenaria com a presenca de no
minimo 2/3 (dois tercos) dos conselheiros.

§ 1° Compete a mesa diretiva dirigir os trabalhos e organizar as pautas das plenarias.

§ 2° A presidéncia deverd ser ocupada alternadamente por conselheiros

representantes da sociedade civil e do governo.
§ 3° O mandato dos membros da mesa diretiva sera de 01 (um) ano, vedada a

reconducao.
Art. 11 As comissdes tematicas serdo formadas pelos membros titulares e suplentes
do CMDPD, sendo respeitada a paridade, e facultada a participacio de convidados, técnicos e

especialistas.
Paragrafo tnico. As comissdes tematicas terdo carater consultivo e serdo vinculadas

ao CMDPD.
Art. 12 A plenaria é composta pelo colegiado dos membros titulares e suplentes do
CMDPD, sendo a instancia maxima de deliberagdo e funcionara de acordo com o Regimento do

CMDPD.

Art. 13 O regimento interno do Conselho sera elaborado por seus membros no prazo
de até 90 (noventa) dias apds sua instalagdo e aprovado pela plenaria, mediante resolucao.

Paragrafo Unico. A organizagdo e o funcionamento do Conselho serao disciplinados
no regimento interno.

Art. 14 Além dos membros referidos no artigo 5° desta lei, o CMDPD dispora de
servidor municipal para exercicio de fungdo de secretaria executiva, com formacao em nivel
superior e experiéncia em participagdo em conselho, com conhecimentos sobre mecanismos de
controle publico e cidadania.

§1° A indicacio do secretario(a) executivo(a) sera feita pelo gestor do 6rgao ao qual
o CMDPD esta administrativamente vinculado, sendo referendado pela maioria absoluta do
plenario.

§ 2° Compete a Secretaria Executiva:

| - Auxiliar e participar das sessdes plenarias ordinarias, extraordinarias e de
comissoes;

Il - Subsidiar os membros do CMDPD, através de estudos, pesquisas e consultas
necessarias ao embasamento e a formulacio de pareceres, resolucdes, indicacdes e outros atos
propostos, afim de seguir os fluxos legais referentes as tematicas emergentes;

Il - Manter atualizado o histérico do CMDPD e auxiliar na elaboragao do relatério

anual analitico e propositivo das agdes implementadas;
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IV - Participar e representar o CMDPD em seminarios, palestras, congressos,
simpdsios, féruns e outros que sejam pertinentes a funcdo e de interesse deste conselho,
devendo emitir e apresentar relatério sobre sua participacao nos eventos citados;

V - Manter-se atualizado sobre acdes que envolvam os direitos da pessoa com
deficiéncia;

V| - Realizar levantamento da realidade local nas tematicas relacionadas a pessoa
com deficiéncia, projetos, campanhas, investimentos e outros que sejam de interesse do
CMDPD;

VIl - Participar de cursos de atualizagao pertinente a funcao exercida;

VIII - Cumprir tarefas que lhe forem solicitadas pela Presidéncia do CMDPD;

IX - Contribuir na elaboracio do plano anual de trabalho e da proposta

orcamentaria do Conselho;
X - Propor medidas com vistas a assegurar a melhoria das técnicas e dos métodos de

trabalho do CMDPD;

X| - Fornecer apoio administrativo, como: lavrar atas; expedir convocacdes;
submeter 3 assinatura e despachar documentos; organizar e atualizar correspondéncias,
arquivos, documentos e cadastros das instituicoes e de pessoas com deficiéncia; elaborar,
organizar e manter atualizado o livro de presenca dos conselheiros; executar e cooperar na
rotina diaria e pertinente ao CMDPD; receber, controlar e guardar os materiais permanentes e

de consumo;
Xl - Exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO IV
Da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Art. 15. Compete a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

| - avaliar a situacdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia;

Il - fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia no biénio subsequente ao de sua realizagdo;

Il - avaliar e reformar as decisdes administrativas do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, quando provocada;

IV - aprovar seu regimento interno;

V - aprovar e dar publicidades a suas resolugdes, que serdo registradas em
documento final.

Art. 16. O Poder Executivo fica obrigado a prestar o apoio necessario ao
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 17. Para a realizacdo da 1° Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, sera instruida pelo Poder Executivo Municipal, no prazo de trinta dias contados da
publicacdo da presente lei, comissdo partidaria responsavel pela sua convocagao e organizacao,
mediante elaboracio de regimento interno.

CAPITULOV
Do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
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Art. 18 Fica criado um Fundo Publico de natureza meramente contabil, denominado
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, instrumento de captacao, repasse €
aplicacdo de recursos destinados a proporcionar suporte financeiro na implantagdo, manutencao
e desenvolvimento de programas, projetos e acoes dirigidos & pessoa com deficiéncia do
Municipio de Palmital-PR, conforme deliberacdes do CMDPD.

§ 1° As acBes de que trata o “caput” deste artigo tém por objetivo assegurar os
direitos sociais da pessoa com deficiéncia, criando condigbes para promover sua autonomia,
integracdo e participagao efetiva na sociedade.

§ 2° Os recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia poderao se destinar
3 pesquisa e aos estudos da situacao da pessoa com deficiéncia no Municipio, bem como a
capacitacio da rede de atendimento 3 pessoa com deficiéncia, no ambito da protecdo social.

Art. 19 Constituem receitas do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia, além de
outras que venham a ser instituidas:

| - recursos provenientes de 6rgaos da Unido ou do Estado, vinculados a Politica
Nacional para Integragio da Pessoa com Deficiéncia;

Il - transferéncias de recursos especialmente consignados ao Fundo;

Il - receitas resultantes de doagdes da iniciativa privada, pessoas fisicas ou juridicas;

IV - rendimentos eventuais, inclusive de aplicagdes financeiras dos recursos
disponiveis;

V - transferéncias do exterior;

VI - dotacdes orgamentdrias da Unido, do Estado e do Municipio, previstas
especificadamente para o atendimento desta Lei;

VIl - receitas de acordos, convénios e ajustes com 6rgaos publicos e da iniciativa
privada, destinados ao Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia;

VIl - valores decorrentes de multas por descumprimento a legislacdo de
acessibilidade;

IX - valores decorrentes de multas por descumprimento as normas e principios
legais especificos & protegdo, assisténcia e acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida;

X - outras receitas.

§ 1° Os recursos a que se referem este artigo serdo transferidos, depositados ou
recolhidos em conta em nome do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD, em
instituicao bancaria oficial.

§ 2° A movimentacdo e liberagdo dos recursos do FMDPD dependerao de prévia e
expressa autorizacdo do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, de acordo com o
respectivo plano de aplicagdo aprovado pelo referido Conselho.

§ 3° O saldo positivo do FMDPD apurado em balango anual serd transferido para o
exercicio seguinte, a crédito do mesmo Fundo.

§ 4° A gestdo contabil dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia
sera realizada pela contabilidade do Municipio.

Art. 20 O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia esta vinculado
diretamente ao(3) Secretario(a) Municipal da Familia e Desenvolvimento Social ou a profissional
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designado(a) pelo referido Secretario, e 0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera responsavel pela sua deliberacao, controle e fiscalizagdo

Art. 21 Ficara a cargo da Secretaria Municipal da Assisténcia Social o envio ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia dos extratos bancarios e contabeis,
trimestralmente, devendo constar neles a definicéo individualizada de receitas e despesas
efetivamente realizadas, para o controle e aprovacdo da plenaria.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Finais e Transitérias

Art. 22 Fica o poder ptblico municipal autorizado a abrir crédito suplementar para as

despesas iniciais, decorrentes do cumprimento desta lei.
Art. 23 As demais matérias pertinentes ao funcionamento do conselho e do fundo

serio devidamente disciplinadas pelo seu regimento interno.
Art. 24 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo. Revogadas as disposicoes

em contrario.

Camara Municipal de Palmital, Estado do Parana, 25 de margo de 2024.
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