CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL

CNPJ: 77.778.660/0001-22

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL
Edital de Concurso N° 01/2018

Em cumprimento as determinagdes do Senhor GILBERTO A. CLAZER DE ALMEIDA JUNIOR -
Presidente da Camara Municipal de Palmital — Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o dis-
posto no artigo 37, inciso Il da Constituigdo Federal, a Comissdo Especial de Concurso nomeada pela Portaria n°
016/2018, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO a abertura das inscrigdes ao Concurso Publico de Prova Escrita, para provimento
de cargos vagos, que vierem a vagar ou a serem criados durante o prazo de validade do concurso, no quadro de servidores
da Camara Municipal de Palmital — Estado do Parana, nos termos da legislagdo pertinente e das normas estabelecidas nes-
te Edital.

1 — DOS CARGOS, NUMEROS DE VAGAS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO E HABILITACAO
1.1 - Encontram-se abertas, para preenchimento das vagas mediante Concurso Publico, os cargos abaixo relacionados:

= Carp M vagis Remuneragio
e Cargo Hordria Vagas PcD " ; Requisitos bdsicos
TCE Inicial Bruta
Semanal ik

102001 CONTADOR 20h 01 A R$ 422095 Ensino superior em ciéncias contabeis**
101001 PROCURADOR JURIDICO 20h 01 i RS 4.220,95 Ensino superior em direito™**
104001 TECNICO DE CONTROLE 40 h 01 A R$ 3.088,50 | Ensino superior em qualquer drea.

| 143001 TECNICO LEGISLATIVO 40 h 01 x RS 3.088,50 Ensino superior em qualquer area.

* Nio ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato devido ao quantitativo de vagas ofe-
recido.

#* Pogsuir registro no Conselho de Classe Respectivo.

##% Portadores de Necessidades Especiais.

1.2 - Os candidatos aprovados no Concurso Piiblico, quando da sua convocagéo, serdo admitidos pelo Regime Estatuta-
rio, com jornada de trabalho e remuneragfio conforme descritos neste Edital.

1.3 - Serfio destinadas aos portadores de deficiéncia, 5% do total de vagas existentes conforme item 1.1, desde que a de-
ficiéncia de que sdo portadores ndo seja incompativel com as atribui¢des do cargo a ser preenchido, nos termos do
art. 43 do Decreto n° 3.298/99.

1.4 - Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia, as
remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observéncia da ordem de classifica-
¢do.

2. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

2.1- Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislagdo especifica;

2.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da convocagao;

2.3 - Estar quite com as obrigagdes eleitorais mediante comprovagao;

2.4 - Estar quite e liberado do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino através de comprovagéo;

2.5 - Possuir documento oficial de identidade e CPF:

2.6 - Nao estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestada por certidao negativa de
antecedentes criminais, sem resalvas, expedida pelo cartério criminal;

2.7 - Nio ter sido demitido por justa causa do servigo publico, atestado por declarag@o assinada pelo candidato;

2.8- Nio estar aposentado em decorréncia de cargo, fungdo ou emprego publico de acordo com o previsto no inciso

XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituigdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionaisn® 19 e 20;
2.9- Nio estar em exercicio de cargo piblico, de acordo com previsto no inci VI e XVII dg art. 37 da Constitui¢@o

Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n°® 19 ¢20;
‘; |
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2.10 - Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias
legais do 6rgéo fiscalizador e regulador do exercicio profissional, quando for o caso;

2.11 - Possuir escolaridade e habilitagdo legal para o exercicio do cargo pretendido;

2.12 - Apresentar os demais documentos solicitados no Edital de Convocagdo para tomar posse do cargo.

2.13 - Os requisitos acima deverio ser comprovados pelo candidato, se aprovado e convocado para tomar posse do car-
£0;

3. DAS INSCRICOES

3.1 - Inscrigfio via internet:

3.1.1 - A inscrigdo no Concurso Piblico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das con-
digdes estabelecidas neste Edital, que devera ser lido na integra antes de efetivar a sua inscrigdo, a qual serd admi-
tida somente via internet, no enderego eletrdnico www.saber.srv.br, solicitada no perfodo estabelecido no Ane-
x0 I - Cronograma.

3.1.2 - O Instituto Superior de Educagao, Tecnologia e Pesquisa Saber Ltda e a Camara Municipal de Palmital — Estado
do Parana, ndo se responsabilizario por solicitagdo de inscrigdo por via Internet no recebida por motivo de or-
dem técnica de computadores, falhas de comunicagd@o, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.1.3 - O candidato, apés realizar sua inscri¢@o via Internet, devera pagar o boleto bancario até a data de seu vencimento,
em toda rede bancaria.

3.1.4 - O Boleto Bancério estara disponivel no endereco eletronico www.saber.srv.br e devera ser IMpresso para o pa-
gamento da taxa de inscri¢io apos a conclusio do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo on-line.

3.1.5 - As inscrigdes via Internet somente serio acatadas apos a comprovagio de pagamento da taxa de inscrigdo, EX-
CLUSIVAMENTE através do boleto bancdrio, ndo sendo aceita qualquer outra forma de pagamento.

3.1.6 — O candidato poderé inscrever-se em 0] (um) ou 02 (dois), desde que efetue o pagamento dos respectivos valores
de inscrigdes e haja compatibilidade de horario para a realizagdo da prova, conforme item 5.1.1 | deste Edital.

3.1.7 - No ato da inscri¢do o candidato portador de deficiéncia ou niio, que necessite de atendimento especial no dia
das provas deste Concurso Publico, prova diferenciada ou tempo maior, devera requeré-lo, por escrito, indicando
as condigdes diferenciadas de que necessita para realizagdo das provas, conforme Anexo I, devendo o mesmo
ser enviado via correios com aviso de recebimento (AR), ao Instituto Saber com sede na Rua Maranhdo n° 1395,
Centro, Cascavel - Parana, CEP 85.801-050. Juntamente com o Anexo IIL devers ser enviado um laudo médico,
comprovando a necessidade especial até a data maxima estipulada no Anexo I - Cronograma.

3.1.7.1 - No Edital de homologagdo das inscrigdes, ser4 publicado a relagdo de pedidos especiais deferidos e indeferidos
para realizagdo da prova escrita. O candidato que solicitou o atendimento especial e cumpriu fielmente o item
4.5 deste Edital e ndo constar nesta relagdo, devera protocolar recurso, solicitando o atendimento especial que
necessita.

3.1.7.2 - O candidato portador de necessidades especiais, que ndo recorrer no prazo estipulado em Edital, NAO podera
reclamar ou solicitar condigdes especiais no dia da prova.

3.1.8 - Nao serdo confirmadas as inscrigdes cujo pagamento tenha sido realizado apos a data e o horario limite de com-
pensagédo bancéria estabelecido no Anexo L.

3.1.9 - O valor da taxa de inscri¢do sera de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) para os cargos de Contador e Procurador
Juridico e R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de Técnico de Controle e Técnico Legislativo.

3.2- O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico no enderego eletronico www.saber.srv.br
ou pelo telefone (45) 3225-3322.

3.3-  Antes do recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para tomar posse do cargo, se aprovado, pois a taxa, uma vez recolhida, ndo sera restituida em hipotese
alguma.

3.4 - Haverd isencdo da taxa de inscrigdo, conforme decreto federal n° 6.593/2008.
3.4.1- Conforme o Decreto Federal n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008, Art. 1°, ficam isentos do pagamento da taxa de
inscrigdo neste Concurso Publico, realizado no ambito municipal, os candidatosque: )
a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Goverr deral (CadUnico), de que trata o
Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007: e




; CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL

CNPJ: 77.778.660/0001-22

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.1 35, de 26 de junho de 2007.

3.4.2 - O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) efetuar sua inscrigdo no concurso publico no periodo estabelecido no Anexo I - Cronograma, através do site
www.saber.srv.br,

b) Preencher a declaragio de que atende a condigdo estabelecida no item 3.4.1, “b”, conforme Anexo II deste
edital.

¢) Encaminhar pelos Correios para o Instituto Saber, Rua Maranhéo, 1395, Centro, Cascavel — PR CEP: 85801-
050, nas datas estabelecidas no Anexo I - Cronograma, os seguintes documentos: Anexo II devidamente pre-
enchido, copia autenticada do documento de identificagdo tipo R.G.; cépia autenticada da Carteira de Trabalho
— CTPS (péaginas que identifiquem o candidato e caracterizem a sua situagéo de desemprego).

3.4.3 - A declaragio falsa sujeitar o candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
anico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.4.4 - Nao serd aceita solicitagio de isengdo de pagamento de valor de inscrigdo via fax ou via correio eletrénico.

3.4.5- A relagéio dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos ser4 divulgada, em mural na Camara Municipal de Pal-
mital - PR, e no site www.saber.srv.br na data estabelecida no Anexo I - Cronograma.

3.4.6- Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos deverdo acessar o enderego eletronico
www.saber.srv.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscrigdo e efetuar o pagamento até a data estabe-
lecida no Anexo I - Cronograma, conforme procedimentos descritos neste edital.

3.5- O candidato ou seu procurador sdo responsaveis pelas informagdes prestadas na ficha de inscri¢do, arcando o
candidato com as conseqiiéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, bem como pela apresentacdo de do-
cumentos fora dos prazos e critérios estabelecidos por este edital.

3.6 - O pedido de inscrigdo seré indeferido para os candidatos que ndo satisfizerem as exigéncias impostas por este edi-
tal.

3.7- A Comissdo Organizadora do Concurso Publico divulgara a homologagdo das inscri¢des, em mural e site da Ci-
mara Municipal Palmital - PR, no érgio Oficial de Imprensa da Camara Municipal e no site www.saber.srv.br
no prazo estabelecido no Anexo I.

3.8-  Havendo divergéncia nos dados cadastrais do candidato ou ndo encontrando o nome no Edital de Homologagéo
das Inscrigdes, o candidato devera entrar em contato com o Instituto Saber através dos telefones (45) 3225-3322
ou através do e-mail institutosaber@gmail.com., para comprovagédo de ter cumprido o estabelecido no item 3 e
subitens, conforme cronograma,

3.9-  Quando da publica¢iio do Edital de Homologagio das inscrigdes, o candidato que ndo encontrar o seu nome

na relagdo dos inscritos e niio recorrer no prazo de recurso, NAO PODERA REALIZAR A PROVA ES-
CRITA.

3.9.1- O candidato somente podera realizar a prova escrita, no cargo em que sua inscrigo foi homologada. Nio ser4 acei-

to pedido de alteragdo de cargo.

3.10 - O candidato, ao efetivar sua inscrigdo, assume inteira responsabilidade pelas informagdes constantes no Requeri-
mento de Inscri¢do, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condi-
¢des previstas neste Edital, do qual o candidato nio podera alegar desconhecimento.

3.11 - E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais comunicados (divulgagio da
homologagao das inscrigdes, locais e datas das provas e outros) deste Concurso Publico, que serdo publicados no
Jornal, Orgéo Oficial da Camara e afixado em mural no hall de entrada da Camara Municipal de Palmital - PR e
no site www.saber.srv.br.

3.12 - Nao serd enviado ao candidato e-mail e nem fornecidos por telefone informagdes a respeito de datas, locais e ho-
rarios de realizagdo das provas e demais eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de divul-
gacdo estabelecidas neste edital e demais publicagdes no enderego eletronico www.saber.srv.br.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
4.1 - Conforme previsto no § 2° do art. 5°, da Lej n°. 8| 12/90, ndo ha vagas imediatas reservadas para portadores de

deficiéncia, em virtude do niimero de vagas por area de atuag@o ser menor que o descrit no § 1°do art. 37 do De-
creto n°. 3.298/99. B
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4.2 - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no Concurso Piliblico de que trata este Edi-
tal, nos termos do Decreto Federal n°. 3.298/99, desde que a deficiéncia de que sio portadoras seja compativel com
as atribuigdes do cargo em provimento.

4.3 - O direito a nomeag#o nas vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais sera definido pelo laudo apre-
sentado, conforme item 4.5 deste edital, o qual seré avaliado e homologado por médico da Camara.

4.4 - Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia ndo se enquadre nas categorias definidas no art. 4, incisos I
a 'V, do Decreto Federal n°, 3.298/99, a homologag@o de sua inscri¢do se daré na listagem geral de candidatos e no
na listagem especifica para portadores de deficiéncia.

4.5- Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo obrigatoriamente, encaminhar via SEDEX, requerimento de re-
serva de vagas para deficiente, conforme anexo III e laudo de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo cor-
respondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, nos ter-
mos do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 tendo como prazo méaximo para a postagem a data
final para inscri¢do, devendo ser enviado ao Instituto Saber com sede na Rua Maranhio n° 1395, Centro, Cascavel
- Parana, CEP 85.801-050.

4.5.1- A data de emissdo do laudo ndo podera ser superior a noventa (90) dias que antecede a data de publicagdo deste
edital.

4.6 — O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo ndo declarar esta condigdo, ndo preencher o Anexo
III, ndo enviar ao Instituto Saber e ndo acompanhar a publicagéo dos recursos especiais que serdo disponibilizados
aos candidatos, ndo podera reclamar ou solicitar condigdes especiais no dia da prova e néo podera impetrar recurso
em favor de sua situagdo.

4.7— As pessoas portadoras de deficiéncia participarfio da sele¢io em igualdade de condigdes com os demais candidatos
no que se refere ao contetido das provas, a avaliagfio, aos critérios de aprovagio, ao horério e local de aplicacdo das
provas e a pontuag¢do minima exigida.

4.8 — A publicagéo do resultado final sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos,

inclusive a dos portadores de necessidades especiais, e a segunda, somente a pontuagio dos portadores de necessi-
dades especiais.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:
a) Primeira etapa: consistira de Prova Escrita Objetiva, de maltipla escolha, com uma tnica alternativa correta,
de carater eliminatorio e classificatorio a ser aplicada para todos os candidatos.
b) Segunda etapa: consistira em exame médico pré-admissional.

5.1 - DA PROVA ESCRITA

5.1.1- A prova escrita objetiva sera realizada em data descrita no Anexo I, em local e horério a ser divulgado no Edital
de Homologagdo das inscrigdes.

5.1.1.1 - A prova escrita para os cargos de Contador, Procurador Juridico e Técnico de Controle sera realizada no periodo
da MANHA e para o cargo de Técnico Legislativo no periodo da TARDE.

3.1.2 - Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com trinta minutos de antecedéncia, pois apos o fechamento
dos portdes, ndo sera permitido em hipétese alguma, o acesso de candidatos a sala de provas.

5.1.3 - A prova escrita tera a durag@o improrrogavel de 3 horas, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.4 - O candidato deverd comparecer ao local da prova munido de caneta esferografica azul ou preta, sendo imprescin-
divel a apresentagéo de documento oficial de identificagdo com fotografia para ingresso na sala de provas.

J.1.5 - Sera excluido do Concurso Piblico, por ato da Comiss@o Especial de Concurso o candidato que cometer qualquer
irregularidade constante do item 5.1.7 deste edital.

J.1.6 - Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartio de respostas, que sera o tinico
documento valido para efeito de correcdo da prova.

5.1.6.1 - Néo serdo computadas as questdes ndo-assinaladas, assinaladas a lépis, assim como as questdes que contenham

mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis. @




CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL

CNPJ: 77.778.660/0001-22

5.1.6.2 - O fiscal de sala entregara o Cartio de Respostas, o qual ¢ personalizado e deverd ser assinado e ter seus dados
conferidos e, em hipétese alguma havera substitui¢do do cartdo de respostas em caso de erro ou rasura do candi-
dato.

3.1.6.3 - O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartio de Respostas, que seréd o tinico do-
cumento valido para a corre¢do. O preenchimento do Cartéio de Respostas € de inteira responsabilidade do candi-
dato e devera ser devidamente assinado e entregue ao fiscal de provas. Apés a conclusdo da sua prova, o candida-
to podera levar consigo o caderno de provas.

3.1.6.4 - Recomendamos aos candidatos que néio levem telefones celulares ou outros equipamentos eletronicos, bem co-
mo, livros, anotagdes, boné e 6culos escuros, pois o Instituto Saber e a CAmara Municipal ndo se responsabilizam
pela perda ou furto destes e outros materiais, pois os mesmos nao poderdo ser utilizados durante a prova.

J.1.7 - Durante a realizagdo da prova, ndo serio permitidas consultas de qualquer natureza, o uso de telefone celular, fo-
nes de ouvido ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos ou similares, bem como, tratar com descortesia os fiscais
de provas ou membros da Comisséo Especial de Concurso.

J.1.8 - O candidato ndo poderé ausentar-se da sala durante a prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais, e na
companhia de um fiscal de provas.

5.1.9 - Néo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso Publico
nas dependéncias do local de aplica¢do da prova.

3.1.9.1 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante,
que ficaré em sala reservada para esta finalidade e que sera responsével pela guarda da crianga.

5.1.10 - Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para realizagio da prova, seja qual for o motivo alegado pelo
candidato, importando a auséncia na sua eliminagdo do Concurso Piblico.

3.1.11 - Ndo haver4, igualmente, realizagdo de prova fora do horario ou do local previamente marcado.

3.1.12 - Os dois ultimos candidatos ao terminarem a prova deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados
apos ter entregue o cartdo resposta e assinar a folha ata e o lacre dos envelopes que guardardio os cartdes de res-
postas para corregio.

5.1.13 - O candidato que desejar interpor recurso contra alguma das questdes podera fazé-lo em Ata no dia da prova ou
conforme item 7 deste Edital.

J3.1.14 - A prova escrita objetiva sers composta de questdes inéditas ou de dominio publico, cujo grau de dificuldade seja
compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada cargo.

J.1.15 - Durante a realizagéo das provas, o candidato que prejudicar a trangiiilidade e o bom andamento do concurso sera
advertido e, em caso de reincidéncia, eliminado do certame.

5.2 - DA COMPOSICAO DA PROVA ESCRITA:
3.2.1 - A prova escrita ser composta de 60 questdes, abrangendo as seguintes 4reas de conhecimento:

Conteados Quantidade de Questdes Peso Individual Nota

Lingua Portuguesa 10 1.5 15,00
Conhecimentos Gerais e Legislagao 15 1,0 15,00
Conhecimentos Especificos do cargo 30 2,0 60,00
Legislagdo Municipal Especial 05 2,0 10,00
Valor Miximo da Prova 100,00

5.3 - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS
3.3.1 - Os contelidos programéticos estio descritos no Anexo V e as Atribuicdes dos Cargos estéo descritos no Anexo VI

deste Edital ¢ serdo disponibilizados aos candidatos no mural da Camara Municipal de Palmital - PR e no site
www.saber.srv.br.

6- DO RESULTADO FINAL

6.1 - Os candidatos que somente prestardo a prova escrita, serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a
média final obtida.

6.2 - Serdo considerados classificados, os candidatos com Média de Classi
quenta) pontos.

a¢do Final igyal ou superior a 50 (cin-

U
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Na classificagdo final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia, na ordem de
posicionamento:

a) idade igual ou superior a 60 anos, até o tltimo dia de inscri¢do neste Concurso, de acordo com o previsto no
paragrafo tinico do artigo 27 da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legislagéo;

d) Candidato que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

e) Candidato mais idoso.

7. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

7.1 — O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

73—

7.4

7.5 -

7.6 —

7.1.1 = Com relagdo & homologagio das inscrigdes, no prazo de 02 (dois) dias, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da publicagio do edital de homologagdo das inscrigdes, através do e-mail
institutosaber@gmail.com.

7.12—~ Com relagdo as incorregdes ou irregularidades constatadas na execug¢do do concurso, no prazo de 02
(dois) dias uteis, a contar da ocorréncia das mesmas, através do e-mail institutosaber@gmail.com.

7.1.3 - Com relagdo a prova escrita (questdes objetivas), no prazo de 02 (dois) dias tteis a contar do primeiro dia
atil subsequente ao da publicagio do gabarito preliminar através do link disponibilizado no site.

O recurso devera ser individual com a indicagdo da questdo que o candidato se julga prejudicado, deixando claro

sua solicitagdo de alteragdo de resposta ou anulagdo da questdo, e devidamente fundamentado, comprovando as

alegagdes com citagdo das fontes de pesquisa, paginas de livros, nome dos autores, bibliografia especifica, entre
outros, juntando cépia dos comprovantes, devendo o mesmo ser encaminhado conforme procedimento a seguir:
7.2.1-=  Procedimentos para envio do recurso contra prova objetiva:

a) Acessar o site www.saber.srv.br, imprimir o Anexo IV - Requerimento de Recurso do Edital;

b) Preencher o formulério de recurso, fundamentar, assinar e digitalizar;

¢) Anexar as cOpias escaneadas das paginas dos livros citados;

d) Enviar através de link especifico de Recursos, no site www.saber.srv.br, dentro do prazo estipulado no crono-

grama deste Edital. O candidato deve estar "logado" no site para enviar recursos.

Sera indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver de acordo com o item 7.2, ou for interposto fora do prazo,

bem como os que contenham erro formal e ou material, em sua elaboragdo ou procedimentos que sejam contrarios

ao disposto nesse Edital.

Se, da anélise de recursos, resultar anulagdo de questdes, essas serdo consideradas como respondidas corretamente

por todos os candidatos. Se resultar alteragdo de gabarito, as provas de todos os candidatos serdio corrigidas con-

forme essa alterag@o e seu resultado final divulgado de acordo com esse novo gabarito,

Os recursos indeferidos liminarmente nio estio sujeitos a analise do mérito, mesmo que devidamente fundamenta-

dos.

O candidato que néo realizar o embasamento de seu recurso com citagdo das fontes de pesquisa, paginas de livros,

nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros, juntando cépia dos comprovantes, ter seu recurso indeferi-
do.

8. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

8.1-

8.2 -

O presente Concurso Pliblico tera validade por 02 (dois) anos a contar da data de publicagdo da homologagio do
resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Legislativo Municipal.

A aprovagio no Concurso Publico dentro do limite das vagas oferecidas, assegurara ao candidato o direito 4 nome-
acdo, ficando a concretizagdo deste ato, condicionado & observancia das disposigdes legais pertinentes, da rigorosa
ordem de classificagdo, do prazo de validade do concurso e a necessidade do servigo pablico.

9. DA COORDENACAO GERAL DO CONCURSO

9.1-

A Coordenacdo Geral do Concurso estara a cargo do Instituto Superior de Educagdo, Tecnologia e Pesquisas SA-
BER, através de seus departamentos competentes, a quem cabera os trabalhos de recebimento e homologagdo das
inscri¢des, conferéncia de documentos. confecgdo de editais, elaboragdo das provas apravés de sua Banca Exami-

(=)}




9.2-
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nadora, aplicagdo, fiscalizagdo, coordenagéo e demais atos pertinentes a aplicagdo das provas, durante todo o pro-
cessamento de Concurso.
N&o poderdo participar do Concurso Publico, os membros de quaisquer das comissdes deste certame e os profissi-

onais responsaveis pela elaboragio das provas escritas objetivas, assim como seus parentes consanguineos ou por
afinidade, em linha reta ou colateral, até terceiro grau.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 -

10.2 -

10.3 -

10.4 -

Se aprovado e convocado, o candidato deverd, por ocasido da posse, apresentar todos os documentos exigidos
pelo presente Edital bem como outros que lhe forem solicitados no Edital de Convocagdo, no prazo de 30 (trinta)
dias, acarretando, o descumprimento deste requisito, na perda do direito a vaga e conseqiiente ndo nomeagao.

Para efeito de admissio, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame médico e psicolégico e apre-
sentagdo dos documentos legais que lhe forem exigidos.

Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servigos na jurisdigdo territorial do municipio de Palmital -
PR, podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades, de acordo com as necessidades da administracdo da
Cémara Municipal. ’

A convocagdo para nomeagdo dar-se-4 por Edital, publicado no jornal Orgio Oficial da Camara Municipal, em
mural e no site oficial da Cdmara do Municipio de Palmital - PR e outra forma que se julgar necessaria.

10.4.1- Os aprovados serdo chamados (nica e exclusivamente para preenchimento de vagas existentes, de acordo com a

10.5 -

10.6 -

10.7 -

10.8 -

10.9 -

necessidade do servigo publico municipal.

Caso venha a mudar de enderego e telefones mencionados no ato da inscrigdo do concurso, o candidato aprovado
tera a responsabilidade de manter seus dados cadastrais (enderegos e telefone) atualizados, protocolando na Ca-
mara Municipal de Palmital - PR.

O candidato aprovado, quando convocado para tomar posse, ndo aceitar a convocagdo, poderé solicitar o deslo-
camento para o final da lista de classificagdo do respectivo cargo pelo prazo de validade do concurso, através de
requerimento protocolado na Camara Municipal de Palmital - PR,

O candidato aprovado que ndo comparecer no prazo determinado no Edital de Convocacio, para assumir a vaga
ofertada, serd automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

O candidato nomeado tera estabilidade no cargo quando cumprir os requisitos do estagio probatério previsto na
Constituigdo Federal.

O ato de inscrigdo implica na aceitacio destas e demais condigdes do presente Edital, em caso de classificagdo e
nomeagdo, a observancia do Regime Juridico nele indicado.

10.10 - A verificagdo em qualquer época, de declaragdo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscri¢do, bem

10.11-

como a apresentagdo de documentos falsos ou a pratica de atos dolosos pelo candidato, importara na anulagio de
sua inscri¢do e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais.

Os documentos relativos a este Concurso Pablico serdio arquivados pela instituigdo responsavel pela elaboragdo e
corre¢do das provas e serdo mantidos pelo periodo de seis (06) meses, findo o qual, serfo incinerados,

10.12 - O Instituto Saber néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este concurso.
10.13 - A Cdmara Municipal e o Instituto Saber se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em

quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplica-
¢do de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinagio da Camara Municipal.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 -

11.2 -

11.3 -

A impugnagdo aos termos do presente edital poderé ocorrer até 05 (cinco) dias Gteis antes da realizagdo da prova
escrita objetiva, ndo sendo aceita nenhuma impugnagdo quanto as normas nele contidas, apds esta data.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Especial de Concurso, com auxilio da Procuradoria
Juridica da Camara Municipal.

Fazem parte deste Edital:

Anexo I - Cronograma; Anexo I — Solicitagdo de isengdo do pagamento de inscrigdo; Anexo III — Requerimen-
to de Reserva de Vagas — PNE e/ou Provas Especiais; Anexo IV — Requerimento de Recurso; Anexo V — Conte-
ido Programatico; Anexo VI — Atribuigdes do cargo;
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CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL

Edital de Concurso N° 001/2018

ANEXO 1
CRONOGRAMA
ETAPA OU ATIVIDADE DATAS

Publicagao do Edital 02/10/2018
Periodo de Inscri¢do com isencéo da taxa de inscri¢do 02/10 a 09/10/2018
Publicagdo dos pedidos de isengao da taxa de inscri¢ao 29/10/2018
Periodo de Inscrigéo 02/10a31/10/2018
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 01/11/2018
Publicagdo da relagdo das inscrigoes homologadas e divulgagdo dos locais para reali-

zagdo das provas objetivas. Lk ak
Prazo para recurso quanto a homologacdo das inscri¢des 08e09/11/2018
Data Provavel da Prova Objetiva 18/11/2018
Publicag@o do gabarito preliminar da prova objetiva 18/11/2018 as 20 horas
Recebimento de recurso contra gabarito preliminar 19 €20/11/2018
Publicagdo do resultado final da prova objetiva e do gabarito oficial 27/11/2018
Recebimento de recurso contra a publicagio do resultado final da prova objetiva 2829/11/2018
Homologagdo do resultado final 04/12/2018

Observagdes:

1. O Edital sera disponibilizado no site https://saber.srv.br/

2. Os Anexos deste Edital estardo disponiveis no site https://saber.srv.br/

3. As datas do cronograma poderdo ser alteradas e/ou ajustadas de comum acordo entre a Camara de Palmital - PR e o

Instituto Saber, para melhor execugdo do certame, sem que isso gere direito aos candidatos. A CAmara de Palmital - PR e
o Instituto Saber se responsabilizam, portanto, em dar ampla divulgagdo a quaisquer alteragdes.
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CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL
Edital de Concurso N° 001/2018

ANEXO II

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO
OBS: Para solicitar a isen¢iio da taxa, é necessario que efetue a sua inscricio no Concurso

FNome do candidato:
Registro Geral (RG): Orgio expedidor: CBE:
E-mail: ‘ Telefone: ( )
Cargo pretendido: N° de Inscrig@o no concurso:
Numero de Identificagio Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isenc@io da taxa de inscrigdo no Concurso Publico aberto pelo Edital n® 001/2018 e declaro que:

a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007.

b) Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser responsabiliza-
do criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

de de 2018.

Assinatura

Para uso exclusivo da Comissdo de Concurso

Palmital - PR, / /2018 ( ) Deferido ( ) Indeferido

Assinatura do Presidente da Comissdo de Concurso:
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CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL
Edital de Concurso N° 001/2018

ANEXO III

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscri¢io: Documento:
Cargo Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no Decreto
Federal n.° 3.298/1999

( )Nao ( )Sim
Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( ) Auditiva ( ) Visual () Mental ( ) Multipla

Necessita condigdes especiais para realizagdo da(s) prova(s)?
() Nao ( ) Sim
Em caso positivo, especificar:

Palmital - PR, de de 2018.

Assinatura do candidato

Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo obrigatoriamente, encaminhar via SEDEX, requerimento de reserva de
vagas para deficiente, conforme anexo I1I e laudo de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 tendo como prazo maximo para a postagem o ultimo dia de inscri¢do neste Concur-

so Publico, devendo ser enviado ao Instituto Saber com sede na Rua Maranhio n°. 1395, tro, Cascavel - Parana, CEP
85.801-050.
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CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL
Edital de Concurso N° 001/2018

ANEXO 1V

REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigio: R.G.:
Cargo Pretendido: Fone:

A Comissao Organizadora do Concurso Publico / Instituto Saber

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A :

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

Palmital - PR, de de 2018.

Assinatura do Candidato
INSTRUCOES:
— Somente serdo analisados pela Comissdo Organizadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as

normas estabelecidas no Edital de Abertura;

— No caso de recurso as questdes da prova escrita este deverd apresentar argumentago légica e consistente, devendo. aind

tar acompanhado
de copia da bibliografia pesquisada para fundamentaggo.

12
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CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL
Edital de Concurso N° 001/2018

ANEXO V

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA

[nterpretagdo de textos. Ortografia oficial. Divisdo silabica. Acentuagio grafica e crase. Flexfio do substantivo e adjetivo (género e
nimero). Emprego das classes de palavras. Pontuagdo. Concordéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Significagdo das
palavras: sindnimos, antonimos, homénimos e pardnimos. Sintaxe da oragdo e do periodo.

Obs. poderdo ser cobradas questdes especificas sobre as alteragGes promovidas pelo novo Acordo Ortogrdfico.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO

Fundamentos historicos e geograficos do Brasil. Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugdo de 1930 e a Era Vargas. O Estado No-
vo (1937 a 1945). Republica Liberal-Conservadora (1946 a 1964). Governos militares. A Nova Republica. Brasil Contemporéneo.
Atualidades: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacfio, tecnologia, energia,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentével, problemas ambientais. Interagdo entre o clima, a vegetago, o relevo, a hidro-
grafia e 0 solo no espago natural brasileiro. Os recursos minerais e energeticos brasileiros, produ¢do e consumo, conservagdo e esgo-

tamento. Aspectos histéricos e geograficos do Municipio: Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualiza-
¢Oes. (arts. 1°a 14 e arts. 37 a43).

LEGISLACAO ESPECIAL
Lei Organica do Municipio de Palmital e Regimento Interno da Cdmara Municipal de Palmital, PR.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CONTADOR

Contabilidade Geral: objetivo, finalidade, conceito, objeto e campo de atuagdo. Patrimdnio e suas variagdes. Contas (conceito, tipo e plano de con-
tas). Escrituragdo: métodos, diario, razdo e livros auxiliares. Registro de operagdes mercantis ¢ de servigos. Provisdes: depreciagio, amortizagdo ¢
exaustdo. Ajustes e levantamento de demonstrativos financeiros (balango Patrimonial, demonstragdo do resultado do exercicio, demonstragdo das
mutagdes do patriménio liquido e demonstragio das origens e aplicagdes de recursos). Participagdes societarias (conceito, classificagéo e formas).
Contabilidade Societdria: Cisdo. Incorporagdo e Fusdo. Partes relacionadas, Contabilidade gerencial: nogdes preliminares (caracteristicas da contabi-
lidade gerencial). Anélise de balangos como instrumento de avaliagio de desempenho (andlise vertical, andlise horizontal e andlise por quocientes —
liquidez. atividade e rentabilidade). Auditoria: nogdes bésicas de auditoria interna, natureza e campo de atuago da auditoria: auditoria governamen-
tal, campo de atuagdo, classificagio, aplicagdo, auditoria externa ou independente, normas CVM. Contabilidade Intermedidria: conceitos, fungoes,
aplicacdes. Contabilidade Publica: conceito, campo de atuagdo. Bens publicos, entidades publicas, conceito e classificagdo. Orgamento: conceito,
elaboragio e regime orgamentario. Créditos adicionais: conceito e classificagfio. Receitas e despesas orgamentarias; estagios e classifica¢do. Sistema
de contas: conceito ¢ classificagdo; demonstrativos contdbeis: balango orgamentario, financeiro ¢ patrimonial e demonstrativo das variagdes patrimo-
niais; SIAFI (Sistema integrado de administragio financeira), contabilidade orgamentaria, financeira ¢ patrimonial: despesas e receitas segundo as
categorias econdmicas. Classificagdo funcional programatica: codigo e estrutura. Programa de trabalho de governo (demonstrativo de fungdes),
LOA. LDO, Lei orgamentaria, orgamento-programa, programas ¢ sub-programas por projetos e atividades. Comparativo da receita orgada com a
arrecadada. Comparativo da despesa autorizada com a realizada. Demonstrativo da divida flutuante (restos a pagar). Controladoria no setor piblico:
conceito, classificagdo, forma de atuagio. objetivos. O controle no setor publico. controle interno e controle externo: o exercicio do controle na ges-
tao publica: regulamentagdo legal. Legislagao: Lei 4.320/64; Lei 6.404/76. Lei 9.430/96. Lei 10.406/02. Lei complementar n® 101/00. Lei comple-
mentar n° 123/2006. Lei complementar n® 116/2003. Instrugdo Normativa SRF n°® 459/04. Instrugfio Normativa SRF n® 971/09. Instrugdio Normativa
SRF n° 480/04. Resolugiio CFC 750/93. Demonstragio do Resultado do Exercicio, Despesas e Outros Resultados Operacionais, Demonstragdo das
Mutagdes do Patrimonio Liquido, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragio do Valor Adicionado, Consolidagéo das Demonstragdes Con-
tabeis. Estrutura das Demonstragdes Contabeis, Anélise dos Balangos. Andlise da Liquidez e do Endividamento, Analise da Rotatividade, Andlise da
Rentabilidade, Alavancagem Financeira, Grupos de Contas do Balango Patrimonial, Depreciagiio ¢ Exaustdo. Tépicos contemporineos de Contabili-
dade Geral. Lei 8.666/93. Constituigio de 1988 e suas alteragdes (arts. 145 a 169). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico — MCASP.
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Pabli-

co (NBCASP-NBC T 16). Etica profissional. Toda legislagdo citada anteriormente e suas respectivas alteragdes e complementagdes até a publicagdo
deste Edital.

J
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PROCURADOR JURIDICO

Direito Constitucional: Constitui¢do Federal de 1988, alteragdes e complementagdes. Direito Administrativo: Administragao Pablica Direta ¢ Indi-
reta, Regime Juridico Administrativo, Servigos Pablicos, Poder de quicia, Restrigdes do Estado Sobre a Propriedade Privada, Atos Administrativos.
Contratos Administrativos, Entidades Paraestatais e Terceiro Setor, Orgdos Publicos e Servidores Plblicos, Processo Administrativo, Responsabili-
dade Extracontratual do Estado. Bens Publicos, Controles da Administragio Publica, Improbidade Administrativa. Principais leis: 8.666/93,
10.520/02, 11.079/04, 8.429/92, 1.079/50, Lei Complementar 101/2000, Emendas Constitucionais n° 19, 20, 41 e 47. Direito Civil: Codigo Civil -
Parte Geral, Parte Especial e Livro Complementar. Lei de Introdugdo ao Codigo Civil. Direito Processual Civil: Codigo de Processo Civil — Do
Processo de Conhecimento, Do Processo de Execucdo, Do Processo Cautelar, Dos Procedimentos Especiais, Das Disposigdes Finais e Transitorias.
Direito do Trabalho e Processual do Trabalho: Consolidagdo das Leis do Trabalho — Introdugdo, Das Normas Gerais de Tutela do Trabalho, Das
Normas Especiais de Tutela do Trabalho, Do Contrato Individual de Trabalho, Da Organizagdo Sindical, Das Convengdes Coletivas de Trabalho, Do
Processo de Multas Administrativas, Da Justiga do Trabalho, Do Ministério Pblico do Trabalho, Do Processo Judiciério do Trabalho, Das Disposi-
¢oes Finais e Transitorias, Direito Penal: Codigo Penal — Parte Geral e Parte Especial. Efeitos civis e trabalhistas da sentenga penal. Principais Leis:
Crimes de sonegacdo fiscal (lei n° 4.729/65), Crimes contra a Ordem Tributaria e a Ordem Econdmica (lei n° 8.137/90 e lei n° 8.176/91). Crimes
contra o Sistema Financeiro Nacional (Lei n® 7.492/86). Crimes falimentares (Lei n® 11.101/05). Direito Tributario: Codigo Tributario Nacional —
Disposigdo Preliminar, Sistema Tributario Nacional, Normas Gerais de Direito Tributario, Disposi¢des Finais ¢ Transitorias. Principios Constitucio-
nais Gerais e Tributérios. Tributos: Conceitos, espécies, classificagdo, fungdo. Direito Constitucional Tributério. Direito Ambiental: Direitos Coleti-
vos e [nteresses Difusos. Competéncias Legislativas, Executivas, Administrativas ¢ Judiciais para a Protegdo Ambiental e Cultural. Politica Nacional
do Meio Ambiente (lei n° 6.938/81). Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA). Cédigo Florestal (Lei n® 12.651/2012). Cédigo de Aguas
(lei n°® 9.433/97). Concessio Florestal (lei n® 11.284/06). Sistema Nacional de Unidades de Conservagdio (Lei no 9.985/00). Agéio Popular. Agdo Civil
Publica. Acdo de Desapropriagdo. A¢lo Discriminatéria. A¢des Privadas auxiliares de protegdo ambiental. Espagos Ambientais Protegidos e Unida-
des de Conservagiio. Tombamento e Limitagdes Ambientais. Bens Ambientais e Culturais. Patrimonio Ambiental, Cultural, Historico, Artistico,
Arqueolégico, Genético. Protegio da Biodiversidade e da Sociodiversidade. Licenciamento Ambiental. Estudos de Impacto Ambiental (EIA). Rela-
torio de Impacto Ambiental (RIMA) ¢ outros estudos e relatérios. Dano Piblico Ambiental e Cultural. Responsabilidade Civil dos particulares e do
Estado. Responsabilidade Penal da Pessoa Juridica. Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) (Lei n® 8.906/94). Codigo de
Etica e Disciplina da OAB. Lei Complementar 123/2006.

TECNICO DE CONTROLE

Auditoria: nogdes basicas de auditoria interna, natureza e campo de atuagfo da auditoria: auditoria governamental, campo de atuagdo, classificagdo.
aplicagfio, auditoria externa ou independente, normas CVM. Contabilidade Intermediéria: conceitos, fungdes, aplicagdes. Contabilidade Publica:
conceito, campo de atuagdo. Bens piblicos. entidades publicas, conceito e classificagdo. Orgamento: conceito, elaboragdo e regime orgamentario.
Créditos adicionais: conceito e classificagfio. Receitas e despesas orgamentérias: estdgios e classificagdo. Sistema de contas: conceito € classificagdo;
demonstrativos contabeis: balango orgamentario, financeiro e patrimonial e demonstrativo das variagdes patrimoniais: SIAFI (Sistema integrado de
administragio financeira). contabilidade orgamentaria, financeira e patrimonial: despesas e receitas segundo as categorias econdmicas. Classificagio
funcional programatica: codigo e estrutura. Programa de trabalho de governo (demonstrativo de fungdes). LOA, LDO, Lei orgamentaria, orgamento-
programa, programas e sub-programas por projetos e atividades. Comparativo da receita orgada com a arrecadada. Comparativo da despesa autoriza-
da com a realizada. Demonstrativo da divida flutuante (restos a pagar). Controladoria no setor ptblico: conceito, classificagio, forma de atuagio,
objetivos. O controle no setor publico. controle interno e controle externo: o exercicio do controle na gestiio publica: regulamentagdo legal. Legisla-
¢o: Lei 4.320/64; Lei 6.404/76. Lei 9.430/96. Lei 10.406/02. Lei complementar n® 101/00. Lei complementar n® 123/2006. Lei complementar n°
116/2003. Instrucdo Normativa SRF n® 459/04. Instrugdo Normativa SRF n° 971/09. Instrugio Normativa SRF n® 480/04. Resolugdio CFC 750/93.
Demonstragio do Resultado do Exercicio, Despesas e Outros Resultados Operacionais, Demonstragiio das Mutagdes do Patriménio Liquido, De-
monstragio dos Fluxos de Caixa. Demonstragiio do Valor Adicionado, Consolidagio das Demonstragdes Contébeis, Estrutura das Demonstragdes
Contibeis, Analise dos Balangos, Anélise da Liquidez e do Endividamento, Andlise da Rotatividade, Andlise da Rentabilidade, Alavancagem Finan-
ceira, Grupos de Contas do Balango Patrimonial, Depreciagio e Exaustdo. Topicos contemporaneos de Contabilidade Geral. Lei 8.666/93. Constitui-
¢do de 1988 e suas alteragdes (arts. 145 a 169). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico — MCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Piblico - NBCASP. Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor Pablico (NBCASP-NBC T 16). Etica pro-
fissional. Toda legislagdo citada anteriormente e suas respectivas alteragdes e complementagdes até a publicagdo deste Edital.

Direito Constitucional: Nogdes de Direito Constitucional; Direitos e garantias fundamentais, direitos e deveres individuais e coletivos, direito social;
da Unifio, dos Estados, dos Municipios; da administragdo publica, dos servidores pablicos civis. Do poder executivo. Principios do Estado de direito,
da legalidade, da igualdade. Da organizagiio politico administrativa. Da organizag@o dos Poderes.

Direito Administrativo: Nogdes de Direito Administrativo. Administragdo Piblica Direta e Indireta: Orgﬁos ¢ Entidades. Autarquias. Atos e fatos
administrativos. Classificagfo dos Atos Administrativos. Elementos do Ato Administrativo. Validade e Eficécia dos Atos Administrativos. Atributos
do Ato Administrativo. Formas de extingio dos Atos Administrativos. Atos Administrativos Invilidos. Convalidagio. Contratos Administrativos.
Conceitos e Caracteres Juridicos. As Diferentes Espécies de Contratos Administrativos. Os Convénios Administrativos. Licitagdo: conceito, princi-
pios. fundamentos, modalidades e procedimentos. Execugiio dos Contratos Administrativos. Poderes Administrativos. Poder hierdrquico, disciplinar
e normativo. Do controle da Administragdo Pablica. Da improbidade administrativa.

Direito Tributario: Competéncia Tributdria. Limitagdes Constitucionais do Poder de Tributar, Imunidade. Principios Constitucionais Tributdrios.
Conceito e Classificagio dos Tributos. Espécies Tributarias. Tributos de Competéncia da Unido. Tributos de Competéncia dos Estados. Tributos de

Competéncia dos Municipios. SIMPLES. Legislagdo Tributaria. Vigéncia da Legislagio Tria. Aplicagdo-da Legislagiio Aributaria, Interpreta-
: ﬁ’; 14
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¢do ¢ Integragdo da Legislagio Tributaria. Obrigagdo Tributaria Principal e Acesséria. Fato Gerador da Obrigagdo Tributaria. Sujeicio Ativa ¢ Passi-
va. Solidariedade. Capacidade Tributaria. Domicilio Tributério, Responsabilidade Tributaria. Responsabilidade dos Sucessos. Responsabilidade de
Terceiros. Responsabilidade por Infragdes. Denuncia Espontanea. Credito Tributario. Constituigdo do Credito Tributario. Langamento Modalidades
de Langamento. Hipoteses de Alteragio do Langamento. Suspensdo da Exigibilidade do Credito Tributario. Extingdo do Credito Tributario. Modali-
dades. Pagamento Indevido. Exclusdo do Credito Tributario. Modalidades, Garantias ¢ Privilégios do Credito Tributério, Administragdio Tributaria.
Fiscalizag@o. Divida Ativa. Certiddes Negativas, Cobranga Judicial da Divida Ativa Lei Federal N°. 6830/80. FINANCAS PUBLICAS: Objetivos,
metas, abrangéncia ¢ definigdo das Finangas Publicas. Visdo classica das fungdes do Estado; evolugio das fungdes do Governo. Ingressos pablicos:
receitas pablicas, receitas origindrias e derivadas, Os principios teéricos de tributagdo. Imposto, tarifas, contribuigdes fiscais ¢ parafiscais: defini¢oes.
Tipo de impostos. Progressivos, Regressivos, Proporcionais, Direito e Indiretos, Carga Fiscal. Progressiva. Regressiva. Neutra. Carga Fiscal 6tima,
Efeitos da auséncia ou do excesso de cobranga de impostos. A Curva reversa. O efeito de curto, meédio e longo prazo da inflagdo e do crescimento
econdmico sobre a distribuigio de carga fiscal. Lei de Responsabilidade Fiscal; Ajuste Fiscal: Contas Publicas — déficit Publico; resultado nominal e

operacional; Necessidade de financiamento do setor Publico. Sistema Tributério Brasileiro Classificacfio da Receita Orgamentaria, Legislacdo Tribu-
taria Municipal.

TECNICO LEGISLATIVO

Relagdes interpessoais. Postura e atendimento ao piblico. Nogdes Bésicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Cédigo de Etica do Servidor Pablico
(Decreto 1171/94). Apresentagio pessoal. Servigos piblicos: conceitos, elementos de definigdio, principios, classificagio. Redagao oficial: caracterfs-
ticas e tipos. Atos e contratos administrativos. Lei 8666/93 e suas alteragdes e complementagdes. Lei Complementar N° 101/2000 — Lei de Respon-
sabilidade Fiscal. Informatica: Sistema Operacional Windows XP, 7 (seven) e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 2003 e
2007 (Word. Excel, PowerPoint), Internet, Anti-virus.

Direito Constitucional: Nogdes de Direito Constitucional: Direitos e garantias fundamentais, direitos e deveres individuais e coletivos. direito social;
da Unido, dos Estados, dos Municipios; da administragio publica, dos servidores publicos civis, Do poder executivo. Principios do Estado de direito,
da legalidade, da igualdade. Da organizagdo politico administrativa. Da organizagdo dos Poderes.

Direito Administrativo: Nogdes de Direito Administrativo. Administragdo Pablica Direta e Indireta: Orgdos e Entidades. Autarquias. Atos e fatos
administrativos. Classificagdo dos Atos Administrativos. Elementos do Ato Administrativo. Validade e Eficacia dos Atos Administrativos. Atributos
do Ato Administrativo. Formas de extincdo dos Atos Administrativos, Atos Administrativos Invélidos. Convalidagdo. Contratos Administrativos.
Conceitos e Caracteres Juridicos. As Diferentes Espécies de Contratos Administrativos. Os Convénios Administrativos, Licitagdo: conceito, princi-
pios. fundamentos, modalidades e procedimentos. Execugdo dos Contratos Administrativos. Poderes Administrativos. Poder hierdrquico, disciplinar
¢ normativo. Do controle da Administragdio Piblica. Da improbidade administrativa.
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CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE PALMITAL

Edital de Concurso N° 001/2018
ANEXO VI
ATRIBUICOES DO CARGO

CONTADOR

I - Observando a Lei 4320/64 e a LC 101/2000 entre outras, coligir ¢ preparar dados financeiros; efetuar langamentos dos documentos de despe-
sa e receita;

I1 — organizar demonstrativos e relatorios contdbeis;

11 — efetuar o fechamento de balangos:

1V — avaliagdo de despesas com pessoal entre outras;

V- redigir, revisar, calcular, digitar documentos contébeis diversos, operando equipamentos;

VI — promover prestagdes de contas junto ao Tribunal de Contas do Parand;

V - classificar as despesas analisando a natureza das mesmas para apropriar custos de bens e servigos e assinar e responder tecnicamente pela
area contdbil da Cdmara Municipal de Palmital.

VI - elaborar pareceres quando for solicitado pelos Nobres Vereadores.

VII - Promover assessoria aos Nobres Vereadores em projetos de lei quando envolver a drea de contabilidade.

VI - elaborar estudos e emitir pareceres técnicos para orientar todas as comissdes desta Casa de Leis.

Nivel de escolaridade: Curso de graduagiio em Ciéncias Contédbeis e registro no Conselho Regional de Contabilidade — CRC.

PROCURADOR JURIDICO

I - efetuar levantamento de processos judiciais:

IT - controlar e acompanhar a¢des em andamento;

HI - representar a Cdmara Municipal de Palmital em processos judiciais: acompanhar publicacges do Judicidrio:

1V — controlar os prazos judiciais a serem cumpridos;

V —elaborar pegas processuais, orientar e assessorar na realizagio de processos administrativos, quando solicitado, analisarem minutas de termos
de compromissos e responsabilidades, contratos, convénios e atos em geral de interesse do Poder Legislativo local;

VI - analisar e dar parecer juridico nos procedimentos Licitatorios;

VII — assessorar na elaboragdo de projetos de lei, decretos, resolugdes, portarias. etc.:

VIII- o assessoramento, direto ou indireto, de Comissdes de cardter Administrativo. a supervisdo, e diregdo e das atividades da Procuradoria,
quando designado;

IX — apresentar informagdes, contraditério e recursos junto ao Tribunal de Contas do Parané nos processos de prestagiio de contas;

X- Executar outras tarefas correlatas ou instituidas por ato legal da CAmara Municipal, inclusive aquelas indicadas na Lei n°, 8.906/1994, que
dispde sobre o estatuto da advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil — OAB,
XI- Elaborar estudos e emitir pareceres técnicos para orientar tosa as comissdes da Camara Municipal de Palmital.

Nivel de escolaridade: Curso de graduagdo em Direito e registro na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

TECNICO DE CONTROLE

I - efetuar pesquisas, consultas, sobre legislacdio, entendimentos Jurisprudenciais, julgados, achados etc., repassando ao Coordenador para fins de
orienta¢dio e adogdo de medidas;

Il - assessorar a Comissio de Controle Interno na elaboragio de atas e demais emissoes de recomendagoes, pareceres, etc.;

I — manter sob sua responsabilidade a guarda, organizagio e arquivamento dos histéricos relacionados ao desempenho das fungdes da Contro-
ladoria interna, Efetuar consultas técnicas ao TCE/PR, via canal de comunicagdo ou consulta escrita, nos termos regimentais, quando solicitado,
visando amparo legal;

IV - manter o departamento atualizado com as decisdes do TCE/PR, através de Instrugdes Normativas e Acorddos:

V - alertar formalmente o coordenador para que instaure a tomada de contas especial sempre que tomar conhecimento de qualquer ocorréncia que
autorize o procedimento;

VI - informar o coordenador formalmente sobre a ocorréncia de alguma irregularidade detectada;

VII - prestar informagdes ao publico, quando solicitado;

VI - comunicar ao Presidente da Cémara se o coordenador ndo tomar providéncias legais cabiveis, quando assim entendidas,
IX - auxiliar os setores administrativo, financeiro, contébil e juridico do Poder Legislativo.

Nivel de escolaridade: Curso de graduagdo em qualquer area de formagdo.

TECNICO LEGISLATIVO

I - orientar e controlar os tramiles de processos legislativos (Projetos de Lei, Leis, Emendas, Resolugdes, Decretos, Requerimentos e etc.);

11 — assessorar a Presidéncia ¢ a Mesa Diretiva nos processos legislativos;

I - organizar e manter registro dos documentos;

IV — elaborar estudos e emitir pareceres técnicos;

V —atuar na programagdo, elaborago e aprimoramento de atividades:

VI — coordenar eventos do legislativo, cerimoniais entre outros, auxiliar o Analista no tramite legislativo, no que concerne a todas as etapas e
formatagdo do processo legislativo, prazos, etc., seja no aspecto legal, quanto ao aspecto de conformagdo juridica das leis, efetuar estudos so
legislagdes existentes, visando a néo duplicidade das mesmas.

Nivel de escolaridade: Curso de graduagéio em qualquer area de formago.




